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1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA MANTENEDORA

1.1 -Nome

Fundacdo Comunitaria Educacional e Cultural de Patrocinio — FUNCECP

1.2 — Presidente

Simao Pedro de Lima

1.3 - Superintendente

Fabiano Felipe Caldeira Costa

1.4 — Endereco

Av. Liria Terezinha Lassi Capuano, 466 — Campus Universitario - Patrocinio/ MG.
CEP: 38740-000

Fone: 0XX (34) 3831-3737 - Fax: 0XX (34) 3831-3737

Pagina: www.funcecp.br e-mail: funcecp@funcecp.br

1.5 - Historico

A Fundacdo Educacional de Patrocinio foi criada pela Lei Municipal N.°. 1.176,
sancionada pelo entdo prefeito, Dr. Olimpio Garcia Brandao, a 15/12/71. Sendo
declarada uma Entidade de Direito Privado, destinada a desenvolver a regido
através da criacdo e manutencdo de Instituicbes de Ensino e/ou Pesquisa,
registrou-se a Fundacdo Educacional de Patrocinio, como Pessoa Juridica, em
15/5/72, no Cartorio do Primeiro Oficio, desta Comarca de Patrocinio.

Visando a alcancar os objetivos para os quais fora criada, a Fundacéo
Educacional de Patrocinio reuniu seu Conselho Diretor a 17/5/72, para que se
discutisse sobre a criagcdo de uma Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, em
Patrocinio, a ser mantida pela referida Fundacdo. Nascia, assim, a FAFI de
Patrocinio, que teve seu funcionamento autorizado pelo Decreto n® 73.723 de
04/03/74. Posteriormente, a 02/05/78, o Presidente da Republica, Ernesto Geisel,
reconhece a FAFI como uma escola de nivel superior, assinando o Decreto
n°81.618.


http://www.funcecp.br/
mailto:funcecp@funcecp.br

Objetivando a melhoria técnico-profissional dos docentes, criou-se na FAFI a
“Coordenagao de Extensdao e Pdés-graduacao”, enquadrada nas disposicoes da
Resolugdo n°12/83, do Conselho Federal de Educagao. Tal fato deu-se a
21/08/82. Os cursos de Pds-graduagéao “Lato Sensu” iniciaram-se em 1.983.
Seguindo seus anseios de aprimoramento do ensino, a FAFI obtém através do
Decreto n® 91.447, de 18/07/85, o direito de ministrar as habilitacdes Orientacéo
Educacional e Supervisdo Escolar para exercicio nas escolas de 1° e 2° graus. Os
cursos foram reconhecidos pela Portaria n°® 203/87, de 02/04/87.

A Fundacdo Educacional de Patrocinio demarca para si nova meta e passa a
busca-la: monta-se um processo para funcionamento de uma Faculdade de
Fisioterapia. A autorizacdo de funcionamento vem pelo Decreto n® 97.504, de
10/02/89. A 17/09/93 sai o reconhecimento da Faculdade de Fisioterapia, através
da Portaria MEC n.°. 1321.

O Conselho Diretor da Fundacdo Educacional de Patrocinio, em reunido de 26 de
abril de 1993, decidiu por unanimidade aprovar alteracbes no Estatuto da
entidade, que passou a denominar-se Fundagdo Comunitaria Educacional e
Cultural de Patrocinio.

Atualmente, a Fundacdo Comunitaria Educacional e Cultural de Patrocinio, apés
este periodo de consolidacdo, parte em busca de seu desenvolvimento, visando
atender os anseios das comunidades de sua &rea de influéncia.

No dia 22 de junho de 1998 as Congregacfes das Faculdades de Fisioterapia e
Filosofia, Ciéncias e Letras de Patrocinio, Instituicbes de Ensino Superior
mantidas pela Fundacdo Comunitaria Educacional e Cultural de Patrocinio,
reuniram-se com o objetivo de aprovar a unificacdo das Faculdades. A proposta
de um regimento unificado, Faculdades Integradas de Patrocinio — FIP, foi
aprovada. Posterior, os diretores das Faculdades encaminharam a proposta ao
Conselho Diretor da Fundacdo Comunitaria Educacional e Cultural de Patrocinio
para aprovacao.

No dia 26 de junho de 1998 reuniu-se o Conselho Diretor da FUNCECP que
aprovou a alteracdo do Regimento das Faculdades.

O processo de unificacdo das faculdades foi protocolado no MEC/SESu sob o n°
23000.009093/98-11.



No dia 30 de maio de 2005, o UNICERP - Centro Universitario do Cerrado —
Patrocinio recebeu a portaria de credenciamento n°. 1.819 assinada pelo ministro

da Educacgéo, Tarso Genro que implantou definitivamente o UNICERP.



2. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO UNICERP

2.1 - Nome

Centro Universitario do Cerrado - Patrocinio — UNICERP

2.2 - Reitor
Prof. Dr. Wagner Antonio Bernardes

2.3 - Diretor de Ensino e Graduacéao

Prof. Me. José Ferreira Nunes

2.4 - Natureza Juridica

Entidade de Direito Privado sem fins lucrativos

2.5 - Endereco

Av. Liria Terezinha Lassi Capuano, 466 — Campus Universitario - Patrocinio/ MG
CEP: 38.740-000.

Telefone: (0XX34) 3831-3737 e FAX: (0XX34) 3831-3737.

e-mail: unicerp@unicerp.edu.br



3. DADOS DE IDENTIFICACAO

3.1 - Grau conferido

Bacharel em nutricdo

3.2 - Titulagao profissional
Nutricionista
3.3 - NUmero de Vagas por ano

50 vagas

3.4 - Turmas:
O primeiro processo seletivo para o curso de nutricdo ocorreu em janeiro de 2007.

Atualmente, o curso conta com 3 turmas.

3.5 - Integralizacao
Minimo de 08 (oito) periodo - 04 (quatro) anos; maximo de 14 (quatorze) periodos

- 07 (sete) anos.

3.6 - Autorizacao do Processo

De acordo com a resolugcédo 03/2006 do Conselho Universitario, de 26/09/2006.

3.7 - Carga horéria total do curso

3.680 h/a com tempo de 60 minutos, incluindo-se 690h/a de estagio curricular

3.8 - Carga horaria atividades complementares

110 h/a com tempo de 60 minutos

3.9 - Turno de funcionamento do curso

Noturno, com estagios curriculares acontecendo em periodo diurno



3.10 - Forma de Ingresso

Os (as) Candidatos(as) para o curso de Graduacdo em Nutricdo dispde das

seguintes formas de ingresso:

a) com Curso de Ensino Médio, ou equivalente, concluido e que tenham sido
classificados(as) em processo seletivo da instituicdo ou por ela reconhecido;

b) portadores(as) de diploma de Ensino Superior, devidamente registrado, desde
que hajam permanecido vagas abertas, apos o encerramento das matriculas
dos(as) selecionados(as);

c) vinculados(as) a outras Instituicdes, através do processo de transferéncia,

d) solicitantes de rematricula apdés ter perdido o vinculo com a Instituicao;

e) estrangeiros(as), com Curso de Ensino Médio ou equivalente, por meio de
processo seletivo especial, regido por convénios de Cooperacao Internacional
firmados pelo Centro Universitario, com exigéncia de comprovacao de proficiéncia

na Lingua Portuguesa.

3.11 — Nacleo Docente Estruturante

O nudcleo docente estruturante (NDE) do curso de Nutricdo € composto por
professores responsaveis pela formulacdo da proposta pedagodgica, pela
implementacao e desenvolvimento do curso no UNICERP.

Integrado pelo coordenador do curso e por mais 4 (quatro) professores, seus
componentes se caracterizam pelo(a): a) concessdao de uma dedicacdo
preferencial ao curso; b) porte de titulo de po6s-graduacdo strictu sensu,
preferencialmente; c) contratacdo em regime de trabalho diferenciado do modelo
horista; d) estabilidade ou perenidade, que lhes permitird construir uma historia
institucional.

Considerando que sdo 19 (dezenove) os docentes contratados para o Curso de
Nutricao, e que 5 (cinco) compdem o NDE, 26% dos professores contratados para
o curso compdem o NDE.

Abaixo estéd apresentada a relacdo nominal dos professores que fazem parte do

NDE, seguida da titulac&o e regime de trabalho.



NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE NUTRICAO

PROFESSOR TITULACAO REGIME DE
TRABALHO
* Daniela Aparecida Ferreira Conrado Especialista Parcial
Geise de Castro Fonseca Especialista Parcial
Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista Parcial
Lilian Cristina Barbosa Doutor Integral
Wagner Antonio Bernardes Doutor Integral

(*) Coordenador do curso de Nutricdo do UNICERP

O UNICERP tem como politica investir na composi¢cdo de um corpo docente que
possua uma dedicacdo preferencial, cujo resultado seja a construcdo de uma
carreira assentada em valores académicos, ou seja, titulacdo e producédo
cientifica. Isto, com certeza, contribui para a estabilidade docente e o estimulo a
permanéncia dos integrantes do NDE. Neste sentido, 0o UNICERP compromete-se
a estabelecer uma relacdo duradoura e perene entre si e 0 corpo docente, sem as
altas taxas de rotatividade que dificultam a elaboragéo, com efetiva participacao

docente, de uma identidade institucional.




4 — CONCEPCAO DO CURSO

4.1 - Contexto de Inser¢cdo do Curso no Pais

Em 31 de agosto de 1949 foi fundada a Associagéo Brasileira de Nutricionistas
(ABN), com o objetivo de desenvolver estudos e pesquisas cientificas ligadas a
nutricao.

O primeiro curso universitario de nutricdo foi criado em 1962, na Escola Central
de Nutricdo no Rio de Janeiro. Em 24 de abril de 1967, foi sancionada a Lei n°
5276/67 que: “Dispde sobre a Profissdo de Nutricionista, regula o seu exercicio e
da outras providéncias.” Esta Lei previa as atividades dos nutricionistas em
hospitais, servicos de alimentacéo industrial, escolas e educacao alimentar.

A regulamentacédo legal da profissdo deu-se em 1980, através do Decreto Lei n®
84.444, de 20 de janeiro, que previa a criacdo do Conselho Federal de
Nutricionistas e os Conselhos Regionais. Com a expanséo da profissdo, sentiu-se
a necessidade de regulamentar as diversas areas da atuacdo profissional. Em
setembro de 1991, foi sancionada a Lei n° 8234/91 pelo entdo Presidente
Fernando Collor de Mello, revogando a antiga lei e ampliando as areas de
atuacao.

O Projeto Pedagoégico do Curso de NutricAo do UNICERP, procura elucidar as
efetivas condicbes para que o0 ensino da Nutricdo possibilite o devido
entendimento das relacdes entre a sociedade, a salde, dos processos
alimentares que interferem na qualidade de vida do ser humano.

A Nutricdo € o campo da ciéncia que mais tem apresentado evolucdo quanto ao
conhecimento cientifico. E a ciéncia que oferece uma visdo nova, para atender
aos paradigmas da pés-modernidade, na busca da compreensdo do todo e que
trata do homem integralmente, educando-o e despertando-lhe a consciéncia do
seu papel na construcao de melhor qualidade de vida. Mesmo sendo um campo
novo, os métodos de prevencao e tratamento estdo cada vez mais sofisticados e
0s nutricionistas cada vez mais atuantes dentro das equipes multiprofissionais.
Ressaltando-se o nutricionista como sendo um profissional de saude, com

percepcao critica da realidade social, econémica, cultural e politica, dentro de
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areas proprias de atencdo e constituindo-se um agente de transformacoes
sociais, ha urgéncia para insercao destes profissionais capacitados na sociedade.
A criagdo do curso de Nutricdo tem uma razdo ética, pois enquanto ndo houver
um numero expressivo de profissionais nutricionistas na regido outros
profissionais continuardo exercendo o papel de educadores alimentares,
prescrevendo dietas e elaborando cardapios ou orientando a populacédo, muitas
vezes de forma equivocada, sem o devido conhecimento dos preceitos da ciéncia
da Nutrigao.

Com o desenvolvimento das cidades e do pais, amplia-se cada vez mais o
mercado de trabalho para o profissional nutricionista. Um exemplo da
necessidade do curso de Nutricdo na regido é a quantidade de profissionais, para
a demanda exigida, em hospitais, consultérios e clinicas, instituicdes publicas e
privadas que servem refeicbes, creches, restaurantes, escolas, e inddstrias de
alimentos.

As novas tendéncias no mercado de trabalho, tanto a nivel publico com
programas de saude multidisciplinares, bem como particular, tais como inddstria
de alimentos, levam a ampliacdo das areas de atuacdo do nutricionista
generalista, que contribui como os outros profissionais da equipe de saude, na
melhoria da qualidade de vida da populagéo.

A éarea de atuacao do profissional nutricionista € ampla e diversificada, e cabe a
cada egresso do curso superior saber explorar todas as potencialidades que lhes
permite o conhecimento adquirido durante a sua formacao.

Possibilitando também o entendimento de que a vida se organizou através do
tempo, sob acdo dos processos evolutivos, e que 0S organismaos Vivos, inclusive o
homem, nédo estéo isolados, entendendo-os como constituintes de sistemas que
estabelecem complexas relacdes de interdependéncia.

Procura-se a compreensao do meio em suas questdes bioldgicas, fisicas, sociais,

politicas, econdmicas e culturais.
4.2 — Contexto Social do Curso na Regiéo

Novos caminhos véem sendo abertos para o aprimoramento das condi¢des infra-

estruturais, praticas e tedricas necessarias a formacdo do nutricionista. Esta
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realidade acaba criando novas possibilidades e demandas, abrindo maiores
oportunidades de acesso a um numero crescente de pessoas aos cursos de
Graduacao em Nutricdo, cuja formacao deve ser generalista, em sintonia com as
constantes mudancas no mundo do trabalho e com o avanco tecnoldgico,
articulada com as necessidades da maioria da populacéo.

Indicadores demonstram a situacdo de deficiéncia alimentar e nutricional da
maioria da populacdo gerada, em grande parte, pela dificuldade de acesso aos
alimentos, como também, da obesidade que tem acometido maior nimero de
adultos e criancas e aumenta a prevaléncia de doencas ndo transmissiveis. A
consciéncia a respeito destas questfes, aliadas a preocupacdo com este quadro
grave de deficiéncias e caréncia nutricional foram, dentre outros, fatores
significativos que impulsionaram a Dire¢cdo do Centro Universitario do Cerrado
Patrocinio a criar o curso de graduacdo em Nutricdo, face a missao da Instituicao,
de ir além da criacdo de cursos com o simples objetivo de formar profissionais
para ingressaram no mercado de trabalho, mas também de buscar sua misséo,
entendida como sendo a de formar profissionais-cidaddos para atuarem na
sociedade com eficiéncia e eficacia, norteados por sdlidos principios éticos e
cientificos.

Assim, entendendo que o Nutricionista deve assumir uma parcela desta
responsabilidade, torna-se finalidade do Curso de Nutricdo do Centro Universitario
do Cerrado — Patrocinio, que os profissionais egressos do Curso de Nutricdo
estejam preparados para realizar interven¢des nutricionais e estejam em namero

suficiente para modificar este contexto.

4.3 - Contexto de Insercéo do Curso na Legislacéo

O curso de Nutricdo oferecido pelo UNICERP, tem amparo na legislacéo
educacional em vigor que orienta o0 processo de formacdo do Nutricionista, a
saber:
e Lei n° 9.394 de 20/12/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional,

e Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de Graduacao em Nutricao;

12



e Resolugcdo CNE/CES N° 5, de 7 de novembro de 2001,

e Padrbes de Qualidade para Implantacdo e Funcionamento dos Cursos de
Nutricao;

e Constituicdo Federal de 1988;

e Legislacbes especificas ao nutricionista;

e Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990.

Observando a relacdo entre algumas leis e a saude, é interessante ressaltar a
presenca do conceito de salude em muitos documentos hoje vinculados a essa
area e aos quais o UNICERP pretende estar alinhado.

Assim, a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 6°, considera a saude
como:

“[...] um direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a reducédo do risco de doencas e de outros agravos e ao
acesso universal igualitario as acfes e servicos para a promocao, protecdo e
recuperacao” (art. 196).

Em seu artigo 198, inciso Il, a Constituicdo determina como diretrizes para a
concretizacdo desse direito social, ao:

“[...] atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servigos assistenciais” e, no inciso lll, “participagdo da comunidade”
(BRASIL, 1988).

Na Lei 8.080/90 em seu artigo 5°, inciso lIl, o Sistema Unico de Salde determina
como objetivo:

“[...] a assisténcia as pessoas por intermédio de acdes de promocéo, protecao e
recuperacdo da saude, como realizacao integrada das acdes assistenciais e das
atividades preventivas”.

Em seu artigo 7° coloca como principios:

inciso |, “universalidade de acesso aos servicos de saude em todos os niveis de
assisténcia”; em seu inciso Il, “integralidade de assisténcia, entendida como um
conjunto articulado e continuo das acdes e servicos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, exigido para cada caso em todos o0s niveis de

complexidade do sistema”; ainda em seus incisos VII, X e Xll, propde que “ o
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estabelecimento de prioridades e a orientagcdo programatica devera ser
referendada por dados epidemioldgicos e que as acdes em saude, meio ambiente
e saneamento basico deverdo ser de forma integrada, atendendo a todos os
niveis de assisténcia com capacidade de resolucio”.

A Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacédo, na
Resolucdo CNE/CES n° 5, de 7 de novembro de 2001, institui que as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Nutricdo definem os
principios, fundamentos, condicdbes e procedimentos da formacdo de
nutricionistas, assegurando qualidade na formacdo académica, preparando o
futuro graduado para enfrentar os desafios das rapidas transformacdes da
sociedade, do mercado de trabalho e das condi¢bes do exercicio profissional. As
diretrizes Curriculares permitem que os curriculos propostos possam construir um
perfil académico e profissional que lhe confira competéncias, habilidades e
conteudos dentro de perspectivas e abordagens contemporaneas de formacao
pertinentes e compativeis com as referéncias nacionais e internacionais, capazes
de atuar com qualidade, eficiéncia e resolutividade, no Sistema Unico de Saude,
considerando a Reforma Sanitéria Brasileira.

A Conferéncia de Alma-Ata (1978) refere que os cuidados primarios em Saude:
“refletem, e a partir delas evoluem, as condigbes econOmicas e as caracteristicas
socio-culturais e politicas do pais e de suas comunidades, e se baseiam na
aplicacao dos resultados relevantes da pesquisa social, biomédica e de servigos
de saude e da experiéncia em saude publica, e ainda, incluem pelo menos:
educacdo no tocante a problemas prevalentes de salude e aos métodos para sua
prevencdo e controle, promocdo da distribuicdo de alimentos e da nutricdo
apropriada, provisdo adequada de 4gua de boa qualidade e saneamento bésico,
cuidados de saude materno-infantil, inclusive planejamento familiar, imunizacées
contra as principais doencas infecciosas, prevencdo e controle de doencas
endémicas, tratamento apropriado de doencas e lesGes comuns e fornecimento
de medicamentos essenciais e, planejamento, organizacdo, operacado e controle
dos cuidados primarios de saude, fazendo o mais pleno uso possivel de recursos
disponiveis, locais, nacionais e outros, e para esse fim desenvolvem, através da

educacao apropriada, a capacidade de participagdo das comunidades”;
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Em resposta a crescente demanda por uma nova concep¢ao em Saude Publica
no mundo, a primeira conferéncia sobre Promocéo a Saude realizada em Ottawa
em 21 de novembro de 1986, tendo como ponto de referéncia “Saude para Todos
no Ano 2000’, refere como a promocao da saude interfere no desenvolvimento
pessoal e social indicando que ela deve, “proporcionar informacéo e educacao
sanitaria a aperfeicoar as aptiddes indispensaveis a vida.™.

O momento atual é de promocido plena da Salde individual e coletiva. E
preocupacao mundial a promocédo de meios que promovam o desenvolvimento
méaximo da Salde das pessoas. E preciso que busquemos, nos mais diversos
setores sociais, uma nova orientacdo sensivel as necessidades culturais

contribuindo para a melhoria da qualidade de vida individual e coletiva.
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5 - 0OBJETIVOS

5.1 — Objetivos Gerais

» Formar profissionais preparados para atuar com competéncia técnica
atendendo as mais variadas demandas sociais, éticas, cientificas, de
conhecimento e cidadania;

= Despertar no discente o senso critico, a consciéncia social, incentivando-o a
participar de pesquisa que vise a inovacao e o aprimoramento das técnicas e
processos existentes;

= Capacitar os egressos a se inserirem na sociedade e no mercado de trabalho
de forma competente e transformadora,;

= Dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das
seguintes competéncias e habilidades gerais: atencdo a saude, tomada de
decisbes, comunicacao, marketing, lideranga, administracdo e gerenciamento
de Unidades de Alimentacéo e Nutricdo e educacéo permanente;

» Possibilitar aos discentes por meio de uma formacdo tedrica e pratica, a
superacdo do senso comum, viabilizando, desta forma, a construcdo de um
saber que seja instrumento mediador de uma insercao transformadora na

sociedade e uma consciéncia mais critica da realidade.

5.2 — Objetivos Especificos

= Promover, manter e/ou recuperar o estado nutricional dos individuos e grupos
populacionais, de diferentes faixas etarias e momentos fisioldgicos, higidos ou
nao;

» Estimular a participacdo em projetos de iniciacdo cientifica e pesquisa que
gerem producdo de novos conhecimentos na area da alimentacédo, nutricdo e
afins;

= Atuar em politicas e programas de educacdo, seguranca e vigilancia
alimentar, nutricional e sanitaria, visando a promocdo da salude em ambito

local, regional e nacional,
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Reconhecer a saude como direito do cidaddo e atuar garantindo a
articulacdo e a continuidade das acdes e servicos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, em todos os niveis de complexidade do sistema;
Realizar diagnésticos e intervencdes na area de alimentacdo e nutricdo,
considerando os fatores fisiologicos e patolégicos, bem como, as influéncias
sécio-econdmicas e culturais que determinam a disponibilidade, o consumo e
a utilizacéo bioldgica dos alimentos pelo individuo e pela populagéo;
Implementar o controle de qualidade no processamento e desenvolvimento de
produtos alimenticios, no ambito industrial e de cozinhas e restaurantes
comerciais;

Desenvolver e avaliar novas férmulas ou produtos alimentares para consumo
humano, assegurando melhor qualidade de vida;

Avaliar, diagnosticar e monitorar o estado nutricional; planejar, prescrever,
analisar, implementar e supervisionar dietas e suplementos dietéticos para
individuos sadios e enfermos;

Desenvolver e aplicar conhecimentos sobre a composicdo, propriedades,
transformacdes dos alimentos e seu aproveitamento pelo organismo humano;
Planejar, coordenar, executar, avaliar e gerenciar as atividades na area de
alimentacdo e nutricdo e de saude, de coletividades sadias e enfermas,
atraves de trabalho integrado em equipes multiprofissionais.
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6 — Perfil do Egresso

O Conselho Federal de Nutricdo que, nos moldes da Lei 8234/91, regulamenta a
profisséo de Nutricionista e define suas atividades, recomenda que o Nutricionista
deva apresentar, no minimo, a seguinte qualificacdo: habilidade para aplicar
principios biologicos e técnicos da Nutricdo, da Dietética e de outras ciéncias a
elas relacionadas, com a finalidade de intervir nas situacdes relativas a
alimentacdo e saude do individuo e da coletividade, priorizando as acfes
preventivas e de carater social.

Recomenda ainda que, para o exercicio profissional, o nutricionista deve ser
preparado para as seguintes habilidades:

1) Intervir, dentro de sua area de competéncia, nos problemas sécio-econémicos
e de saude da populacao brasileira;

2) Administrar programas e servi¢cos da sua area de competéncia,

3) Adequar a linguagem técnico-cientifica na sua comunicacdo com 0S grupos e
individuos com os quais interage profissionalmente;

4) exercer lideranga

5) Interagir em grupos multiprofissionais

6) Manter postura cientifica, criativa e ética no exercicio profissional.

Também o documento das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Nutricdo, ao tratar do perfil do formando egresso do Curso de
NutricAo aponta que este deve ser o Nutricionista, com formacdo generalista,
humanista e critica. Além de capacitado a atuar, visando a seguranca alimentar e
a atencdo dietética, em todas as areas do conhecimento em que a alimentacéo e
a nutricdo se apresentem fundamentais para a promoc¢do, manutencdo e
recuperacdo da saude e para a prevencdo de doencas de individuos ou grupos
populacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, pautado em
principios éticos, com reflexdo sobre a realidade econdmica, politica, social e
cultural. Buscando a concretizagdo dos objetivos que fundamentam o Projeto
Pedagdgico do Curso de Nutricdo e saindo do nivel do discurso, para a realizagcéo

de acdes concretas traduzidas na formacao de profissionais com bases solidas,
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definiu-se, apols varias discussdes com os docentes, o perfil profissiografico do

egresso do Curso, que pode ser assim caracterizado:

= Competéncia para atuar na area de saude, com percepcao critica das
realidades social, econémica, cultural e politica, capaz de contribuir para a
producdo de novos conhecimentos da Ciéncia da Nutricdo e aplica-los na
praxis profissional;

= Habilidade para aplicar principios biolégicos e técnicos da Nutricdo, da
Dietética e de outras ciéncias a elas relacionadas, com a finalidade de intervir
nas situacdes relativas a alimentacéo e saude do individuo e da coletividade,
priorizando as acdes preventivas e de carater social.

= Formacao generalista: apto para atuar nas quatro principais areas da Nutricao
(institucional, clinica, social e alimentos);

= Capacidade de adequar a linguagem técnico-cientifica na comunicacdo com
0s grupos e individuos com os quais interage profissionalmente;

= Integracdo com equipes multiprofissionais;

= Postura cientifica, criativa e ética no exercicio profissional;
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7 - Competéncias e Habilidades

7.1 - Gerais

Atuar e desenvolver acdes de prevencdo, promogao, protecao e recuperacao da
saude no ambito individual e coletivo, procurando solucionar e/ou propor medidas
capazes de resolver as questdes relacionadas;

Realizar o trabalho buscando uma exceléncia de qualidade e primando pelos
principios éticos; Ser critico, analitico e reflexivo, assumindo a responsabilidade
social na construcéo da cidadania;

Ultrapassar as barreiras culturais, sociais e pessoais na interacdo tanto no nivel
individual quanto coletivo;

Avaliar, sistematizar e decidir as acées em nutricdo e saude nas diferentes areas
de atuacao do nutricionista;

Incorporar a educacao continuada como principio de qualificacéo profissional;
Atuar em equipe multiprofissional de saude e nas demais areas afins, mantendo o
espirito de lideranca, envolvendo compromisso, responsabilidade, empatia e
habilidades para tomada de decisdes;

Planejar, gerir e avaliar os recursos financeiros e humanos nas diferentes areas
de atuacao;

Dominar ferramentas imprescindiveis no mundo globalizado: informatica, lingua
estrangeira, marketing e empreendedorismo;

Aplicar técnicas de comunicacdo verbal, ndo verbal e habilidades de escrita e
leitura, que permitam adequada relacdo com o paciente, cliente, comunidade e

equipe multiprofissional.

7.2 - Especificas

Area de Ciéncias Biologicas e Nutricionais:

e Conhecer, compreender, aplicar e avaliar os parametros objetivos e subjetivos
da avaliacdo do estado nutricional do individuo enfermo;

e Elaborar o diagnostico do estado nutricional com base nos parametros

objetivos e subjetivos da avaliacdo do estado nutricional do individuo enfermo;
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Tracar os objetivos a serem alcangados com a conduta dietoterapica;
Prescrever a conduta dietoterdpica adequada ao individuo enfermo,
destacando as caracteristicas quimicas e fisicas da dieta;

Elaborar o parecer nutricional a partir da avaliacdo do estado nutricional e da
conduta dietoterpica definida;

Monitorar a confeccdo, a oferta e a aceitagdo das preparacfes dietéticas
ofertadas aos individuos enfermos;

Monitorar o estado geral do individuo enfermo, acompanhando a evolucao
clinico-nutricional;

Verificar a necessidade de ajustes na conduta dietoterapica estabelecida;
Atuar prevenindo o surgimento de doencas, bem como, minimizando
possiveis complicacbes patologicas através da prescricdo dietética

individualizada.

Area de Ciéncias dos Alimentos:

Conhecer matérias-primas de origem animal, vegetal e mineral;

Desenvolver e aplicar metodologias para analises quimicas, fisicas,
fisicoquimicas, microbiolégicas e sensorial de matérias — primas e de
produtos acabados de origem animal, vegetal, mineral e produtos derivados;
Desenvolver produtos alimenticios especiais destinados a pacientes
portadores de patologias;

Elaborar normas de boas préaticas de manipuladores de alimentos.

Conhecer e aplicar as técnicas adequadas para a conservacao de alimentos,

como congelamento, desidratac&o, entre outras.

Area de Nutricdo em Saude Coletiva

Conhecer, compreender e avaliar o estado nutricional, a situacéo alimentar da
coletividade e/ou grupos biologicamente vulneraveis (gestantes, criangas,
idosos, adolescentes);

Monitorar a vigilancia alimentar e nutricional no nivel coletivo, nas diferentes

faixas etarias e estados fisiologicos;
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Saber planejar, desenvolver e avaliar Programas Educativos na éarea de
Educacdo em Saude;

Participar dos diferentes niveis do sistema educativo na promocao de saude e
prevencao da doenga;

Administrar e assessorar Programas de Alimentacéo e Nutricao;

Implantar, executar e avaliar Programas de Vigilancia Nutricional;

Conhecer o perfil epidemioldgico populacional brasileiro;

Planejar, executar e analisar inquéritos e estudos epidemioldgicos;

Conhecer a epidemiologia e os programas de intervencao nas deficiéncias
nutricionais especificas;

Conhecer os determinantes sociais da fome e da obesidade;

Ter conhecimento sobre producéo e distribuicdo dos alimentos;

Participar das discussdes e da implementacdo da Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional,

Conhecer e saber como obter informacgdes sobre as politicas publicas sociais
de saude e sobre financiamento em saude; Conhecer os modelos de
organizacao dos servicos de saude;

Compreender os principios norteadores do Sistema Unico de Sautde;

Fornecer refei¢cdes sanitizadas, higienizadas e balanceadas;

Planejar, organizar, supervisionar e avaliar as Unidades de Alimentacdo e
Nutricao;

Gerenciar e otimizar o processo produtivo de refeicoes;

Implantar e executar o lay-out de plantas fisicas de Unidades de Alimentacao
e Nutricao;

Desenvolver e viabilizar a execucéo de preparacdes utilizando fichas técnicas;
Coordenar e executar programas de treinamento de pessoal operacional,
Planejar e aplicar o Manual de Boas Praticas;

Elaborar campanhas de Educacgao Nutricional nos restaurantes;

Colaborar com as autoridades de fiscalizac&o profissional e/ou sanitaria;
Adequar as necessidades nutricionais do idoso em fungédo das enfermidades

e as mudancas fisiologicas ocorridas no processo de envelhecimento;
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Realizar Educacao Nutricional que promova a mudanga no habito alimentar e
a socializacéo do idoso a partir de atividades que o integrem com 0s outros;
Conhecer as diferentes medidas antropométricas e adequar a mais indicada
para o idoso, devido as modificacbes corporais ocorridas no processo de
envelhecimento;

Conhecer a realidade dos idosos nas instituicdes asilares e o perfil de morbi-
mortalidade destes no Brasil;

Propor sugestdes que busquem contribuir para melhoras do quadro de
nutricdo e saude, considerando 0s aspectos bio — psico — sociais que
interferem no estado nutricional dos idosos;

Estar atualizado nas politicas sociais implantadas para o grupo de idosos;
Participar de equipe multiprofissional no atendimento aos idosos.

Area das Ciéncias Sociais, Humanas e Econémicas

Compreender os determinantes  sociais, culturais, econdmicos,
comportamentais, psicolégicos, éticos e legais, a comunicacdo nos niveis
individuais e coletivos, do processo saude-doenca;

Pautar o exercicio profissional nos padrdoes de qualidade e nos principios da
ética / bioética;

Considerar a influéncia psico—social, cultural e econémica no diagndstico e
intervencao alimentar e nutricional;

Reconhecer que o processo saude — doenca ultrapassa os limites biol6gicos,
sendo um reflexo da insercdo do homem no meio social, econdmico, politico e
cultural;

Aprimorar os valores humanisticos para o exercicio profissional, como a
solidariedade, respeito a vida humana; respeitar pluralidade e a diversidade
de pensamento;

Desenvolver visdo critica sobre o mercado globalizado (visdo econométrica e
espacial do alvo);

Conhecer e exercitar conceitos de parametrizacdo mercadolégica nos
diferentes segmentos da nutricdo (visdo analitica de avaliacdo situacional e

planejamento estratégico);
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Estimular a reflexdo sobre a importancia do elemento humano nas politicas
mercadoldgicas e nos processos sistémicos de saude (qualidade em
atendimento, processo de melhoria continua em atendimento); Compreender
0S mecanismos de captacdo, fidelizacdo e recuperacdo de clientes
(qualidade, planejamento, e utilizacdo de ferramentas de satisfacdo e

manutencgao de clientes).
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8 - Areas de Atuacéo

Inicialmente os nutricionistas tinham sua atuag&o direcionada para os hospitais,
servicos de alimentacado industrial, escolas e educacao alimentar. Hoje, o leque
de areas em que 0s nutricionistas atuam é bem maior e abrange cada vez mais
um contingente significativo de pessoas (CFN, 2002).

As principais areas de atuagéo do nutricionista sao:

Alimentacdo coletiva: Planejamento, organizacdo, direcdo, supervisdo e
avaliacdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN). Gerenciamento dos
setores de elaboracdo de cardapios, compras, armazenamento, higienizacéo,
controle de qualidade do processo produtivo e preparo dos alimentos.
Participacdo no planejamento, implantacéo e execucao de projetos de estruturas
fisicas da UAN. Coordenacdo, supervisdo e execucdo de programas de
treinamento e aperfeicoamento de recursos humanos. Treinamento de equipes
operacionais. Educacao nutricional dos clientes, contribuindo para sua saude e
bem estar. Colaboracdo com as autoridades de fiscalizacdo profissional e/ou

sanitaria.

Escolas, Creches e Programa de alimentac&o escolar: Calculo e planejamento
de cardapios adequados a cada faixa etaria visando manter o perfeito ritmo de
crescimento e desenvolvimento do lactente, pré-escolar, escolar e adolescente.
Acompanhamento e avaliagdo do estado nutricional. Estimativa do consumo
alimentar das criancas. Atividades de educacdo nutricional visando criancas e
seus familiares, professores, funcionarios e diretoria. Participacdo em equipe
multidisciplinar com participacdo plena na atencdo prestada a clientela.

Treinamento de equipes operacionais.

Empresas de comércio de cesta-basica ou cesta de alimentos: Cumprimento
e elaboracdo da legislagdo do Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT).
Participacdo na selecdao de fornecedores de alimentos. Coordenacédo da

adequacdo da composicdo da cesta-basica as necessidades nutricionais da
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clientela. Coordenacéo das atividades de controle de qualidade dos alimentos que
compdem a cesta-basica ou da cesta de alimentos. Promocé&o dos programas de

educacao alimentar para os clientes.

Clinica: Assisténcia dietoterapica hospitalar, domiciliar, home care, ambulatorial e
em consultério de nutricho e dietética, avaliando e realizando diagndstico
nutricional. Prescricdo, planejamento, analise, supervisao e avaliagdo das dietas
para os enfermos. Orientacdo e acompanhamento de condutas dietoterapicas
individualizadas e adequadas a cada enfermo. Prescricdo de suplementos
nutricionais, necessarios a complementacdo da dieta. Solicitacdo de exames
laboratoriais necesséarios a complementacdo da avaliacdo nutricional para fins de
diagnodstico nutricional e acompanhamento dietoterapico. Educacédo nutricional.

Participacdo na equipe interdisciplinar.

Saude Coletiva: Diagnoéstico do estado nutricional e da situacdo alimentar da
comunidade. Implantagdo da vigilancia nutricional no nivel coletivo nas diferentes
faixas etarias e estados fisiologicos, visando a promocéo da saude. Participacéo
dos diferentes niveis do sistema educativo para promover a salude e prevencao
das doencas. Administracdo e assessoramento de programas de alimentacéo e
nutricdo no nivel coletivo. Incentivar o aleitamento materno. Orientacdo, educacao
e fornecer assisténcia alimentar e nutricional as maes, a familia e & comunidade.
Planejamento, execucdo e andlise de inquéritos e estudos epidemioldgicos.
Participacdo nas discussdes e na implementacdo da Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional. Conhecimento do SUS: principios, niveis de assisténcia,
integracdo das diversas unidades de servico de salde. Participacdo no Programa

de Saude da Familia.

Ensino, pesquisa e extenséo: Direcao e coordenacéo de cursos de graduacéo e
pos-graduacdo em nutricdo; ensino de disciplinas que compdem a grade
curricular da graduagédo de nutricdo e demais cursos. Planejamento e ensino.
Coordenacéo e/ou participagcao dos trabalhos interdisciplinares. Supervisdo de

estagios curriculares. Execucdo de atividades administrativas inerentes a
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docéncia, assim como, participacdo, coordenacdo e execucao de atividades de
pesquisas e de extensdo na area de Alimentacdo e Nutricdo, respeitando 0s

principios éticos que regem a pesquisa.

Ciéncia e tecnologia de alimentos: Gerenciamento de projetos de
desenvolvimento de produtos alimenticios; marketing e/ou vendas; controle de
qualidade de matérias-primas, ingredientes e produtos alimenticios; estudos
relacionados a trabalhos experimentais em alimentacédo e nutricdo. Andlises dos

processos de fabricacdo de produtos alimenticios.

Controle de qualidade: Desenvolvimento e aplicagdo de metodologias de
avaliagdo microbioldgica, quimica, fisica, fisico-quimica e sensorial de matérias-
primas e produtos alimenticios em geral, visando a qualidade nutricional e

higiénico-sanitaria dos insumos e das refeicdes.

Industrias de alimentos: Acompanhamento do processo fabril a partir de
conhecimentos de tecnologias, conservacdo, higiene, composicdo basica dos
produtos alimenticios, valor nutritivo e controle de qualidade. Participando
também dos comités de controle e legislacdo de alimentos. Desenvolvimento de
produtos especiais que se adequam a necessidade de patologias em geral (ex.
Diet/Light) ou de grupos especificos (ex. celiacos, diabético, cardiacos, entre
outros). Estudo da legislacdo e do impacto do uso de aditivos alimentares nos

diversos alimentos.

Areas de preparo de suporte nutricional enteral, lactario e banco de leite
humano: Garantia da qualidade higiénico-sanitaria das solucbes de nutricdo
enteral, lacteas e do leite humano, desde o preparo até a distribuicdo; controle
quantitativo das formulagbes de nutricdo enteral, lacteas e do leite humano
coletado e distribuido. Supervisao e orientacdo do pessoal operacional nas areas

de preparo de suporte nutricional enteral, lactario e bancos de leite humano.
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Vigilancia sanitaria: Cumprimento e fazer cumprir a legislacdo de vigilancia
sanitaria. Promocao de programas de educacdo alimentar e orientacdo sobre
manipulacdo correta de alimentos. Integracdo comissdes técnicas de
regulamentagdo e procedimentos relativos a alimentos. Participagdo em
inspecdes sanitarias relativas a alimentos. Colaboracdo com autoridades de
fiscalizacdo profissional. Desenvolvimento de pesquisa e estudos relacionados a

sua area de atuacao.

Outras areas de atividade:

NutricAo em gerontologia e geriatria: Planejamento, implantacdo e
coordenacdo de Programas de Saude do ldoso. Adequacdo do planejamento
dietético em funcdo das alteracdes fisioldgicas e/ou enfermidades do idoso.
Participacdo em equipe multiprofissional contribuindo sobre o aspecto bio —psico
— social na intervencéo alimentar e nutricional ao idoso. Realizacdo diagnostico
nutricional. Contextualizacdo da saude e da nutricdo do idoso na conjuntura da
Saude Publica. Participacdo em discussdes com a comunidade e/ou sociedade

sobre a Salde e a Cidadania do Idoso.

Nutricdo na atividade fisica: Planejamento, implantacdo e coordenacdo de
programas alimentares para desportistas e atletas. Avaliacdo e acompanhamento
nutricional do individuo. Prescricdo e orientacdo das dietas balanceadas e
adequadas a cada modalidade esportiva. Assessoramento, desenvolvimento e
promocdo de investigacbes na area de Nutricdo e Esporte. Participagdo em

equipe multiprofissional.

Marketing: Conhecimento de processos mercadolégicos adaptados a
globalizag&o, além da aplicabilidade do composto de Marketing junto aos diversos

tipos de publico, mercados e cenarios de atuacéo da nutrigéo.

8.1 - Mercado de Trabalho
A formacdo do nutricionista preparado para enfrentar o mercado de trabalho
altamente competitivo requer qualificacéo profissional associada a capacidade de

coordenar informacdes, interagir com pessoas e interpretar de maneira dinamica
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a realidade. O nutricionista deve ser capaz de propor solugbes que sejam nao
apenas tecnicamente corretas, deve ter a ambicdo de considerar os problemas
em sua totalidade, em sua inser¢do numa cadeia de causas e efeitos de multiplas
dimensoes.

Para o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
necessarias a formacao profissional, o curso de Nutricdo possui atividades de
integracdo com o mercado de trabalho, através de Estagio Supervisionado, e
desenvolvimento de atividades de extensédo junto a comunidade. Desta forma, o
académico de Nutricdo tera a oportunidade de compartilhar experiéncias com o0s

profissionais da area inseridos no mercado de trabalho.
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9 - ORGANIZACAO DO CURSO

9.1 - Areas curriculares

Os conteudos essenciais para o Curso de Graduacdo em Nutricdo estédo
relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando

a integralidade das a¢des do cuidar em nutri¢cao.

Ciéncias Biolégicas e da Saude

Objetivos Disciplinas
e Compreender e dominar a nutricao Bioguimica
humana, a dietética e a terapia Citologia e Histologia
nutricional; Farmacologia

Fisiologia Humana

e Conhecer e tratar as principais Fundamentos de Anatomia Humana
patologias de interesse da nutrig&o. Genética e Embriologia
Imunologia

Microbiologia dos Alimentos
Microbiologia Geral
Parasitologia

Patologia Aplicada a Nutricdo
Patologia Geral

Ciéncias dos Alimentos

Objetivos Disciplinas

e Desenvolver atividades de Bromatologia
assessoria e apoio técnico aos| Composi¢ao dos Alimentos
setores de gerenciamento de | Gastronomia
produtos alimenticios; controle de Higiene na producéo dos Alimentos
qualidade de géneros e produtos | Quimica Aplicada

alimenticios; analises Técnica Dietética |
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microbiologicas e bromatolégicas de
produtos alimenticios naturais e

industrializados.

Técnica Dietética Il
Tecnologia de Alimentos

Vigilancia Sanitaria dos Alimentos

Ciéncia da Alimentacéao e Nutricao

Objetivos

Disciplinas

Entender o processo saude-doenca
a partir da influéncia sociocultural e
econdmica bem como  seus
determinantes sociais, politicas e
ideoldgicos no acesso ao alimento,
consequentemente na
disponibilidade, consumo,
conservagdo e utilizagdo biolégica
dos alimentos pelo individuo e/ou

coletividade.

Avaliagcéo Nutricional

Dietoterapia Ambulatorial e Hospitalar
Dietoterapia |

Dietoterapia Il

Dietoterapia lll

Educacéo Nutricional

Gestdo e Planejamento em Unidades de
Alimentacéo e Nutricdo

Nutricdo Aplicada ao Esporte

Nutricdo Humana

Nutricdo Materno-infantil
Recomendacdes Nutricionais e Dietética

Terapia Nutricional

Ciéncias Humanas, Sociais e Econdmicas

Objetivos

Disciplinas

Compreender a relacdo homem e

alimento nas suas mdltiplas
dimensfes: sociais, econdmicas,
culturais, politicas, antropolégicas,
psicolégicas, filosoficas e
teoldgicas.

Aprimorar os valores humanisticos
para o exercicio profissional, como
a solidariedade, o respeito a vida

humana, a pluralidade e a

Bioestatistica

Consultoria em Nutricdo

Epidemiologia Nutricional

Etica e orientag&o profissional

Introducéo a Nutricao

Metodologia da Pesquisa Cientifica

Nutricdo em Saude Publica

Politicas e Programas de Alimentacdo e
Nutricdo

Psicologia Aplicada a Saude
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diversidade de pensamento. Saneamento e Saude

Sociologia

O Curso de Graduacdo em Nutricdo do UNICERP possui um projeto pedagdgico,
construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e
apoiado no professor como facilitador do processo ensino-aprendizagem.

A aprendizagem é interpretada como um caminho que possibilite ao sujeito social
transformar-se e transformar seu contexto. Ela é orientada pelo principio
metodoldgico geral, que pode ser traduzido pela acao-reflexdo-acédo e que aponte
a resolucéo de situacdes-problema como uma das estratégias didaticas.

Este projeto pedagégico busca a formacédo integral e adequada do estudante
através de uma articulacéo entre o ensino, a pesquisa e a extensdo. Além de ter a
investigacdo como eixo integrador que retroalimenta a formacdo académica e a
pratica do Nutricionista.

As diretrizes curriculares contribuem para a inovacdo e a qualidade do projeto
pedagdgico, orientando o curriculo do curso de nutricdo para um perfil académico
e profissional do egresso. Este curriculo devera contribuir, também, para a
compreensao, interpretacao, preservacao, reforco, fomento e difusdo das culturas
nacionais e regionais, internacionais e histéricas, em um contexto de pluralismo e

diversidade cultural.

A estrutura do Curso de Graduacdo em Nutricdo assegura:

= A articulagéo entre o ensino, pesquisa e extensao/assisténcia, garantindo um
ensino critico, reflexivo e criativo, que leve a construcao do perfil almejado,
estimulando a realizacdo de experimentos e/ou de projetos de pesquisa;
socializando o conhecimento produzido, levando em conta a evolucao
epistemoldgica dos modelos explicativos do processo saude-doencga;

» As atividades tedricas e praticas presentes desde o inicio do curso,
permeando toda a formacdo do Nutricionista, de forma integrada e
interdisciplinar;

= Aviséo de educar para a cidadania e a participacao plena na sociedade;
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= Os principios de autonomia institucional, de flexibilidade, integracéo
estudo/trabalho e pluralidade no curriculo;

= A implementacdo de metodologia no processo ensinar-aprender que estimule
o0 aluno a refletir sobre a realidade social e aprenda a aprender;

= A definicdo de estratégias pedagdgicas que articulem o saber; o saber fazer e
o saber conviver, visando desenvolver o aprender a aprender, o aprender a
ser, o aprender a fazer, o aprender conviver e o0 aprender a conhecer que iSso
constitui com atributos indispensaveis a formacgédo do Nutricionista;

= O estimulo as dindmicas de trabalho em grupos, por favorecerem a discussao
coletiva e as relacdes interpessoais;

» A valorizagdo das dimensdes éticas e humanisticas, desenvolvendo no aluno
€ no nutricionista atitudes e valores orientados para a cidadania e para a

solidariedade;

9.2 - Relagao Teoria-Pratica

A metodologia decorrente da relacdo teoria-pratica se fundamenta no eixo
articulador da producédo do conhecimento na dinamica do curriculo e por meio de
vivéncias nas diversas disciplinas que envolvem a observacdo, a avaliacdo o
acompanhamento e a intervencdo nos trés niveis de atencédo a saude: promocéao,
prevencao e reabilitacdo. Esta presente, desde o primeiro semestre do curso, nas
diversas areas de conhecimentos da nutricdo, projetos e atividades incluidos na
carga horaria semanal das diferentes disciplinas que comp&em a grade curricular
e projetos de extensao.

O processo de formacdo do nutricionista, busca associar teoria e pratica no
sentido de fazer com que o aluno perceba e vivencie as atividades de cuidados
alimentares, nos mais diversos niveis do desenvolvimento humano. Portanto, as
teméaticas formadoras do nutricionista, buscam integrar o aluno nos principais
segmentos da profissdo: alimentacdo coletiva, nutricdo clinica, saude publica,
nutricdo nos esportes e industria de alimentos.

O trabalho docente do professor que atua no Curso de Nutricdo do UNICERP é
voltado para operacionalizar atividades em que o aluno identifica o0 meio social e

cultural, que a reflexdo e acao dos niveis tedrico e pratico possibilite a tomada de
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decisbes nos diversos segmentos da profissdo, tornado-se comprometido com o
ser humano, respeitando-o e valorizando-o nas dimensdes cognitivas, afetivas,
éticas, estéticas, de relacdo interpessoal e de inser¢do social.

O enfoque tedrico-pratico do Curso de Nutricdo do UNICERP tem como elemento
basico a pratica social da saude como direcdo da pratica profissional. Neste
sentido, a teoria é confrontada com a realidade social e, a partir desta relacédo,
proporcionar, ao longo de todo o curso, programas de pesquisa como suporte
para as atividades de extensdo, vinculados a area da prevencéo e educacdo em
salde ja existentes na universidade.

Salienta-se, assim, que no processo ensino-aprendizagem idealizado para o
Curso de Nutricdo, o professor tem como tarefa basica condi¢cdes para analise,
discusséo, reflexdo e busca de solugdes acerca da realidade local e nacional,
obtendo-se a pratica de um paradigma que leve o académico a construcdo do

conhecimento.

9.3 - Trabalho Interdisciplinar

“Interdisciplinariedade € o principio da maxima exploracédo das potencialidades de
cada ciéncia, da compreensao e exploracdo de seus limites, mas acima de tudo, &
o principio da diversidade e da criatividade” (ETGES, 1993). Considera-se que a
formacdo do nutricionista demanda estudos que incluam a sistematizacédo e o
aprofundamento de conceitos e relacdes especificas da éarea e, diante da
possibilidade de integracdo do corpo docente, sera possivel contemplar estudos e
atividades interdisciplinares ao longo do curso.

Compreende-se como trabalho interdisciplinar as diferentes formas entre os
campos disciplinares das diversas ciéncias. O movimento de interagéo, resultante
da comunicacao entre as diversas disciplinas dos campos de estudos, possibilita
a exploracado das proposicoes da cada campo do saber na totalidade de sua
especificidade e na universalidade de sua génese, ou seja, a especificidade
conforme carater singular, unico da disciplina na totalidade das relacdes sociais,
sendo que a propria génese do campo é oriunda da universalidade dos saberes
construidos historicamente. O trabalho interdisciplinar requer integracdo entre as

disciplinas, tanto nos conceitos, quanto nos aspectos metodoldgicos, isto porque,
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a interacdo entre duas ou mais disciplinas pode ser construida a partir da simples
comunicacdo de idéias, fatos e vivéncias até que se possa integrar conceitos,
terminologias e metodologias em um objetivo comum.

O objeto de trabalho da formag&o do nutricionista é o alimento como suporte para
a manutencao, crescimento e desenvolvimento do ser humano integral, este € o
objeto de formacdo dos cursos da area da saude, a falta de perspectiva de
formacéo interdisciplinar impede que o profissional nutricionista seja articulado
nas diferentes &reas do conhecimento, o0 que ndo é objetivo do curso a ser
formado.

Acredita-se que o professor, pelo trabalho interdisciplinar, aprende a superar
metodologias convencionais e estimula o aluno a construir novas relagoes,
estabelecer novas questfes, para que novas possibilidades sejam viaveis para a
sociedade. Cabe destacar o artigo 14 das Diretrizes Curriculares Nacionais
parecer n°1133/01, sobre a estrutura do curso de Nutricdo, item 2° - “[...] as
atividades tedricas e praticas presentes desde o inicio do curso, permeando toda

a formagao do Nutricionista, de forma integrada e interdisciplinar”.]

9.4 - Integracéo Ensino Pesquisa Extenséo

A estrutura do Curso de Nutricdo do UNICERP esta afinada com as finalidades
instituidas, para a educacao superior, pela Lei de Diretrizes e Bases n°® 9394/96, a
saber: “a articulagao entre o ensino, pesquisa e extensao/assisténcia, estimulando
a realizacdo de experimentos e/ou de projetos de pesquisa, socializando o
conhecimento produzido, levando em conta a evolucdo epistemoldgica dos
modelos explicativos do processo saude-doenga.”

Depreende-se, assim, que as finalidades da educacgédo superior sdo projetadas
para assegurar um ensino cientifico, articulado ao trabalho de pesquisa e
investigacdo, promovendo a divulgacdo dos conhecimentos culturais, cientificos e

técnicos.
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9.5 — Matriz Curricular do Curso de Nutricdo — Bacharelado — do UNICERP

MATRIZ CURRICULAR
CURSO DE NUTRICAO - BACHARELADO

PERIODO DISCIPLINAS TEORICA | PRATICA |C.H.
Citologia e Histologia 2 2 80
Fundamentos de Anatomia Humana 2 2 80
Introducéo a Nutricdo 3 0 60

1° Metodologia da Pesquisa Cientifica 2 0 40
Portugués Instrumental 2 0 40
Quimica Aplicada 2 1 60
Sociologia 2 0 40

15 5 400

PERIODO DISCIPLINAS TEORICA | PRATICA |C.H.
Bioestatistica 1 1 40
Bioguimica 3 1 80
Fisiologia Humana 2 2 80

20 Genética e Embriologia 2 1 60
Imunologia 2 0 40
Psicologia Aplicada a Saude 2 0 40
Saneamento e Saude 2 0 40

14 5 380

PERIODO DISCIPLINAS TEORICA PRATICA | C.H.
Composicéo de Alimentos 2 2 80
Farmacologia 2 0 40

30 Microbiologia Geral 2 1 60
Nutrigdo Humana 4 0 80
Parasitologia 2 1 60
Patologia Geral 2 1 60

14 5 380

PERIODO DISCIPLINAS TEORICA | PRATICA |C.H.
Avaliagdo Nutricional 2 2 80
Educacao Nutricional 2 0 40

40 Microbiologia dos Alimentos 2 1 60
Patologia Aplicada & Nutricdo 4 0 80
Recomendacdes Nutricionais e Dietética 4 0 80
Técnica Dietética | 2 1 60

16 4 400

PERIODO DISCIPLINAS TEORICA | PRATICA |C.H.
Dietoterapia | 4 0 80
Higiene na Producéo de Alimentos 2 1 60

50 Nutricdo em Salde Publica 2 0 40
Nutricdo Materno-infantil 4 0 80
Politicas e Programas de Alimentacao e Nutricdo 3 0 60
Técnica Dietética Il 2 2 80

17 3 400
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PERIODO DISCIPLINAS TEORICA PRATICA | C.H.
Bromatologia 2 2 80
Dietoterapia Il 4 0 80
Epidemiologia Nutricional 2 0 40
6° Gestéo e Planejamento em Unidades de Alimentacao 3 0 60
Nutrigdo Aplicada ao Esporte 3 0 60
Terapia Nutricional 4 0 80
Estagio Supervisionado em Nutricdo Social* 0 0 230
18 2 630
PERIODO DISCIPLINAS TEORICA PRATICA | C.H.
Dietoterapia Ambulatorial e Hospitalar 2 2 80
Etica e Orientac&o Profissional 2 0 40
70 Monografia | 2 0 40
Dietoterapia Ill 3 0 60
Vigilancia Sanitéria dos Alimentos 2 0 40
Estégio Supervisionado em Nutricdo Clinica* 0 0 230
11 2 490
PERIODO DISCIPLINAS TEORICA PRATICA |C.H.
Consultoria em Nutricdo 2 0 40
Gastronomia 0 4 80
go Monografia Il 2 0 40
Tecnologia de Alimentos 2 1 60
Optativa | 2 0 40
Estagio Supervisionado em Unidades de Alimentac&o e Nutricdo* 0 0 230
8 5 490
DISCIPLINAS OPTATIVAS Créditos Carga Horaria
Libras 2 40
Fisiologia do Exercicio 2 40
Nutricdo Experimental 2 40
Nutricdo em Pediatria e Lactario 2 40

* Carga horéria obrigatéria a ser cumprida fora do horéario normal de aula.

RESUMO - CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

Componentes Curriculares Carga Horaria : Carga Horaria .
(Hora-Aula / Com tempos de 50 minutos) | (Hora-Aula / Com tempos de 60 minutos)

Tedrico-Préaticos Obrigatorios 2.880 3.456

Estagio Supervisionado 690 690

Atividades Complementares 110 110

Carga Horéaria Total 3.680 4.256

TEMPO DE INTEGRALIZACAO: Limite Minimo: 08 semestres (4 anos) / Limite Maximo: 14 semestres (7 anos).
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9.6 — EMENTAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1° PERIODO

CITOLOGIA E HISTOLOGIA
Métodos de estudo em citologia, membrana plasmatica e organelas celulares,
tecidos epiteliais; conjuntivo propriamente dito e variedades, tecido muscular e

tecido neural.

Bibliografia Basica:
- COMARCK, D.H. Fundamentos de Histologia. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008.

- JUNQUEIRA, L.C.U. & CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. 7ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

- JUNQUEIRA, L.C.U. & CARNEIRO, J. Histologia Bésica. 9ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

Bibliografia Complementar:

- ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; NELSON, D.L.; COX, M.M.; RAFF, M.
Biologia Molecular da Célula. 4ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

- DE ROBERTIS, E.D.O.P. & DE ROBERTIS, E.M.F. Bases da Biologia Celular
e Molecular. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1993.

- GARTINER, L.P; HIATT, J.L. Tratado de Histologia em Cores. 2ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

- POIRIER, J.R. Manual de Histologia. 2ed. Roca: S&o Paulo: 1983.

- ROSS, M.H. Histologia: Texto e Atlas. 6ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

FUNDAMENTOS DE ANATOMIA HUMANA

Conceito de anatomia com as diversas classificagcbes. Conceito de normal,
variacdo anatbmica, anomalia e monstruosidade. Fatores gerais de variacao.
Planos e eixos de construcdo do corpo humano. Terminologia anatébmica e
abreviaturas. Sistemas organicos do corpo humano: sistema esquelético; sistema
articular; sistema muscular; sistema respiratorio; sistema circulatorio; sistema
digestorio; sistema urinario; sistemas genitais feminino e masculino; sistema
nervoso; sistema enddécrino; sistema sensorial; sistema tegumentar.

Bibliografia Basica:

- D'ANGELO E FATINI. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. Sao Paulo:
Atheneu, 2007.
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- GARDNER, G. Anatomia: Estudo Regional do Corpo Humano. 4ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

- MOORE, L.K. Anatomia Orientada para Clinica. 5ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007.

Bibliografia Complementar:

- GUYTON & HALL. Tratado de Fisiologia Médica. 10ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

- MACHADO, A. Neuroanatomia Funcional. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

- NETTER, H.F. Atlas de Anatomia. 3ed. Rio de Janeiro: Artmed, 2004.

- SOBOTA & BECKER. Atlas de Anatomia Humana. 2led. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

- WATANABE, L.E. Elementos de Anatomia Humana. Sao Paulo: Atheneu,
2000.

INTRODUCAO A NUTRICAO

Introducdo a Ciéncia da Nutricdo. Historia da alimentacdo e nutricdo e aspectos
atuais. Conceitos de alimentagdo, nutricdo, alimentos e nutrientes. Leis béasicas
da alimentacdo. Formacdo do habito alimentar (Nacional e regional) e suas

influéncias. Guias Alimentares. Areas de atuac&o do profissional nutricionista.

Bibliografia Béasica:
- DUTRA-DE-OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais - Aprendendo
a Aprender. 2ed. Sao Paulo: Sarvier, 2008.

- MAHAN, L.K; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia.
1led. Séo Paulo: Roca, 2005.

- CHEMIN, S.M.S.S.; MURA, J.D.P. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. Sdo Paulo: Roca, 2008.

Bibliografia Complementar:

- CASCUDO, L.C. Histéria da Alimentacao no Brasil. 4ed. Sdo Paulo: Global,
2011.

- CFN. CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Insergcdo profissional
dos nutricionistas no Brasil. Brasilia: CFN, 2006. Disponivel
em:<http://www.cfn.org.br/eficiente/repositorio/cartilhas/59.pdf> Acesso em 05 de
Novembro de 2014.

- FLANDRIN, L.J.; MONTANARI, M. Historia da Alimentacdo. 5ed. Sado Paulo:
Estacao Liberdade, 2007.

- GIBNEY, M.J.; LANHAM-NEW, S.; CASSIDY, A.; VORSTER, H.H. Introducgéo a
Nutricdo Humana. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

- PHILIPPI, S.T. Piramide dos Alimentos: fundamentos basicos da nutri¢ao.
Séao Paulo: Manole, 2009.
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METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA

A construcdo do conhecimento cientifico. Teorias e conceitos: paradigmas e
referéncias tedricas da pesquisa cientifica. A metodologia de pesquisa nas
ciéncias a partir da natureza do objeto investigado. O que é ciéncia. Normalizacao

dos trabalhos técnico-cientificos.

Bibliografia Basica:

- CERVO, A.L; BERVIAN, P.A. Metodologia Cientifica. 6ed. Sdo Paulo: McGraw-
Hill, 2009.

- MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Metodologia Cientifica. 6ed. Sao Paulo:
Atlas, 2011.

- SEVERINO, A.J. Metodologia do Trabalho Cientifico. 22ed. Sédo Paulo:
Cortez, 2002.

Bibliografia Complementar:

- ANDRADE, M.M. Introducéo a Metodologia do Trabalho Cientifico. 7ed. S&o
Paulo: Atlas, 2005.

- QUEIROZ, S.R.S.; LIMA, S.P. Manual de Normalizacdo de Trabalhos
Académicos. Patrocinio: Centro Universitario do Cerrado-Patrocinio, 2010.
Disponivel em:
http://www.unicerp.edu.br/images/imagens_do_site/manual/manual2012.pdf
Acessado em 5 de Novembro de 2014.

- LAKATOS, E.M. Fundamentos da Metodologia Cientifica. 6ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.

- OLIVEIRA-NETTO, A.A. Metodologia da Pesquisa Cientifica: guia pratico
para apresentacdo de trabalhos académicos. Florianopolis: Visual Books,
2006.

- RUIZ, J.A. Metodologia Cientifica. 6ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

PORTUGUES INSTRUMENTAL

Pratica da Comunicacédo: analise das interacdes entre modos de comunicacgao e
modos de estruturacdo dos espacos individuais e grupais. Lingua escrita e lingua
falada. Aplicacdo da gramatica culta da Lingua Portuguesa a elaboragdo dos
principais tipos de texto do ambito profissional da Nutricdo, a partir de uma visao
da contextualidade em diferentes situacdes-problemas, relacionadas as novas
exigéncias do mercado, no campo linguistico oral e escrito. Elaboracéo de textos
para aprimorar pontuacao, ortografia, sintaxe e redagéo técnica. Organizacdo do
trabalho académico, conforme as regras da ABNT, de acordo com o Manual de

Normalizacdo de Trabalhos Cientificos do Unicerp.
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Bibliografia Basica:
- CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 2010.

- GARCIA, O.M. Comunicacao em Prosa Moderna. 27ed. Rio de Janeiro: FGV,
2010.

- MARTINS, D.; ZILBERKNOP, L. Portugués Instrumental. Sado Paulo: Atlas,
2010.

Bibliografia Complementar:

- CEGALLA, D.P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo:
Nacional, 2010.

- PIMENTEL, C. Redac¢ao descomplicada. 2ed. Séo Paulo: Editora Saraiva,
2012,

- MACHADO, A.R.; TARDELLI, L. Resenha. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2004.
- MACHADO, A.R.; TARDELLI, L. Resumo. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2004

- NADOLSKIS, H. Comunicacdo Redacional Atualizada. 13ed. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2011.

QUIMICA APLICADA

Introducéo pratica e tedrica a quimica geral, analitica e organica. No¢cfes basicas
da quimica. Estudo das solu¢des: concentracdo de uma solucdo; propriedades
coligativas das solugcdes. As reacdes quimicas. Cinética e termodinamica basica.
Equilibrio-quimico e produto ibnico da agua. Analise volumétrica. No¢cbGes de
quimica orgéanica: funcdes organicas; propriedades e reacdes. Propriedades e
funcBes dos carboidratos, lipideos, proteinas, enzimas, coenzimas e minerais.
Trabalhos laboratoriais.

Bibliografia Basica:

- PETER, A.; JONES, L. Principios de Quimica - Questionando a Vida
Moderna e o Meio. 3ed. Sao Paulo: Artmed, 2006.

- POSTMA, J.M; ROBERTS JR, J.L.; LELAND HOLLENBERG, J. Quimica no
Laboratorio. 5ed. Barueri: Manole, 2009.

- UCKO, D.A. Quimica para as ciéncias da saude: uma introducdo a quimica
geral, organica e biologica. Sado Paulo: Manole, 1992.

Bibliografia Complementar:

- ARAUJO, J.M.A. Quimica de alimentos: teoria e pratica. 4ed. Vigcosa: UFV,
2008.

- ATKINS, P.; JONES, L. Principios de Quimica. Porto Alegre: Bookman, 2006.
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- COULTATE, T.P. Alimentos: a quimica de seus componentes. 3ed. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

- RUSSEL, J.B. Quimica Geral. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1995.

- SHRIVER, D.F.; ATKIN, P.W. Quimica Inorganica. 3ed. Porto Alegre:
Bookman, 2008.

SOCIOLOGIA

Introducdo ao pensamento sociolégico. Pensando a vida com Sociologia. Os
agrupamentos sociais e sua funcdo na sociedade. A estrutura e a organizacao
social. Estado e politica, economia e natureza. Cultura, ideologia e sociedade. A
Sociologia aplicada a Nutri¢ao.

Bibliografia Béasica:

- GIDDENS, A. Sociologia. 4ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

- LAKATOS, E.M. Sociologia Geral. Séo Paulo: Atlas, 1990
- MARTINS, C.B. O que é sociologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2007.

Bibliografia Complementar:

- CANESQUI, A.M. Ciéncias sociais e saude no Brasil. Sdo Paulo: Hucitec,
2007.

- CASCUDO, L.C. Histéria da Alimentacdo no Brasil. 4ed. S&o Paulo: Global,
2011.

- NUNES, E.D. Sobre a sociologia da saude. 2ed. Sdo Paulo: Hucitec, 1999.

- ORTIZ, R. Cultura Brasileira & ldentidade Nacional. Sado Paulo: Brasiliense,
2011.

- ZANCHI, M.T.; ZUGNO, P.L. Sociologia da Saude. 2ed. Rio Grande do Sul:
EDUCS, 2010.

2° PERIODO
BIOESTATISTICA

Conceitos basicos; organizacdo; resumo e apresentacdo de dados bioestatisticos;
amostragem; delineamento de pesquisa; no¢cdes de probabilidade; distribuicbes

de probabilidade; testes de significancia; regressao e correlacao.

Bibliografia Basica:
- ARANGO, H.G. Bioestatistica: tedrica e computacional. 3ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009.

- BUSSAB, W.0O.; MORETTIN, P.A. Estatistica Basica. 5ed. Sao Paulo: Saraiva,
2006.

- CRESPO, A.A. Estatistica Facil. 19ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
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Bibliografia Complementar:

- BARBIN, D. Planejamento e Andlise Estatistica de Experimentos
Agronémicos. Arapongas: Midas, 2003.

- DOWNING, D.; CLARK, J. Estatistica Aplicada. S&o Paulo: Saraiva, 2006.

- FONSECA, J.S.; MARTINS, G.A. Curso de Estatistica. 6ed. Sdo Paulo, Atlas,
2006.

- MEYER, P.L. Probabilidade: aplicacfes a estatistica. 2ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2006.

- TRIOLA, M.F. Introducéo a Estatistica. 9ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

BIOQUIMICA

Bioquimica: conceito e importancia. As principais biomoléculas e o papel da
matéria organica. Metabolismo energético e de proteinas: bioenergética,
metabolismo dos carboidratos, metabolismo lipidico, metabolismo de proteinas e
metabolismo de purinas e pirimidinas. Bioquimica enddcrina. Equilibrio acido-

base. Enzimas. Oxidacéo e reducao.

Bibliografia Basica:

- BERG, J.M.; TYMOCZKO, J.L.; STRYER, L. Bioquimica. 7ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014.

- CHAMPE, P.C.; HARVEY, R.A. Bioquimica llustrada. 2ed. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

- LEHNINGER, A.L. Principios de Bioquimica. 4ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,
2006.

Bibliografia Complementar:

- ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; NELSON, D.L.; COX, M.M.; RAFF, M.
Biologia Molecular da Célula. 4ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

- BERG, J.M.; TYMOCZKO, J.L.; STRYER, L. Bioquimica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

- COZZOLINO, S.M.F., COMINETTI, C. Bases bioquimicas e fisiol6gicas da
nutricdo: nas diferentes fases da vida, na saude e na doenca. Sdo Paulo:
Manole, 2013.

- LEHNINGER, A.L. Bioquimica. 4 volumes. 3ed. S&do Paulo: Edgard Blucher,
2006.

- MARZOCCO, A.; TORRES, B.B. Bioguimica Basica. 3ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007.
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FISIOLOGIA HUMANA

Conceituagdo, fisiologia celular, mecanismos homeostaticos dos principais
sistemas funcionais. Transporte através da membrana celular; potencial de
membrana, células sanguineas e coagulacdo do sangue. Sistema
cardiorespiratorio, renal, digestério e enddcrino/reprodutor e nervoso. Regulacao
humoral enfatizando o controle dos processos digestoérios e do apetite/saciedade.
Bibliografia Basica:

- DOUGLAS, C.R. Fisiologia aplicada a nutricdo. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006

- GUYTON & HALL. Tratado de Fisiologia Médica. 10ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

- PORTH, C.M. Fisiopatologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

Bibliografia Complementar:

- GANONG, W. Fisiologia Médica. 19ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2000.

- HOUSSAY, B.A. Fisiologia Humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1984.
- MACHADO, A. Neuroanatomia Funcional. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

- MOUNTCASTLE, V.B. Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1982.

- SELKURT, E. Fisiologia Humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1986.

GENETICA E EMBRIOLOGIA

NocBes de embriologia geral humana; anomalias do sistema digestorio.
Teratologia e elementos nutricionais essenciais para o0 desenvolvimento
embrionario e periodo fetal. Base genética da hereditariedade; padrbes de
heranca; citogenética; genética molecular e genoma humano; genética clinica,
diagnostico pré-natal de doencas genéticas; introducdo ao aconselhamento
genético; genética do cancer e quimioprevencdo. Nocdes de Biotecnologia de
alimentos.

Bibliografia Basica:

- MAIA, G.D. Embriologia Humana. Texto basico para os cursos de Ciéncias
da Saude. Sao Paulo: Atheneu, 2002.

- MOORE, L.K. Embriologia Basica. 6ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2004.

- VOGUEL, F.; MOTULSKY, A.G. Genética Humana. 3ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.
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Bibliografia Complementar:

- ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; NELSON, D.L.; COX, M.M.; RAFF, M.
Biologia Molecular da Célula. 4ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

- DAL BOSCO, S.M.; GENRO, J.P. Nutrigenética e implicacdes na saude
humana. Rio de Janeiro: Atheneu, 2014.

- DUMM, C.G. Embriologia Humana: atlas e texto. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

- GARCIA, S.M.L. Embriologia. 2ed. Porto Alegre: Artmed, 2001.

- GRIFFITHS, A.J.F. Introducdo a Genética. 7ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

IMUNOLOGIA

Estudo do sistema imune, sua génese, anatomia e mecanismos, particularizando
sua aplicacdo na vida préatica do futuro profissional que esta sendo formado.
Estudo das células que compdem o sistema imune e sua ontogenia, 0S processos
necessarios para o0 funcionamento desse sistema, as reacfes de
hipersensibilidade, a imunidade a virus, bactérias, fungos e parasitas, soros e

vacinas, alergias alimentares, entre outros.

Bibliografia Basica

- ABBAS, AK., LICHTMAN, A.H.; PILLAI, S. Imunologia Celular e Molecular.
6ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

- ROITT, I.M.; DELVES, P.J.; MARTIN, S.J.; BURTON, D.R. Roitt: Fundamentos
de Imunologia. 12ed. Rio de Janeiro: Guanaraba Koogan, 2013.

- ROITT, I.LM. Imunologia Béasica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

Bibliografia Complementar
- COICO, R.; SUNSHINE, G. Imunologia. 6ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

- JANEWAY, C.AJ.; TRAVERS, P.; WALPORT, M.; SHLOMCHIK, M.
Imunobiologia: o sistema imune na saude e na doenca. 6ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2007.

- PLAYFAIR, J.H.L.; CHAIN, B.M. Imunologia basica: Guiailustrado de
conceitos fundamentais. 9ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.

- SILVA, W.D.; MOTA, I. Imunologia basica e aplicada. 5ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.

- STITES, D.P.; TERR, A.l.; PARSLOW, T.G. Imunologia médica. 9ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
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PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE

A Psicologia na promocao da Saude. A atuacdo do Nutricionista numa perspectiva
interdisciplinar e multidisciplinar. Compreensdo dos habitos alimentares nha
percepcao da Psicologia nas varias fases da vida. Enfatizar a alimentacdo como
uma manifestacdo também da personalidade. Enfoque bio-psico-social presentes
no processo da alimentacdo e nutricdo. Reeducacdo Alimentar. Transtornos
alimentares e imagem corporal. Obesidade nas varias fases da vida.

Bibliografia Basica

- BUSSE, R.S. Anorexia, Bulimia e Obesidade. Sado Paulo: Manole, 2007.

- STRAUB, R.O. Psicologia da Saude. Porto Alegre: Artmed, 2007.

- STURMER, J.S. Reeducacdo Alimentar: qualidade de vida, emagrecimento
e manutencdo da saude. 2ed. Petropolis: Vozes, 2004.

Bibliografia Complementar:

- ALVARENGA, M.; SCAGLIUZI, F.B.; PHILIPPI, S.T. Nutricdo e Transtornos
Alimentares: Avaliacdo e Tratamento - Série Guias de Nutricdo e
Alimentac¢é&o. S&o Paulo: Manole, 2010.

- ANGERAMI, V.A. (org). E a Psicologia Entrou no Hospital. S&do Paulo:
Pioneira, 2003.

- LOWER, A. O Corpo Traido. 5ed. Sdo Paulo: Summus Editorial, 1979.

- Organizacdo Mundial de Saude. OMS. Classificacdo de Transtornos Mentais
e de Comportamento da CID-10. Porto Alegre: Artmed, 1993.

- PERINO, V.L. Prevencéo da Obesidade na Infancia e na Adolescéncia. 2ed.
Séo Paulo: Manole, 2009.

SANEAMENTO E SAUDE

Requisitos e acdes necessarias para a atuacao profissional frente ao meio
ambiente e saude da populacdo. O uso dos recursos de Tecnologias Assistivas
no auxilio da alimentacdo. Ecossistemas. A interferéncia humana no ambiente
através do uso inadequado da &gua, do ar e do solo. Fontes de poluicdo e
controle. Fatores sanitarios que oferecem risco a saude da populacéo.
Classificacdo ambiental das doencas relacionadas ao saneamento ambiental
inadequado: Categoria, grupo de doencas e doencas. Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude frente a visdo de reaproveitamento e
preservacdo ambiental: tipos de residuos, classificagdo, composicdo e

caracteristica, producdo/minimizacéo, reaproveitamento, tratamento e/ou destino

46



final. Controle de vetores transmissores de doencas: controle de mosca; controle

de mosquitos; controle de baratas; controle de roedores.
Bibliografia Basica:

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.
Manual de gerenciamento de residuos de servicos de saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2006. disponivel em:
<http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual_gerenciamento_residuo
s.pdf>. Acessado em 05 de Novembro de 2014.

- DUTRA-DE-OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais -
Aprendendo a Aprender. 2ed. Sao Paulo: Sarvier, 2008.

- PHILIPPI JUNIOR, A.. Saneamento, saude e ambiente: fundamentos para
um desenvolvimento sustentavel. Sdo Paulo: Manole, 2005.

Bibliografia Complementar:
- BARSANO, P.R.: BARBOSA, R.P. Gestdo ambiental. Sdo Paulo: Erica, 2014.

- BERSCH, R. Introducdo a Tecnologia Assistiva. Porto Alegre, 2013.
Disponivel em: <
http://www.assistiva.com.br/Introducao_Tecnologia_Assistiva.pdf>

- CASTRO, J. Geografia da Fome: o dilema brasileiro pdo ou aco. 5ed. Séo
Paulo: Civilizacéo Brasileira, 2005.

- FIGUEIREDO, R.M. Guia Pratico Para Evitar DVAs (Doencas Veiculadas por
Alimentos): Como Nao Comer Fungos, Bactérias e Outros Bichos que Fazem
Mal. 2ed. S&o Paulo: Manole, 2002.

- BARSANO, P.R.; BARBOSA, R.P; VIANA, V.J. Poluicdo ambiental e saude
publica. Sdo Paulo: Erica, 2014.

3° PERIODO
COMPOSICAO DE ALIMENTOS

Conceituacdo e classificacdo dos alimentos. Composicdo quimica e valor
nutricional dos grupos de alimentos: agucares, cereais, leguminosas, hortalicas,
frutas, carnes, leite, ovos, 6leos e gorduras. Fatores intrinsecos e extrinsecos que
interferem com o valor nutritivo dos alimentos in natura e processados.
Bibliografia Basica:

- COULTATE, T.P. Alimentos: a quimica de seus componentes. 3ed. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

- DAMADORAN; PARKIN, K.L.; FENNEME, O.R. Quimica de Alimentos
Fennema. 4ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

- ORDONEZ, J.A. Tecnologia de Alimentos. vol.1. Porto Alegre: Artmed, 2005.
Bibliografia Complementar:
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- ANDRADE, E.C.B. Analise de Alimentos. Uma visdo quimica da Nutri¢&o.
Séo Paulo: Varela, 2006.

- OETTERER, M.; REGITANO-D'ARCE, M.A.B.; SPOTO, M. Fundamentos de
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos. S&o Paulo: Manole, 2006.

- PALERMO, J.R. Bioquimica da Nutri¢do. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

- PHILIPPI, S.T. Tabela de Composi¢cdo dos alimentos: suporte para deciséo
nutricional. Sdo Paulo: Coronéario, 2002.

- RIBEIRO, E. P.; SERAVALLI, E.A.G. Quimica de Alimentos. Sado Paulo:
Edgard Bltcher, 2007.

FARMACOLOGIA

Farmacologia geral. Farmacocinética, farmacodinamica, interacdes
medicamentosas. Farmacologia clinica. Medicamentos que atuam sobre o0s
diversos sistemas. Medicamentos antibacterianos. Associacdes medicamentosas
e medicamentos-alimentos. Substancias toxicas encontradas acidentalmente em

alimentos. Medicina Alternativa (fitoterapia e homeopatia).
Bibliografia basica:

- CRAIG, C.R. & STITZEL, R.E. Farmacologia Moderna com Aplicacdes
Clinicas. 6ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

- GOLAN, D.E.; TASHJIAN, A.H.; ARMSTRONG, E.J.; ARMSTRONG, AW.
Principios de Farmacologia - A Base Fisiopatoldgica da Farmacologia. 3ed.
Rio de Janeiro: Guanaraba Koogan, 2014.

- REIS, T.R. Nutricdo Clinica - Intera¢fes. Rio de Janeiro: Rubio, 2009.

Bibliografia complementar:

- ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria). Banco de Dados de
Medicamentos. Disponivel em: <http://www.anvisa.gov.br/medicamentos/base>.
Acessado em 05 de Novembro de 2014.

- GOODMAN & GILMAN, A. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. 10ed.
Rio de Janeiro: McGraw-Hill Interamericana do Brasil Ltda., 2006.

- GUYTON & HALL. Tratado de Fisiologia Médica. 10ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

- RANG, H.P.; DALE, M.M. Farmacologia. 4ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill
Interamericana do Brasil Ltda., 2001.

- PIVELLO, V.L. Farmacologia: como agem os medicamentos. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2014.
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MICROBIOLOGIA GERAL

Aspectos tedricos e praticos voltados para o planejamento, biosseguranca e
metodologias desenvolvidas na area de Microbiologia. Realizacdo do estudo das
caracteristicas morfolégicas e fisiologicas dos micro-organismos, célula
bacteriana, fungos e virus. Interacbes dos micro-organismos com 0 meio

ambiente, relagéo parasita-hospedeiro, patogénese, epidemiologia e controle.
Bibliografia Basica:

- JAY, J.M. Microbiologia de Alimentos. 6ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

- PELCZAR JR. M.J.; CHAN, E.C.S.; KRIEG, N.R. Microbiologia - conceitos e
aplicacdes. 2ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2009.

- TRABULSI, L.R. Microbiologia. 4ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

Bibliografia Complementar:

- FRANCO, B.D.G.M.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos Alimentos. S&o Paulo:
Atheneu, 2008.

- ENGELKIRK, P.G.; DUBEN-ENGELKIRK, J. BURTON: Microbiologia para as
ciéncias da saude. 9ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

- JAWET, E.; MELNICK, J.L.; ADELBERG, E.A. Microbiologia Médica. 20ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

- MADIGAN, M.T.; MARTINKO, J.M.; PARKER, J. Microbiologia de Brock. 10ed.
Séo Paulo: Pearson, 2004.

- TORTORA, G.J.; FUNKE, B.R.; CASE, C.L. Microbiologia. 8ed. Porto Alegre:
Artmed, 2008.

NUTRICAO HUMANA

Estuda os fundamentos da Nutricdo e Alimentagcdo Humana nos seus aspectos
bioquimicos e fisiolégicos. Etapas do processo de nutricdo (digestdo, absor¢ao,
utilizacdo, eliminacdo). Regulacdo da fome e saciedade. Carboidratos, fibras
alimentares, lipidios, proteinas. Vitaminas hidrossoluveis e lipossollveis. Minerais.

Agua e eletrdlitos. Fontes alimentares.

Bibliografia Basica:

- CARDOSO, M.A. Nutricdo e Metabolismo - nutricdo humana. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. S&o Paulo: Roca, 2005.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 10ed. Sado Paulo: Manole, 2009.
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Bibliografia Complementar:

- CHEMIN, S.M.S.S.; MURA, J.D.P. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. S&o Paulo: Roca, 2008.

- DOUGLAS, C.R. Fisiologia Aplicada a Nutricdo. 2ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

- DUTRA-DE-OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais -
Aprendendo a Aprender. 2ed. Sao Paulo: Sarvier, 2008.

- GIBNEY, M.J.; LANHAM-NEW, S.; CASSIDY, A.; VORSTER, H.H. Introducéo a
Nutricdo Humana. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

- GIBNEY, M.J. Nutricdo e Metabolismo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2006.

PARASITOLOGIA

Estudar a relacdo parasito-hospedeiro e suas implicacdes na saude. Fatores
favoraveis a existéncia dos parasitos na comunidade e altera¢des provocadas por
eles no processo nutricional do hospedeiro. Analisar as parasitoses mais
frequentes no Brasil, em seus multiplos aspectos: bioldgicos, fisiopatoldgicos,
epidemioldgicas: abordando: os protozodrios e helmintos veiculados pela agua e
por alimentos contaminados, assim como 0s processos causadores de anemias
nas infeccbes parasitarias e os artropodes que atuam como disseminadores de

parasitos e degradam alimentos.

Bibliografia Basica:

- MORAES, R.G.; LEITE, I.C.; GOULART, E.G.; BRAZIL, R.P. Parasitologia e
micologia humana. 5ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- NEVES, D.P. Parasitologia Humana. 8ed. Belo Horizonte: Atheneu, 2000.

- REY, L. Parasitologia. 3ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

Bibliografia Complementar:

- CIMERMAN, B. Atlas de parasitologia: artrépodes, protozoarios e
helmintos. S&o Paulo: Atheneu, 2002.

- NEVES, D.P.; BITTENCOURT NETO, J.B. Atlas didatico de parasitologia.
2ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

- NEVES, D.P.; FILIPPIS, T. Parasitologia Basica. 3ed. Rio de Janeiro: Atheneu,
2014.

- REY, L. Bases da Parasitologia Médica. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008.

- URBANO FERREIRA, M. Parasitologia contemporénea. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012.
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PATOLOGIA GERAL

Estudo dos mecanismos de agressdo, defesa, capacidade de adaptacdo dos
tecidos humanos, classificacdes e estudos das lesdes celulares. Investigam a
etiopatogénese das doencas em geral, seus mecanismos e agentes, formas de
degeneracdo e morte celular, distarbios de circulagdo, inflamagbes e
diferenciacdes celulares.

Bibliografia basica:

- ABBAS, AK.; KUMAR, V.; FAUSTO, N.; ASTER, J.C. Robbins & Cotran -
Patologia: Bases patolégicas das doencas. 8ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2010.

- BRASILEIRO FILHO, G. Bogliolo - Patologia. 8ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

- GUYTON & HALL. Tratado de Fisiologia Médica. 10ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

Bibliografia complementar:

- CAMARGO, J.L\V.; OLIVEIRA, D.E. Patologia Geral - Abordagem
Multidisciplinar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

- GIBNEY, M.J. Nutricao Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
- KING, T.C. Patologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
- PORTH, C.M. Fisiopatologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

- SOARES, E.G. Nutricdo e metabolismo: Patologia nutricional. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

4° PERIODO
AVALIACAO NUTRICIONAL

Historia e exame fisico-nutricional. Métodos de consumo alimentar e avaliacao da
informacdo dietética. Meétodos e técnicas de exame clinico, medidas
antropométricas, composicdo corporal e pardmetros bioquimicos. Utilizacdo de
valores de referéncia. Avaliacdo nutricional de gestantes, criancas, adolescentes
e idosos. Avaliacdo nutricional em condicdes patologicas especificas e em
individuos hospitalizados. Diagnoéstico nutricional: andlise, interpretacdo e
aplicacoes clinicas dos diferentes parametros de avaliacao.

Bibliografia Basica:

- CUPPARI, L. Nutricao clinica no adulto. 3ed. S&o Paulo: Manole, 2014.

- DUARTE, A.C.G. Avaliagcao nutricional - aspectos clinicos e laboratoriais.
Séo Paulo: Atheneu, 2007.
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- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo moderna na saude e na doenca. 10ed. Sado Paulo: Manole, 2009.

Bibliografia Complementar:

- COSTA, M.J.C. Interpretacdo de exames bioquimicos para o nutricionista.
Séo Paulo: Atheneu, 2008.

- FISBERG, R.M.; SLATER, B.; MARCHIONI, D.M.L.; MARTINI, L.A. Inquéritos
alimentares - métodos e bases cientificas. Sao Paulo: Manole, 2005.

- ROSA, G. Avaliacao nutricional do paciente hospitalizado - uma abordagem
tedrico-pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- VASCONCELOS, F.A.G. Avaliagcdo nutricional de coletividades. 4ed.
Florianopolis: UFSC, 2007.

- VITOLO, M.R. Nutricdo: da gestacdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro:
Rubio, 2010.

EDUCACAO NUTRICIONAL

Educacdo e Sociedade. Teorias da Educacdo e sua relacdo com a saude e
Nutricdo. Educacdo Nutricional. Elementos e/ou componentes didaticos do
processo educativo. Alimentacdo e Cultura. Papel da educacéo nutricional na
formacéo e desenvolvimento do habito alimentar. Planejamento e elaboracdo de
programas educativos. Guias alimentares. Educacdo nutricional para grupos

especificos.
Bibliografia Béasica:

- GALISA, M.; NUNES, A. P.; GARCIA, L.; CHEMIN, S. Educacao Alimentar e
Nutricional - da Teoria a Pratica. Sao Paulo: Roca, 2014.

- LINDEN, S. Educacédo Alimentar e Nutricional: Algumas Ferramentas de
Ensino. Rio de Janeiro: Varela, 2011.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. Sdo Paulo: Roca, 2005.

Bibliografia Complementar:

- FAUSTO, M.A. Planejamento da dieta e da alimentagdo. Sao Paulo: Revinter,
2003.

- GARCIA, R. W. D; MANCUSO, A. M. C. Mudancas Alimentares e Educacao
Nutricional. Série Nutricdo e Metabolismo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011.

- GOMES, C. Planejamento Alimentar - Educacdo Nutricional Nas Diversas
Fases da Vida. S&o Paulo: Metha: 2014.
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- MONTEIRO, J.P. Consumo Alimentar - Visualizando Porg¢des. Série Nutricdo
e Metabolismo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

- PHILIPPI, S.T. Piramide dos Alimentos: fundamentos basicos da nutri¢éo.
Séo Paulo: Manole, 2009.

MICROBIOLOGIA DOS ALIMENTOS

Introducdo a microbiologia dos alimentos. Classificacdo e descricdo das doencas
de origem alimentar: infecgbes, toxinfecgdes e intoxicagdes. Ecologia microbiana
dos alimentos. Microrganismos de importancia em alimentos sob os aspectos de
producdo, conservacao e de protecdo da saude publica. Controle microbioldgico.
Métodos de andlise para avaliacdo da qualidade dos alimentos. Amostragem e

padrdes microbiolégicos.

Bibliografia Basica:

- FRANCO, B.D.G.M.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos Alimentos. S&o Paulo:
Atheneu, 2008.

- JAY, J.M. Microbiologia de Alimentos. 6ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

- PELCZAR JR. M.J.; CHAN, E.C.S.; KRIEG, N.R. Microbiologia - conceitos e
aplicacdes. 2ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2009.

Bibliografia Complementar:

- BROOKS, G.F.; CARROLL, K.C.; BUTEL, J.S.; MORSE, S.A.; MIETZNER, T.A.
Microbiologia Médica de Jawetz, Melnick & Adelberg. 26ed. McGraw-Hill,
2014.

- MADIGAN, M.T.; MARTINKO, J.M.; PARKER, J. Microbiologia de Brock. 10ed.
Séo Paulo: Pearson, 2004.

- SILVA JUNIOR, E.A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servigos de
Alimentacédo. 6ed. Sdo Paulo: Varela, 2007.

- TORTORA, G.J.; FUNKE, B.R.; CASE, C.L. Microbiologia. 8ed. Porto Alegre:
Artmed, 2008.

- TRABULSI, L.R. Microbiologia. 4ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

PATOLOGIA APLICADA A NUTRICAO

Abordagem de aspectos etioldgicos, patogénicos, fisiopatolégicos e
sintomatologicos das diversas doencas de interesse nutricional (boca, esb6fago,
trato gastrointestinal e glandulas anexas, cardiopatias, endocrinopatias). Resposta
metabdlica ao estado alimentado, jejum e estresse organico. Estados carenciais:

subnutricdo, marasmo e kwashiorkor.
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Bibliografia basica:

- BRASILEIRO FILHO, G. Bogliolo Patologia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

- GIBNEY, M.J. Nutricdo Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

- KUMAR, V.; ABBAS, A.K.; FAUSTO, N. ROBBINS E COTRAN - Patologia -
Bases Patoldgicas das Doencas. 8ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

Bibliografia complementar:

- CAMARGO, J.L.\V.; OLIVEIRA, D.E. Patologia Geral - Abordagem
Multidisciplinar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

- ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo Relacionada ao Diagndstico e Tratamento.
5ed. Sao Paulo: Manole, 2007.

- KING, T.C. Patologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 10ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

- SOARES, E.G. Nutricdo e metabolismo: Patologia nutricional. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009.

RECOMENDACOES NUTRICIONAIS E DIETETICA

Caracteristicas da dieta normal. Bases cientificas para o estabelecimento das
necessidades nutricionais e dos valores de referéncia dos nutrientes.
Necessidades e recomendacfes de energia e nutrientes nas diferentes situacdes
fisiolégicas (gestante, nutriz, pré-escolar e escolar, adolescentes, adultos e
idosos). Elaboracao de planos alimentares e adequacao da dieta normal para as
diferentes fases do ciclo vital. Avaliacdo qualitativa e quantitativa do plano

alimentar. Dietas alternativas. Introducdo ao uso de Software em Nutricao.

Bibliografia Béasica:
- CHEMIN, S.M. & MURA, J.DP. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. Sao Paulo: Roca, 2007.

- DUTRA-DE-OLIVEIRA, J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais -
Aprendendo a Aprender. 2ed. Sao Paulo: Sarvier, 2008.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. S&o Paulo: Roca, 2005.

Bibliografia Complementar:

- BENZECRY, E.H.; PINHEIRO, A.B.V.; LACERDA, E.M.A.; GOMES, M.C.S.; DA
COSTA, V.M. Tabela para Avaliagdo de Consumo Alimentar em Medidas
Caseiras. 5ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

- COZZOLINO, S.M.F. Biodisponibilidade de Nutrientes. 4ed. Sao Paulo:
Manole, 2012.
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- FAUSTO, M.A. Planejamento da dieta e da alimentagdo. Sao Paulo: Revinter,
2003.

- PHILIPPI, S.T. Piramide dos Alimentos: fundamentos basicos da nutricao.
2ed. Sao Paulo: Manole, 2014.

- NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA EM ALIMENTA(;AO - NEPA. Tabela
brasileira de composicdo dos alimentos - TACO. 4ed. Campinas:
NEPA/UNICAMP, 2011. Disponivel em:
<http://www.unicamp.br/nepa/taco/contar/taco_4 edicao_ampliada e revisada.pd
f?arquivo=taco 4 versao ampliada e revisada.pdf>. Acesso em 05 de
Novembro de 2014.

TECNICA DIETETICA |

Selecdo, aquisicdo, conservacdo e custo de alimentos. Classificacao,
caracteristicas, grupos, valor nutritivo e caracteres organolépticos dos alimentos.
Terminologias, equivaléncia peso/volume. Pré-preparo e preparo de alimentos.
Preparacdes de alimentos de origem animal e vegetal e sua utilizacdo em dietas
normais. Processos de coccdo, métodos de preparo e sua aplicacdo para
conservacdo ou melhoria das caracteristicas organolépticas, valor nutritivo e
digestibilidade dos alimentos. Introdu¢éo ao planejamento de cardapios.
Bibliografia Basica:

- CAMARGO, E.B.; BOTELHO, R.A. Técnica Dietética: selecdo e preparo de

alimentos - Manual de Laboratério. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

- ORNELLAS, L.H. Técnica Dietética - Selecédo e Preparo de Alimentos. 8ed.
Séo Paulo: Atheneu, 2006.

- PHILIPPI, S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. 2ed. Sdo Paulo: Manole, 2006.

Bibliografia Complementar:

- BENZECRY, E.H.; PINHEIRO, A.B.V.; LACERDA, E.M.A.; GOMES, M.C.S.; DA
COSTA, V.M. Tabela para Avaliagdo de Consumo Alimentar em Medidas
Caseiras. 5ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

- FLANDRIN, L.J.; MONTANARI, M. Historia da Alimentacdo. 5ed. Sao Paulo:
Estacao Liberdade, 1998.

- MEZOMO, I.B. Os Servicos de Alimentacdo: Planejamento e Administracao.
5ed. Séo Paulo: Manole, 2006.

- SALINAS, R.D. Alimentos e Nutrigdo: Introduc&o a Bromatologia. 3ed. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

- SILVA, S.M.C.S.; BERNARDES, S.M. Cardapio - Guia Pratico Para a
Elaboracéo. 2ed. Sado Paulo: Roca, 2008.
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5° PERIODO
DIETOTERAPIA |

Abordagem nutricional individualizada: o alimento e a dieta como componente
terapéutico. Dietas hospitalares e modificacdes da dieta normal para
planejamento dietoterapico. Terapéutica nutricional das anemias, desnutricao,
obesidade, transtornos alimentares e doencas do trato gastrointestinal (es6fago,
estbmago, intestino delgado e intestino grosso). Planejamento de dietas,
prescrigcdo, orientagdo nutricional e monitorizagéo da evolugéo.

Bibliografia Basica:
- CHEMIN, S.M. & MURA, J.D.P. Tratado de Alimentac&do, Nutricdo e
Dietoterapia. Sao Paulo: Roca, 2007.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. S&o Paulo: Roca, 2005.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 10ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

Bibliografia Complementar:

- ALVARENGA, M.; SCAGLIUZI, F.B.; PHILIPPI, S.T. Nutricdo e Transtornos
Alimentares: Avaliacao e Tratamento — Série Guias de Nutricdo e Alimentacao.
Séo Paulo: Manole, 2010.

- CUPPARI, L. Nutricdo Clinica no Adulto. Sdo Paulo: Manole, 2002.
- DAMASO, A. Obesidade. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009

- ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo Relacionada ao Diagndstico e Tratamento.
5ed. Sao Paulo: Manole, 2007.

- WAITZBERG, D.L. Nutricdo Oral, Enteral e Parenteral na Prética Clinica.
3ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2006.

HIGIENE NA PRODUCAO DE ALIMENTOS

Importancia da higiene na seguranca alimentar. Limpeza e sanificacdo industrial.
Higiene dos alimentos e do manipulador de alimentos. Controle integrado de
pragas. Principios gerais da conservacdo de alimentos e métodos de
armazenamento. Agentes toxicos naturalmente presentes e agentes tOxicos
contaminantes de alimentos. Contaminantes ambientais e compostos toOxicos
formados pelo processamento de alimentos. Padrbes de seguranca em alimentos.

Bibliografia Basica:
- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.L.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria dos
Alimentos. 4ed. Sdo Paulo: Manole, 2011.
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- JUCENE, C. Manual de Seguranca Alimentar - Boas Préaticas para os
Servicos de Alimentacéo. Rio de Janeiro: Rubio, 2008.

- SILVA JUNIOR, E.A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servigos de
Alimentacé&o. 6ed. Sao Paulo: Varela, 2007.

Bibliografia complementar:

- FIGUEIREDO, R.M. Guia Pratico Para Evitar DVAs (Doencas Veiculadas por
Alimentos): Como Nao Comer Fungos, Bactérias e Outros Bichos que Fazem
Mal. 2ed. S&o Paulo: Manole, 2002.

- FRANCO, B.D.G.M.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos Alimentos. S&o Paulo:
Atheneu, 2008.

- JUNIOR, E.S. Manual de Controle Higiénico e Sanitario de Alimentos. S&o
Paulo: Varela, 1999.

- MARQUES, M.C.C.; CARVALHO, M.L.; SILVEIRA, D. Vigilancia Sanitéria -
Teoria e Pratica. Sao Paulo: Rima, 2006.

- TRIDA, V.C.; FERREIRA, F.M. Gestdo da qualidade em servicos de
alimentacdo: como elaborar um manual de boas préaticas. Sdo Caetano do
Sul: Yendis, 2014.

NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA

Indicadores de saude. Sistema Unico de Salde — SUS: histérico e situacéo atual
do sistema de salude brasileiro. Principais problemas nutricionais do Brasil e
regido. Importancia da nutricdo em saude publica e atuacdo do nutricionista na
atencdo primaria. Integracdo das atividades de nutricdo nas acdes em saude.
Planejamento em Saude: conceito, etapas e instrumentos.

Bibliografia Béasica:

- CAMPOS, G.W.S.; MINAYO, M.C.S.; AKERMAN, M. (org). Tratado de Saude
Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec, 2006.

- LANG, R.M.F.; TADDEI, J.A.; LONGO-SILVA, G.; TOLONI, M.H.A. Nutricdo em
Saude Publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011.

- MERHY, E. E; ONOCKO, R. (Org.) Agir em Saude: um desafio para o
publico. Sdo Paulo: Hucitec, 2007.

Bibliografia Complementar:

- BLOCK, K.V.; MEDRONHO, R. Epidemiologia. 2ed. Rio de Janeiro: Atheneu,
2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Politica nacional de alimentacdo e nutricdo. 2ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2007.

- CARDOSO, M. A. Nutricdo em Saude Coletiva. Rio de Janeiro: Atheneu, 2014.
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- WEBER, C.A.T.P. Programa de Saude da Familia. Porto Alegre: AGE, 2006.

- ZANCHI, M.T.; ZUGNO, P.L. Sociologia da Saude. 2ed. Rio Grande do Sul:
EDUCS, 2010.

NUTRICAO MATERNO INFANTIL

Saude materno-infantii e seus determinantes no Brasil — panorama e
vulnerabilidade. Necessidades e recomendacfes de energia e nutrientes para
gestante, nutriz e lactente. Aleitamento materno e artificial. Desmame e
alimentagcdo complementar. Banco de Leite Humano. Planejamento de dietas

adequadas para o grupo materno-infantil.

Bibliografia Basica:
- CHEMIN, S.M. & MURA, J.DP. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. S&o Paulo: Roca, 2007.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 10ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

- VITOLO, M.R. Nutricdo: da gestacdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro:
Rubio, 2010.

Bibliografia Complementar:

- CARDOSO, A.L.; LOPES, L.A.; TADDEI, J.A.A.C. Topicos Atuais em Nutricao
Pediatrica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2006.

- DE CARVALHO, M.R.; TAMEZ, R.N. Amamentacéo - bases cientificas para a
pratica profissional. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

- ISSLER, H. O aleitamento materno no contexto atual: politicas, préticas e
bases cientificas. Sdo Paulo: Sarvier, 2008.

- MONTEIRO, J.P.; CAMELO JR., J.S. Nutricdo e Metabolismo / Caminhos da
Nutricdo e Terapia Nutricional - da concepc¢édo a adolescéncia. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007

- WEFFORT, V.R.S.; LAMOUNIER, J.A. Nutricdo em Pediatria - da
neonatologia a adolescéncia. Sdo Paulo: Manole, 2009.

POLITICAS E PROGRAMAS DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

Perfil epidemiologico dos principais problemas nutricionais no Brasil: magnitude,
severidade e significado social; anemias carenciais, desnutricdo energético-
protéica, hipovitaminose A, bdécio endémico, céarie dental, obesidade, doencas
cronico-degenerativas. A fome como um problema de salude publica. Avaliacdo do

binbmio publico x privado na organizacdo dos servicos de saude nacional,
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regional e local. Contexto atual da politica de Seguranca Alimentar e Nutricional
no Brasil, assim como seus programas e projetos, considerando a promocéo do
direito e acesso a alimentacdo adequada, as acdes de vigilancia sanitaria,
toxicologica e de informacdo nutricional dos alimentos, sustentabilidade

ambiental, municipalizacdo das acdes, geracao de renda e agricultura familiar.

Bibliografia Basica:

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Politica nacional de alimentacdo e nutricdo. 2ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2007.

- DUTRA-DE-OLIVEIRA J.E.; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais -
Aprendendo a Aprender. 2ed. Sao Paulo: Sarvier, 2008.

- FAGUNDES, A.A. Vigilancia alimentar e nutricional - Sisvan: orientagdes
basicas para a coleta, processamento, andlise de dados e informacédo em
servi¢cos de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

Bibliografia Complementar:

- APOIO FOME ZERO - ASSOCIA(;AO DE APOIO A POLITICAS DE
SEGURANCA ALIMENTAR. Manual de Gestao Eficiente da Merenda Escolar.
Projeto Gestdo da Merenda Escolar. S&o Paulo: Apoio Fome Zero, 2007.
Disponivel em: <http://www.adital.org.br/fomezero/images/merenda.pdf>.
Acessado em: 05 de Novembro de 2014.

- CASTRO, J. Geografia da Fome - o dilema brasileiro pdo ou ac¢o. 5ed. S&o
Paulo: Civilizacéo Brasileira 2005.

- LANG, R.M.F.; TADDEI, J.A.; LONGO-SILVA, G.; TOLONI, M.H.A. Nutricdo em
Saude Publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011.

- PENA, M.; BACALLAO, J. Obesidade e pobreza - um novo desafio a satude
publica. Sdo Paulo: Roca, 2004.

- RAMALHO, A. Fome oculta e doencas cronicas - um novo desafio. Rio de
Janeiro: Atheneu, 2014.

TECNICA DIETETICA Il

Técnica de Planejamento — estrutura e controle de cardapios — padronizacéo
quantitativa de preparacdes. Per Capita. Compra de Alimento e andalise da relacao
custo/valor nutricional dos alimentos. Controle de custo na alimentagdo — custos
direto e indireto. Fator de correcdo. Fichas Técnicas de Preparo. Lista de
Compras. Cardapios: convencional, basico e opcional - cardapio
cotidiano/popular e formal. Planejamento, execucao e avaliacdo de cardapios.
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Bibliografia Basica

- ORNELLAS, L.H. Técnica Dietética - Selecédo e Preparo de Alimentos. 8ed.
Séo Paulo: Atheneu, 2006.

- PHILIPPI, S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. 2ed. Sdo Paulo: Manole, 2006.

- SILVA, S.M.C.S.; BERNARDES, S.M. Cardapio - Guia Pratico Para a
Elaboracao. 2ed. S&do Paulo: Roca, 2008.

Bibliografia Complementar

- BENZECRY, E.H.; PINHEIRO, A.B.V.; LACERDA, E.M.A.; GOMES, M.C.S.; DA
COSTA, V.M. Tabela para Avaliacdo de Consumo Alimentar em Medidas
Caseiras. 5ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

- CAMARGO, E.B.; BOTELHO, R.A. Técnica Dietética: selecdo e preparo de
alimentos - Manual de Laboratério. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

- FLANDRIN, L.J.; MONTANARI, M. Historia da Alimentacdo. 5ed. Sao Paulo:
Estacao Liberdade, 2007.

- MEZOMO, I.B. Os Servicos de Alimentacdo: Planejamento e Administracao.
5ed. Sao Paulo: Manole, 2002.

- TRIDA, V.C; FERREIRA, F.M. Gestdo da Qualidade Em Servicos de
Alimentacdo - Como Elaborar Um Manual de Boas Praticas. Sdo Caetano do
Sul: Yendis, 2014.

6° PERIODO
BROMATOLOGIA

Conceito, objetivo e evolugcdo da bromatologia. Aditivos: conceito, tipos e
conseqUéncias de seu uso nos alimentos. Atividade de agua em alimentos.
Mecanismos quimicos de degradacdo dos alimentos. Mecanismos fisiol6gicos de
regulacdo poés-colheita e post-mortem. Estudo e aplicacdo dos procedimentos
gerais de analise quimica-bromatolégica dos alimentos (umidade; proteinas,
lipidios e carboidratos; cinzas; fibras; vitaminas; minerais e antioxidantes)
possibilitando avaliacdo da composicdo centesimal, fraudes e adulteracbes de
alimentos. Analise critica de tabelas de composicdo quimica dos alimentos.
Bibliografia Basica:

- ANDRADE, E.C.B. Analise de Alimentos. Uma visdo quimica da Nutri¢cao.
Séao Paulo: Varela, 2006.

- CECCHI, H M. Fundamentos Tedéricos e Praticos em Andlise de Alimentos.
2ed. Campinas: Unicamp, 2009.

- SALINAS, R.D. Alimentos e Nutricdo: Introducdo a Bromatologia. 3ed. Porto
Alegre: Artmed, 2002.
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Bibliografia Complementar:

- ARAUJO, J.M.A. Quimica de Alimentos: teoria e pratica. 4ed. Vigosa: UFV,
2008.

- GOMES, J.C.; OLIVEIRA, G.F. Analises Fisico-Quimicas de Alimentos.
Vigosa: Editora UFV, 2011.

- RIBEIRO, E.P.; SERAVELLI, E.A.G. Quimica de Alimentos. 2ed. Sao Paulo:
Edgar Blucher, 2007.

- SILVA, D.J.S.; QUEIROZ, A.C. Anédlise de alimentos: métodos quimicos e
biolégicos. 3ed. Vigosa: Editora UFV, 2006.

- TRONCO, V.M. Manual para Inspecdo da Qualidade do Leite. 4ed. Porto
Alegre: Editora UFSM, 2010.

DIETOTERAPIA II

Enfermidades dos 6rgdos anexos ao aparelho digestivo (vesicula biliar, figado e
pancreas), implicacdes fisioldgicas/nutricionais e tratamento dietoterapico.
Diabetes Mellitus, implicagfes fisioldgicas/nutricionais e tratamento dietoterapico.
Dietoterapia nas cardiopatias: IAM, ICC, HAS e dislipidemias. Sindrome
Metabolica. Dietoterapia nas doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrite, sindrome nefrética, pielonefrite, calculos renais.

Bibliografia Basica:

- CHEMIN, S.M. & MURA, J.P. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. Séo Paulo: Roca, 2007.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. Sdo Paulo: Roca, 2005.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 10ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

Bibliografia Complementar:

- AJZEN, H. Nefrologia - Guias de medicina ambulatorial e hospitalar da
UNIFESP/Escola Paulista de Medicina. 2ed. Sao Paulo: Manole, 2004.

- CUPPARI, L. Nutricdo clinica no adulto - Guias de medicina ambulatorial e
hospitalar da UNIFESP/Escola Paulista de Medicina. 2ed. Sao Paulo: Manole,
2005.

- CUPPARI, L. Nutricdo nas doencas crénicas ndo transmissiveis. Sado Paulo:
Manole, 2009

- ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo relacionada ao diagndstico e tratamento. 5ed.
S&o Paulo: Manole, 2007.

- GIACAGLIA, L.R., SILVA, M.E.R., SANTOS, R.F. Tratado de Sindrome
Metabolica. Sao Paulo: Roca, 2010.
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EPIDEMIOLOGIA NUTRICIONAL

Conceitos basicos; aspectos historicos. Bases da pesquisa epidemiolégica:
problemas epidemiologicos; analise e variaveis epidemiolégicas. Indicadores
Epidemiolégicos: medida da morbidade (prevaléncia e incidéncia); mortalidade
(coeficientes de mortalidade — geral, infantil e por causas); esperanca de vida.
Indicadores de saude: definicdo e uso. Bases da pesquisa epidemioldgica. Tipos
de estudo em epidemiologia. Diferencas regionais, setoriais e condicionantes da
prevaléncia de doencas nao-transmissiveis relacionadas a alimentacao,
morbidade e mortalidade relacionadas as caréncias alimentares.

Bibliografia Basica:
- KAC, G.; SICHIERI, R.; GIGANTE, D.P. Epidemiologia Nutricional. Rio de
Janeiro: Fiocruz, 2007

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: teoria e pratica. 2ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007

- ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia e Saude. 6ed. Rio de Janeiro: Medsi,
2003.

Bibliografia Complementar:

- BENSENOR, I.M.; LOTUFO, P.A. Epidemiologia: Abordagem Prética. Séo
Paulo: Sarvier, 2005.

- FLETCHER, R.H.; SACKETT, D.L.; GUYATT, G.H. Epidemiologia Clinica -
elementos essenciais. 4ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

- HAYNES, R.B.; SACKETT, D.L; GUYATT, G.H. Epidemiologia Clinica - como
realizar pesquisa clinica na pratica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

- MEDRONHO, R.A.; BOLCH, K.V.; LUIZ, R.R.; LOUREIRO, G. Epidemiologia.
2ed. Sao0 Paulo: Atheneu, 2009.

- ROUQUAYROL, M.Z.; FILHO, N.A. Introducdo a Epidemiologia. 4ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

GESTAO E PLANEJAMENTO EM UNIDADES DE ALIMENTACAO

Mercado e tendéncias do setor de servicos de alimentag&o: alimentacado coletiva;
alimentacdo comercial. Planejamento de unidades de alimentacdo - aspectos
fisicos: ambiéncia; fluxos operacionais; dimensionamento da area fisica;
dimensionamento de equipamentos. Tipos e caracteristicas de servicos de
alimentacao: caracterizacdo; modelos de gestdo. Administragcdo de unidades de
alimentacao: fungdes administrativas - planejamento, organizagéo, coordenacao e

controle. Legislagdo para unidades de alimentacdo: legislacdo referente a
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alimentos; legislacdo referente a servicos de alimentacdo. Gestdo de recursos
humanos: recrutamento e selecdo; treinamento e supervisdo. Abastecimento de
unidades de alimentacdo: aquisicdo de géneros alimenticios e armazenamento de
géneros alimenticios. Planejamento e administragcdo de custos. Qualidade em
servicos de alimentacao: conceito; controle de qualidade; sistemas de garantia de
qualidade; certificacdo nacional e internacional. Avaliacdo de programas de
alimentacdo: avaliacdo nutricional; avaliacdo de aceitacdo; avaliacado higiénico-
sanitaria; avaliacdo de custos. InovagBes tecnoldgicas em unidades de
alimentacéo: inovacdes em equipamentos; inovacdes em produtos alimenticios;
inovacbes em processos produtivos. Seguranca no trabalho. Compreensao
acerca das fungbes do Nutricionista no gerenciamento de Unidades de
Alimentacgé&o e Nutricdo destacando a multidisciplinaridade do setor.

Bibliografia basica:

- MEZOMO, I|.B. Os Servicos de Alimentacdo: Planejamento e Administracao.
5ed. Sao Paulo: Manole, 2006.

- TEIXEIRA, S.M.F.G; CARVALHO, Z.M.J.; BISCONTINI, T.M. Administracao
Aplicada as Unidades de Alimentacao e Nutricdo. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

- ZANARDI, A.M.P.; ABREU, E.S.; SPINELLI, M.G.N. Gestéo de Unidades de
Alimentagé&o e Nutricdo: um modo de fazer. Sdo Paulo: Metha, 2003.

Bibliografia complementar:

- ABREU, E.S; SPINELLI, A.M.S.; NEUMANN, M.G. Gestdo de Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo - Um Modo de Fazer. 5ed. Sdo Paulo: Metha, 2013.

- FREUND, F.T. Alimentos e Bebidas: Uma Visao Gerencial. Rio de Janeiro:
Senac Nacional, 2005.

- JUCENE, C. Manual de Seguranca Alimentar - Boas Préaticas para os
Servicos de Alimentacédo. Rio de Janeiro: Rubio, 2008.

- SILVA JUNIOR, E. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servicos de
Alimentacédo. 6ed. Sao Paulo: Varela, 2007.

- TRIDA, V.C; FERREIRA, F.M. Gestdo da Qualidade Em Servicos de
Alimentac&o - Como Elaborar Um Manual de Boas Praticas. Sdo Caetano do
Sul: Yendis, 2014.

NUTRICAO APLICADA AO ESPORTE

Nutricdo, atividade fisica e qualidade de vida. Fisiologia do exercicio. Avaliagdo da

composicdo corporal. Sistemas fornecedores de energia para o trabalho
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muscular. Planejamento alimentar e adequacdo nutricional de macro e

micronutrientes. Hidratacdo no exercicio fisico. Recursos ergogénicos.

Bibliografia Basica:
- DUNFORD, M. Fundamentos de Nutricdo no esporte e no exercicio. S&o
Paulo: Manole, 2012.

- HIRSCHBRUCH, M.D. Nutricdo Esportiva: uma visao pratica. 3ed. Sdo Paulo:
Manole, 2014.

- NABHOLZ, T.V. Nutricdo Esportiva - aspectos relacionados a
suplementacao nutricional. Sdo Paulo: Sarvier, 2007.

Bibliografia Complementar:

- CHEMIN, S.M. & MURA, J.D.P. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. 2ed. S&o Paulo: Roca, 2010.

- DELAVIER, F.; GUNDILL, M. Guia de Suplementos Alimentares para Atletas.
Séo Paulo: Manole, 2009.

- DUARTE, A.C.G. Avaliacao Nutricional - Aspectos Clinicos e Laboratoriais.
Séo Paulo: Atheneu, 2007.

- KLEINER, S.M. Nutricdo para o Treinamento de Forca. 3ed. S&o Paulo:
Manole, 2002.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 10ed. Sdo Paulo: Manole, 2009.

TERAPIA NUTRICIONAL

Classificacdo das dietas terapéuticas — consisténcia, temperatura, fracionamento
e densidade caldrica/volume. Processo do cuidado nutricional. Terapia nutricional
por via oral (branda, pastosa, liquida completa e liquida restrita), caracteristicas,
indicacdes, proporcdo entre nutriente, densidade energética dos nutrientes.
Terapia nutricional enteral (artesanal, semi-industrial e industrial) e parenteral —
indicagdes, determinacao das necessidades nutricionais, vias de acesso, selecao
das formulacdes, complicacbes e monitorizacdo. Indicagbes da terapia nutricional
de acordo com a patologia. Equipe multiprofissional e regulamento técnico da
terapia nutricional.

Bibliografia Basica:
- SIMON, M.L.S.S. Manual de dietas hospitalares. Rio de Janeiro: Atheneu,
2014.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 10ed. S&do Paulo: Manole, 2009.
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- WAITZBERG, D.L. Nutricdo Oral, Enteral e Parenteral na Prética Clinica.
3ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2006.

Bibliografia Complementar:

- AQUINO, R.C.; PHILIPPI, S.T. Nutricdo Clinica: estudos de casos
comentados. Sdo Paulo: Manole, 2009.

- ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo Relacionada ao Diagndéstico e Tratamento.
5ed. Sao Paulo: Manole, 2007.

- ISOSAKI, M.; NAKASATO, M.; CARDOSO, E.; CASSEB, M.O. Gastronomia
hospitalar para pacientes em situagdes especiais. Rio de Janeiro: Atheneu,
2014,

- TALBOTT, S.M.; Suplementos dietéticos para profissionais de saude. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- WAITZBERG, D.L.; DIAS, M.C.G.; ISOSAKI, M. Manual de boas praticas em
terapia nutricional enteral e parenteral. Rio de Janeiro: Atheneu, 2014.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM NUTRICAO SOCIAL

Aplicacéo pratica dos conhecimentos adquiridos para atuagdo como membro da
equipe de trabalho multidisciplinar de saude, desenvolvendo uma atitude
adequada ao trabalhar com a comunidade. Desenvolvimento de atividades
praticas em instituicbes de educacao e saude ou outras instituicbes sociais que
desenvolvam projetos de extensdo comunitaria. Importancia do dominio das
técnicas disponiveis e da utilizacdo de articulacdo efetiva com equipes
interdisciplinares e organizagfes comunitarias.

Bibliografia Basica:
- CHEMIN, SM. & MURA, J.P. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. Séo Paulo: Roca, 2007.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. Sdo Paulo: Roca, 2005.

- TADDEI, J.A., LANG, R.M.F.,, SILVA, G.L., TOLO, M.H.A. Nutricdo em saude
publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011.

Bibliografia Complementar:

- ACAO FOME ZERO. Manual de Gestdo Eficiente da Merenda Escolar. S&o
Paulo: 2007.

- CARDOSO, M.A. Nutricdo em Saude Coletiva. Rio de Janeiro: Atheneu, 2014.

- FAGIOLI, D.; NASSER, L.A. Educac&do Nutricional na Infancia e na
Adolescéncia. Sao Paulo: Racine, 2006.

65



- FAUSTO, M.A. Planejamento da dieta e da alimentagdo. Sao Paulo: Revinter,
2003.

- TENORIO, F. Elaborac&o de Projetos Comunitarios: abordagem pratica. Rio
de Janeiro: Loyola, 2002.

7° PERIODO
DIETOTERAPIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Dietas da moda, dietas vegetarianas e assuntos da atualidade na area de
nutricdo, com enfoque no atendimento ambulatorial. Alimentos funcionais.
Nutrigendmica. Preparo de dietas hospitalares administradas por via oral (normal,
branda, pastosa, liquida completa e liquida restrita). Preparo de dietas com
restricdo/suplementacdo de nutrientes (gluten, lactose, acucar, sal, proteina,
lipidios). Preparo de nutricdo enteral (artesanal, semi-industrializada e
industrializada), ajuste de volume e densidade caldrica.

Bibliografia basica:

- CHEMIN, S.M.; MURA, J.D.P. Tratado de Alimentacdo, Nutricdo e
Dietoterapia. Séo Paulo: Roca, 2007.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. Sdo Paulo: Roca, 2005.

- WAITZBERG, D.L. Nutricdo Oral, Enteral e Parenteral na Pratica Clinica.
3ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2006.

Bibliografia complementar:

- AQUINO, R.C.; PHILIPPI, S.T. Nutricdo Clinica: estudos de casos
comentados. Sao Paulo: Manole, 2009.

- CUKIER, C.; MAGNONI, D. Perguntas e Respostas em Nutricdo Clinica. 2ed.
Séo Paulo: Roca, 2004.

- CUPPARI, L. Nutricdo nas doencas cronicas nao transmissiveis. Sao Paulo:
Manole, 2009.

- ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo Relacionada ao Diagndéstico e Tratamento.
5ed. Sao Paulo: Manole, 2007.

- NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA EM ALIMENTACAO - NEPA. Tabela
brasileira de composicdo dos alimentos - TACO. 4ed. Campinas:
NEPA/UNICAMP, 2011. Disponivel em:
<http://www.unicamp.br/nepa/taco/contar/taco 4 edicao_ampliada e revisada.pd
f?arquivo=taco 4 versao ampliada e revisada.pdf>. Acesso em 05 de
Novembro de 2014.
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ETICA E ORIENTACAO PROFISSIONAL

Etica geral: conceito e evolugdo historica. Moral, valores e conduta: sua
relatividade e valor absoluto. Fundamentos de bioética e analise dos conceitos a
luz do momento histérico atual. Os 6rgaos de classe — Associacdo, Sindicatos e
Conselhos. Legislacdo e regulamentacdo do exercicio profissional. Codigo de
Etica do Nutricionista — direitos e deveres. A ética aplicada a assuntos polémicos

em Nutricdo. Orientacdo profissional: areas de atuacéo e postura profissional.

Bibliografia Basica:

- BRASIL. Decreto n. 84.444, de 30 de janeiro de 1980. Regulamenta a lei 6.583,
de 20 de outubro de 1.978, que cria os conselhos federal e regionais de
nutricionistas, regula o seu funcionamento e da outras providéncias. Diério
Oficial da Unido, Brasilia, 31 de jan. 1980.

- BRASIL. Lei n. 8.234 de 17 de Setembro de 1991. Regulamenta profissdo de
nutricionista e determina outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
18 set. 1991.

- CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Resolugdo CFN n 334/2004.
Dispbe sobre o Codigo de Etica do Nutricionista e da outras providéncias. Diario
Oficial da Uniéo, Brasilia, 10 de maio 2004.

Bibliografia complementar:

- CASCUDQO, L.C. Histéria da Alimentacdo no Brasil. 4ed. Sdo Paulo: Global,
2011.

- BRASIL. Lei n. 6.583 de 20 de outubro de 1978. Cria os Conselhos Federal e
Regionais de nutricionistas, regula o seu funcionamento e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, 24 de out. 1978.

- OLIVEIRA, |.B.; MEDEIROS, G.R. Da ética em nutricdo ao exercicio
profissional. Brasilia: Metha, 2004.

- SILVA, E.M.M. Marketing para quem entende de nutricdo. Rio de Janeiro:
Rubio, 2014.

- SINGER, P. Etica pratica. 3ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

MONOGRAFIA |

NocOes de elaboragdo de monografia. Principais regras cientificas. Organizagéo
geral e formato de um projeto de pesquisa. Planificacdo operacional da pesquisa
e orientacdo na busca bibliografica. Elaboracdo do projeto de pesquisa que sera

desenvolvido como trabalho monografico na disciplina de monografia Il.

67



Bibliografia Basica:

- DESLANDES, S.F.; CRUZ NETO, O.; GOMES, R.; MINAYO, M.C.S. (org).
Pesquisa Social. Teoria, Método e Criatividade. 24ed. Petropolis: Vozes, 1994.
- ISKANDAR, J.I. Normas da ABNT Comentadas para Trabalhos Cientificos.
3ed. Curitiba: Jurua, 2008.

- QUEIROZ, S.R.S.; LIMA, S.P. Manual de Normalizagdo de Trabalhos
Académicos. Patrocinio: Centro Universitario do Cerrado-Patrocinio, 2010.
Disponivel em:
http://www.unicerp.edu.br/images/imagens do site/manual/manual2012.pdf
Acessado em 5 de Novembro de 2014.

Bibliografia Complementar:

- BASTOS, L.R.; et al. Manual para elaboracdo de projetos e relatérios de
pesquisa, teses dissertacdes e monografias. 5ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

- BELL, J. Projeto de Pesquisa: guia para pesquisadores iniciantes em
educacdo, saude e ciéncias sociais. 4ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

- GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

- MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Metodologia Cientifica. 6ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

- MINAYO, M.C.S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
salde. 6ed. Sao Paulo/Rio de Janeiro: Hucitec/Abrasco, 1999.

DIETOTERAPIA III

Dietoterapia nas endocrinopatias: doengas da tiredide e paratiredide, doencas das
supra-renais. Dietoterapia nas pneumopatias: DPOC, fibrose cistica. Dietoterapia
na AIDS. Dietoterapia no cancer. Dietoterapia nas doencas neuroldgicas:
causadas por deficiéncias nutricionais (beribéri, pelagra, anemia perniciosa,
Wernicke-Korsakoff) e de causas n&o nutricionais (Miastenia Gravis, mal de
Alzheimer, Parkinson e sindrome de guillain-barré). Dietoterapia nas doencas
reumatoldgicas: gota, artrite reumatéide. Dietoterapia nas doencas ésseas:
osteoporose, osteomalacia/raquitismo.

Bibliografia Basica:

- CHEMIN, SM. & MURA, J.P. Tratado de Alimentagdo, Nutricdo e
Dietoterapia. 2ed. Sdo Paulo: Roca, 2011.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. Sao Paulo: Roca, 2005.

- SHILS, M.E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C.; CABALLERO, B.; COUSINS, R.J.
Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. 13ed. Sao Paulo: Manole, 2013.
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Bibliografia Complementar:

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa
Nacional DST/AIDS Alimentacdo e Nutricdo para pessoas que vivem com
HIV e AIDS. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

- CUPPARI, L. Nutricdo Clinica no Adulto - Guias de medicina ambulatorial e
hospitalar da UNIFESP/Escola Paulista de Medicina. 3ed. Sdo Paulo: Manole,
2014.

- ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo Relacionada ao Diagndstico e Tratamento.
6ed. Sao Paulo: Manole, 2011.

- WAITZBERG, D.L. Nutricdo Oral, Enteral e Parenteral na Pratica Clinica.
4ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2009.

- WAITZBERG, D.L.; CARDENA, T.C. Manual de Terapia Nutricional em
Oncologia do ICESP. Rio de Janeiro: Atheneu, 2012.

VIGILANCIA SANITARIA DOS ALIMENTOS

Atuacdo do nutricionista na vigilancia sanitaria dos alimentos. Legislacéo
brasileira e acdes de vigilancia sanitaria. Normas e padrées de qualidade dos
alimentos. Vigilancia sanitéria e o controle de qualidade de carnes (bovina, suina
e de aves), ovos, pescados, leites e derivados. Controle de qualidade da agua na
industria de alimentos. Analises em alimentos. Rotulagem dos Alimentos. Estudos
das inspecdes sanitarias dos alimentos, visando detectar as alteracGes fraudes

e/ou falsificagao.

Bibliografia Béasica:
- ALMEIRA-MURADIAN, L.B.; PENTEADO, M.V.C. Vigilancia sanitaria - topicos

sobre legislacdo e andlise de alimentos. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2007.

- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.I.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria dos
Alimentos. 4ed. Sdo Paulo: Manole, 2011.

- SILVA JUNIOR, E.A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servicos de
Alimentacé&o. 6ed. Sao Paulo: Varela, 2008.

Bibliografia Complementar:

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo RDC n.
360 de 23 de Dezembro de 2003. Aprova regulamento técnico sobre rotulagem
nutricional de alimentos embalados, tornando obrigatéria a rotulagem nutricional.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, 26 dez. 2003.

- BRASIL. Lei n. 8.078 de 11 de Setembro de 1990. Dispbe sobre a protecéo do
consumidor e da outras providéncias. Diario Oficial a Unido, Brasilia, 11
set.1990.
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- MIGUEL. M.; LAMARDO, L.C.A.; GALVAO, M.S.; NAVAS, S.A.; GARBELOTT],
M.L.; BRANCIFORTE, M. Legislacdo em higiene alimentar e suas aplicacdes.
Revista Higiene Alimentar. v.14, n° 68/69, p. 44-49, 2000.

- KOBLITZ, M.G.B. Matérias primas alimenticias - composicdo e controle de
gualidade. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

- TRIDA, V.C; FERREIRA, F.M. Gestdo da Qualidade Em Servicos de
Alimentacdo - Como Elaborar Um Manual de Boas Praticas. Sdo Caetano do
Sul: Yendis, 2014.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM NUTRICAO CLINICA

Aplicacdo dos conhecimentos tedricos adquiridos, de modo a permitir ao aluno
participar das analises, sugestbes e orientacbes de condutas dietoterapicas a
pacientes hospitalizados e em tratamento ambulatorial, além de planejar dietas de
acordo com a coletividade atendida e o ambiente em que a dieta sera executada
e administrada. Avaliacdo pratica da importancia e impacto do cuidado nutricional
individualizado sobre o estado nutricional e a evolucdo clinica de pacientes
internados e em tratamento ambulatorial. Participacdo em equipes
multidisciplinares e pesquisas sobre tratamento de patologias.

Bibliografia Béasica:

- CHEMIN, SM. & MURA, J.P. Tratado de Alimentacdo, Nutricao e
Dietoterapia. Sao Paulo: Roca, 2007.

- MAHAN, K.L.; ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 11ed. S&o Paulo: Roca, 2005.

- WAITZBERG, D.L. Nutricdo Oral, Enteral e Parenteral na Prética Clinica.
3ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2006.

Bibliografia Complementar:

- AQUINO, R.C.; PHILIPPI, S.T. Nutricdo Clinica: estudos de casos comentados.
Séo Paulo: Manole, 20009.

- CUKIER, C.; MAGNONI, D. Perguntas e Respostas em Nutricdo Clinica. 2ed.
Séo Paulo: Roca, 2004.

- CUPPARI, L. Nutricdo nas doencas crbénicas ndo transmissiveis. Sado Paulo:
Manole, 2009.

- ESCOTT-STUMP, S. Nutricdo Relacionada ao Diagndstico e Tratamento. 5ed.
Séo Paulo: Manole, 2007.

- NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA EM ALIMENTACAO - NEPA. Tabela
brasileira de composicdo dos alimentos - TACO. 4ed. Campinas:
NEPA/UNICAMP, 2011. Disponivel em:
<http://www.unicamp.br/nepa/taco/contar/taco 4 edicao_ampliada e revisada.pd
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f?arquivo=taco 4 versao ampliada e revisada.pdf>. Acesso em 05 de
Novembro de 2014.

8° PERIODO
CONSULTORIA EM NUTRICAO

Formas de atuacdo do nutricionista em consultoria. Etica na consultoria. O
empreendedorismo e o0 espirito empreendedor. Habilidades, atitudes e as
caracteristicas dos empreendedores. Oportunidades de negocios - nichos de
mercado e analise de publico-alvo. Plano de negécio. Estudo das atribuicdes e
atividades desenvolvidas pelo nutricionista na area de marketing: Mix de
marketing, conceitos; segmentacdo e tendéncias de mercado de produtos
alimenticios. Perfil de consumidores; codigo de defesa do consumidor; orientacao
ao consumidor na aquisicdo de produtos alimenticios. Marketing pessoal e
corporativo; marketing social e de servicos de saude. Visdo de negocios e
sucesso profissional. Calculo de honorarios.

Bibliografia Béasica:

- CONDE, A.; CONDE, S.R. Nutricionista - o seu proprio empreendedor. Sdo

Paulo: Metha, 2008.

- CROCO, L.; GUTTAMAN, E. Consultoria Empresarial. Sdo Paulo: Saraiva,
2005.

- DRUCKER, P. Administrando para o futuro: os anos 90 e a virada do
século. 6ed. Sado Paulo: Pioneira, 1998.

Bibliografia Complementar:

- CASTRO, L.T.; NEVES, M.F. Marketing e estratégia em agronegdécios e
alimentos. Séo Paulo: Editora Atlas, 2003.

- CFN. CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Insergcdo profissional
dos nutricionistas no Brasil. Brasilia: CFN, 2006. Disponivel
em:<http://www.cfn.org.br/eficiente/repositorio/cartilhas/59.pdf> Acesso em 05 de
Novembro de 2014.

- CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Resolucdo CFN n 334/2004.
Dispde sobre o Codigo de Etica do Nutricionista e da outras providéncias. Diario
Oficial da Uniao, Brasilia, 10 de maio 2004.

- Federacdo das Industrias do Estado de S&o Paulo - FIESP; Instituto de
Tecnologia de Alimentos - ITAL. Brasil Food Trends 2020. Sao Paulo, 2010.
(http://www.brasilfoodtrends.com.br/Brasil_Food_Trends/index.html)

- SCAGLIUSI, FB; MACHADO, FMS; TORRES, EAFS. Marketing aplicado a
industria de alimentos. Disponivel em:
http://hygeia.fsp.usp.br/~eatorres/gradu/marketing.pdf Acesso em: 02 jul 2014.
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GASTRONOMIA

Histérico da gastronomia nacional e regionalismo — suas origens, influéncias
culturais (resgate da heranca afro-descendente, indigena e regional — cerrado
mineiro) e caracteristicas. Relacdo entre gastronomia doméstica e profissional.
Tipos de estabelecimentos comerciais e institucionais - estrutura e lay-out.
Mercado de alimentos e bebidas - possibilidades, perspectivas e tendéncias.
Glossario gastronémico. Noc¢Oes basicas da gastronomia mundial. Regras de
etiqueta a mesa. Decoracdo de pratos. Tendéncias em gastronomia e nutricao.
Gastronomia hospitalar. Analise sensorial - importancia e aplicacdo da analise
sensorial; fisiologia sensorial; métodos classicos de avaliacdo sensorial.
Bibliografia Basica:

- CASCUDQO, L.C. Historia da alimentacdo no Brasil. 4ed. Sado Paulo: Global,
2011.

- SAVIOLI, G; CALEFFI, R. Escolhas e impactos: gastronomia funcional. S&o
Paulo: Edi¢des Loyola, 2011.

- SLOAN, D. Gastronomia, restaurantes e comportamento do consumidor.
Séo Paulo: Manole, 2005.

Bibliografia complementar:

- BARRETO, R.L.P. Gastronomia & Historia dos Hotéis-Escola Senac Sé&o
Paulo. Sdo Paulo: Senac, 2005.

- BARRETO, R.L.P. Passaporte para o sabor. Sdo Paulo: Senac, 2003.

- BRILLAT-SAVARIN, J.A. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1995.

- CAMARGO, H.L. Patriménio histérico e cultural. Sdo Paulo: Aleph, 2002.

- FLANDRIN, L.J.; MONTANARI, M. Histéria da alimentacao. 5ed. Sdo Paulo:
Estacao Liberdade, 2007.

MONOGRAFIA 1l

Desenvolvimento do projeto de pesquisa criado como trabalho monogréafico na
disciplina de monografia |. Planificacdo operacional da pesquisa (organizacao da
estrutura necessaria para o desenvolvimento da pesquisa, coleta de dados e
tabulacéo dos resultados). Organizacdo geral e formato da monografia segundo
as normas do UNICERP. Treinamento para apresentacéo de monografia.

Bibliografia Béasica:
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- BASTOS, L.R.; et al. Manual para elaboracdo de projetos e relatérios de
pesquisa, teses, dissertacdes e monografias. 5ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

- MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Metodologia Cientifica. 6ed. Sao Paulo:
Atlas, 2011.

- QUEIROZ, S.R.S.; LIMA, S.P. Manual de Normalizagdo de Trabalhos
Académicos. Patrocinio: Centro Universitario do Cerrado-Patrocinio, 2010.
Disponivel em:
http://www.unicerp.edu.br/images/imagens _do_site/manual/manual2012.pdf
Acessado em 5 de Novembro de 2014.

Bibliografia Complementar:

- BELL, J. Projeto de pesquisa: guia para pesquisadores iniciantes em
educacdao, saude e ciéncias sociais. 5ed. Porto Alegre: Penso, 2010.

- DESLANDES, S.F.; CRUZ NETO, O.; GOMES, R.; MINAYO, M.C.S. (org).
Pesquisa Social. Teoria, Método e Criatividade. 24ed. Petropolis: Vozes, 1994.

- GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

- ISKANDAR, J.I. Normas da ABNT Comentadas para Trabalhos Cientificos.
5ed. Curitiba: Jurua, 2012.

- MINAYO, M.C.S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
saude. 6ed. Sao Paulo/Rio de Janeiro: Hucitec, 1999.

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

Conceituagéo da tecnologia de alimentos e da industrializacdo dos alimentos.
Processos de preservacdo e conservacado aplicados aos diversos grupos de
alimentos e seus efeitos sob o0s aspectos nutricional, organoléptico e
microbiolégico. Legislacdo regulatéria e mecanismo de acdo dos aditivos
utilizados em alimentos. Estudo tecnoldgico do leite, carne, e derivados. Estudo
tecnologico dos Oleos, alimentos desidratados, doces e geléias. Tecnologia de
envase - embalagens.

Bibliografia Basica:

- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Barcelona: Elicien, 2008.

- FELLOWS, P.J. Tecnologia do Processamento de Alimentos - principios e
préatica. 2ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

- OETTERER, M.; REGITANO-D’ARCE, M.A.B.; SPOTO, M. Fundamentos de
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos. Barueri: Manole, 2006.

Bibliografia Complementar:

- GAVA, AlJ.; SILVA, C.AB.; FRIAS, J.R.G. Tecnologia de alimentos -
principios e aplicagdes. 2ed. S&o Paulo: Nobel, 2008.

73


http://www.unicerp.edu.br/images/imagens_do_site/manual/manual2012.pdf

- GONCALVES, E.C.B.A. Analise de Alimentos - Uma Visdo Quimica da
Nutricdo. 2ed. S&do Paulo: Varela, 2009.

- ORDONEZ, J.A. Tecnologia de Alimentos. Volume 1. Porto Alegre: Artmed,
2005.

- ORDONEZ, J.A. Tecnologia de Alimentos. Volume 2. Porto Alegre: Artmed,
2005.

- SALINAS, R.D. Alimentos e Nutricdo — Introducdo a Bromatologia. 3ed.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM UNIDADES DE ALIMENTACAO E
NUTRICAO

Aplicacdo do conteudo teorico das disciplinas voltadas a gestdo através de
praticas supervisionadas na rotina de um servico de alimentacdo institucional,
estimulando a criatividade e a tomada de decisbes do aluno, na resolucdo de
situacOes rotineiras e inesperadas. Reconhecer e desenvolver as etapas do
funcionamento da Unidade de Alimentacéo e Nutricdo (UAN), a administragéo de
recursos humanos, o0 planejamento de cardapios para coletividades, a
administracdo de materiais, o gerenciamento do preparo, coccao e distribuicdo de
alimentos, a execucédo de programas e manuais de boas préaticas na manipulacao
de alimentos e de Nutricdo Preventiva na empresa.

Bibliografia Béasica:

- ANDRADE, N.J. Higiene na Industria de Alimentos. S&o Paulo: Varela, 2008.

- MEZOMO, 1.B. Os Servicos de Alimentacdo: Planejamento e Administracao.
5ed. Sédo Paulo: Manole, 2006.

- TEIXEIRA, S.M.F.G; CARVALHO, Z.M.J.; BISCONTINI, T.M. Administracdo
Aplicada as Unidades de Alimentacao e Nutricdo. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

Bibliografia Complementar:

- ABREU, E.S; SPINELLI, A.M.S.; NEUMANN, M.G. Gestdo de Unidades de
Alimentagé&o e Nutricdo - Um Modo de Fazer. 5ed. S&o Paulo: Metha, 2013.

- ORNELLAS, L.H. Técnica Dietética - Selecao e Preparo de Alimentos. 8ed.
Séo Paulo: Atheneu, 2006.

- PHILIPPI, S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. 2ed. Sado Paulo: Manole, 2008.

- SILVIA, S.M.C.S.; BERNARDES, S.M. Cardéapio: Guia Préatico para a
Elaboracéo. Sdo Paulo: Atheneu, 2004.

- TRIDA, V.C; FERREIRA, F.M. Gestdo da Qualidade Em Servicos de
Alimentacéo - Como Elaborar Um Manual de Boas Préticas. Sdo Caetano do
Sul: Yendis, 2014.
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10 — ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

A formacdo do Nutricionista garante o desenvolvimento de estagios curriculares,
sob supervisao docente, contando com a participacdo de nutricionistas dos locais
credenciados. A carga horaria minima do estagio curricular supervisionado atinge
20% da carga horéria total do Curso de Graduacdo em NutricAo proposto, com
base no Parecer/Resolucdo especifico da Camara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educacéo.

A carga horaria do estagio curricular esta distribuida equitativamente em, pelo
menos, trés areas de atuacdo: Nutricdo Clinica, Nutricdo Social e NutricAo em

Unidades de Alimentacao e Nutricao.

e NUTRICAO CLINICA: O Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica tera 230
horas distribuidas em hospitais e clinicas da regiao.

e UNIDADES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO: O Estagio Supervisionado em
Administracdo em Servicos de Alimentacdo e Nutricdo tera 230 horas,
distribuidas em instituicées e empresas que dispde de servico de producao de
refeicbes em larga escala e supermercados.

e NUTRICAO SOCIAL: O Estagio Supervisionado em Nutricdo Social tera
duracdo de 230 horas, distribuidas nas Unidades Basicas de Saude, nos
servicos de alimentacdo escolar vinculada as Secretarias de Educacgdo, na
Vigilancia Sanitaria e em outros locais em que o profissional Nutricionista

desenvolva suas atividades em Saude Publica.

Os estagios serao realizados em locais, tais como: hospitais, clinicas, centros de
didlise, unidades béasicas de saude, empresas, escolas, creches e outras
instituicbes, bem como na comunidade, em trabalhos de campo, prioritariamente
onde exista convénio, preceptor necessariamente nutricionista, e supervisor de
estagio no local. Para os estagios de Nutricdo Clinica e de Nutricdo em Unidade e
Alimentacdo e NutricAo os servicos deverdo ser chefiados por Nutricionista
conforme Resolucdo do Conselho Federal de Nutricdo n°® 77/87. Todos os
estagios sao supervisionados diretamente, durante todo o tempo em que o aluno

permanece no local de estagio (exceto na area de Nutricdo em Unidades de
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Alimentacéo e Nutricdo, que é feito diariamente, mas nao durante periodo integral
de permanéncia do aluno no local), por professores da IES. Para cada aluno é
obrigatéria a integralizagdo da carga-horaria total do estagio, prevista no curriculo
do curso. A organizacdo do estagio oferecerd ao aluno possibilidade de escolha
quanto aos locais para realizacdo de seu estagio dentro das instituicbes
conveniadas, considerando ainda a avaliacdo do professor supervisor e o perfil do
aluno/campo de estigio. Havendo mais de um aluno solicitando a realizacdo do
estagio em um mesmo local com limite de vagas, a escolha do aluno estagiario
sera feita mediante sorteio promovido pelo coordenador do curso. O estagio
curricular € constituido de 690 horas/aulas, distribuidas equitativamente em trés
areas.

Para aprovacdo no Estagio Curricular, o aluno devera cumprir a carga horaria de
230h em cada area, além de obter nota igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero).
N&o ha realizacdo do exame final, uma vez que a aplicacdo do mesmo ndo condiz
com a natureza da disciplina. O sistema de avaliagdo do aproveitamento do
Estagio Curricular serd efetuado pelos Supervisores Académicos e Supervisor
Local, composto pelos seguintes critérios:

e Desempenho, Presenca e Execucdo das atividades propostas: Nota 5,0

(cinco virgula zero).

e Relatorio Final: Nota 5,0 (cinco virgula zero).

Uma vez cumprindo a carga horéria exigida e obtendo nota superior a 6,0 (seis
virgula zero) o aluno recebe o conceito de APROVADO. Caso contrario, € enviada
a secretaria do UNICERP a lista dos alunos com conceito de REPROVADO.

ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE NUTRICAO
- REGULAMENTO INTERNO -

CAPITULO | - DA IDENTIFICACAO DA DISCIPLINA

Artigo 1° - O Estagio Supervisionado constitui disciplina obrigatoria do Curriculo

do Curso de Nutricdo. E um periodo de aprendizagem que contém um conjunto
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de atividades educacionais praticas e orientadas, para que o futuro profissional
possa vivenciar o dia-a-dia de um estabelecimento de ensino.

Artigo 2° - Sendo uma atividade curricular obrigatoria, o ndo cumprimento do
estagio impede o estudante de obter o registro de seu diploma, ndo alcancando

assim a licenca para exercer a profissao.

CAPITULO Il - DA IMPORTANCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Artigo 3° - O Estagio Supervisionado do Curso de Nutricdo do UNICERP é uma
atividade curricular obrigatoria, de treinamento profissional que visa oportunizar a
complementacdo do ensino tedrico-pratico, proporcionando aos académicos o
aperfeicoamento e ampliacdo de sua formacao profissional, social e cultural.
Artigo 4° - O estagio devera proporcionar atividades praticas onde o estudante
estagiario possa vivenciar a teoria assimilada nas disciplinas das habilitacGes,
com um espaco de tempo para articular teoria - pratica, tendo como finalidade
rendimento da prética docente.

Artigo 5° - O estagio constitui-se num elo, entre a instituicdo de ensino geradora
de conhecimento e a instituicdo conveniada, além de estreitar a relacdo entre o

estagiario e o profissional, favorecendo desta forma o intercambio de idéias.

CAPITULO Ill - DOS OBJETIVOS

Artigo 6° - Do Objetivo Geral:

Proporcionar o desenvolvimento académico dos alunos do Curso de Nutricdo em
atividades praticas de trabalho, colaborando para a ampliacdo e aperfeicoamento
da integracao estudante - escola no processo de estagio.

Artigo 7° - Dos Objetivos Especificos:

| - Aplicar os conhecimentos teoricos adquiridos no transcorrer do curso,
buscando o aperfeicoamento e ampliacdo da sua formagéo profissional, na
vivéncia de situacbes da pratica pedagogica tanto no ensino fundamental como
no ensino médio.

Il - Ampliar o desenvolvimento de habilidades humanas, pedagoégicas e técnicas,
agindo com ética, responsabilidade e competéncia durante a execucdo do

estagio.
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V - Oferecer uma viséo global e aspectos especificos da atividade profissional.

VI - Estimular o trabalho interdisciplinar em equipe.

CAPITULO IV - DOS ASPECTOS LEGAIS

Artigo 8° - O Estagio Supervisionado constitui disciplina obrigatdria do Curriculo
Pleno para conclusédo dos Cursos de bacharelado e licenciatura do UNICERP, em
consonancia com a Lei n°11.788, de 25/09/08 e a resolugdo CNE/CP 2 de
19/02/02.

CAPITULO V - DAS CONDICOES DE EXEQUIBILIDADE

Artigo 9°- Os estagios serdo realizados em locais, tais como: hospitais, clinicas,
centros de didlise, unidades béasicas de salde, empresas, escolas, creches e
outras instituicbes conveniadas com o UNICERP, sendo obrigatéria a
integralizacdo da carga horaria de 690 horas, distribuidas ao longo do curso,

iniciando-se a partir do 6° periodo.

CAPITULO VI - DA ORGANIZAGAO DO ESTAGIO

Artigo 10° - A organizacdo do estagio oferecera ao aluno possibilidade de
escolha quanto aos locais para realizacdo de seu estagio dentro das instituicdes
conveniadas, considerando ainda a avaliagdo do professor supervisor e o perfil do
aluno/campo de estagio.

Artigo 11° - Havendo mais de um aluno solicitando a realizacdo do estagio em
um mesmo local com limite de vagas, a escolha do aluno estagiario sera feita

mediante sorteio promovido pelo coordenador do curso.

CAPITULO VII - DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Artigo 12° - E de competéncia do Coordenador de Curso:

| — Manter relagdes com Instituicbes da comunidade a fim de realizar pesquisa e
abertura de possiveis campos de estagio;

Il — Controlar e acompanhar as atividades relativas ao estagio, para que ocorram

de acordo com as regras estabelecidas e as normas legais;
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Il = Acompanhar o trabalho dos Supervisores de estagio, orientando-os se
necessario;

IV — Dar atendimento e encaminhamento aos requerimentos de alunos relativos
ao estagio;

V — Realizar semestralmente, contato com os locais de estagio, a fim de verificar
se a atuacao dos estagiarios esta consoante com as necessidades do local;

VI — Receber as notas dos supervisores e encaminha-las a Secretaria Geral para
0 registro das mesmas;

VIl — Reunir-se com supervisores e estagiarios, ao término de cada semestre
letivo ou quando se fizer necessario para troca de experiéncias, harmonizacao de
pontos de vista e reflexdo acerca das estratégias da relacdo teoria/pratica
desenvolvidas;

VIII - Preocupar - se com 0s aspectos éticos - profissionais e de responsabilidade,
ao orientar os alunos antes de envia-los aos locais de estagio.

IX- Procurar incentivar os alunos a valorizar as atividades do estagio.

Artigo 13° - E de competéncia do Supervisor de Estagio:

| — Observar as normas do Regimento Geral do UNICERP, bem como o que esta
disposto neste regulamento, assumindo responsabilidades e cumprindo as
obrigacdes pertinentes a sua fungao;

Il — Agir de acordo com os valores éticos e morais preconizados pelo UNICERP;

Il — Orientar o académico quanto a observancia da ética profissional;

IV — Comparecer a reunides convocadas pela coordenacdo sempre que se
fizerem necessarias, para tratar de assunto referente ao desenvolvimento do
estagio e procedimentos a serrem adotados;

V — Supervisionar individualmente ou em grupos 0s estagiarios sob sua
responsabilidade;

VI — Transmitir principios, conhecimentos tedricos/praticos e indicar referéncias
bibliograficas aos académicos para aprimoramento da sua atuacdo ou para
reformulagdo dos conhecimentos tedricos que tenham sido entendidos
inadequadamente a partir das situacdes de estagio;

VIl — Realizar avaliagbes periddicas do desempenho, aproveitamento e

crescimento profissional do académico;

79



VIIl — Controlar a freqiiéncia e carga horaria do estagiario;

IX — Notificar ao académico as situacdes em que dificuldades pessoais possam
estar interferindo no desempenho profissional;

X — Fornecer a nota do estagiario;

Xl - Manter contato com as instituicbes conveniadas para viabilizar a realizacéo
do estéagio;

Xll - Organizar, entregar e receber todos os documentos necessarios ao

desenvolvimento do estagio supervisionado.

CAPITULO VIl - DO ESTAGIARIO

Artigo 14° - E de direito do estudante estagiario:

| — Receber a orientacdo do curso relativa as atividades e finalidades do estagio;

Il - Expor & Coordenacao do Curso, quaisquer problemas de ordem pessoal, que
dificultem ou impecam a realizacdo do estagio, para que seja possivel buscar
solugdes.

Il - Recorrer a Coordenacédo do Curso a qualquer momento, por insatisfacdo com
o desenvolvimento do estagio, apresentando por escrito sua argumentacao,
evitando queixas ou reclamacdes a terceiros.

IV - Apresentar sugestfes que venham contribuir com o aprimoramento continuo
do estagio.

Artigo 16° - E dever do estudante estagiario:

| - Comparecer as reunides com a Coordenacdo de estagios e Supervisores para
receber informacdes preliminares acerca das areas de atuacdo e critérios
adotados para escolha do local de insercéo;

Il - Conhecer a estrutura organizacional da InstituicAo em que desenvolvera o
estagio, observando as normas e rotinas implementadas;

Il - Comparecer assidua e pontualmente a todas as atividades previstas pelo
programa de estagio;

IV - Avisar, com antecedéncia, ao supervisor e local de estagio quando houver a
necessidade de faltar ou atrasar por alguma atividade, protocolando a falta para

que seja programada a reposi¢do do estagio
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V - Desenvolver pesquisas bibliograficas e leituras complementares que se
fizerem necessarias para o desenvolvimento de sua pratica;

VI - Permanecer no local de estagio no tempo estipulado, para o cumprimento das
atividades propostas;

VII - Evitar falar alto e discutir sob qualquer pretexto nas dependéncias do local de
estagio;

VIII - Tratar de maneira atenciosa e gentil qualquer pessoa que necessite de seus
cuidados profissionais e com quem desenvolva as atividades (funcionarios e
equipe);

IX - N&o utilizar telefones celulares durante o periodo de estagio;

X - Zelar pelo material, equipamentos e bens colocados a sua disposicao.

Xl - Respeitar a hierarquia dos locais de estagio, obedecendo as normas e
determinacoes.

Xl - Manter elevado o padrdo de comportamento e de relagbes humanas,
condizentes com as atividades a serem desenvolvidas.

Xlll - Demonstrar iniciativa e mesmo sugerir inovacdes nas atividades
desenvolvidas no estagio.

XIV - Guardar sigilo de tudo que diga respeito ao funcionario e a documentacao
de uso interno das instituicdes conveniadas.

XV - Preparar o material de trabalho e apresenta-lo a aprovacdo do Supervisor e
Nutricionista responsavel, antes da aplicacdo no campo de estagio.

XVI - Elaborar e entregar todos os relatérios exigidos no Estagio, de acordo com
prazos e normas estabelecidos.

XVII - Demonstrar espirito de responsabilidade, pontualidade, colaboracéo,
servigo e ajuda mutua.

XVIII - Cumprir todos os dispositivos legais referentes ao estagio.

XIX - Usar o crachd de estagiario em todas as atividades nas instituicbes
conveniadas.

XX - Comparecer ao local de estagio trajando uniforme branco (camisa ou
camiseta com decote discreto, evitando transparéncias), jaleco branco de mangas
longas com o logotipo do UNICERP sobre o uniforme, sapatos fechados e de

salto baixo (até 5cm).
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81° - Durante o Estagio Supervisionado de Nutricdo Clinica os alunos estagiarios
devem cumprir as regras de vestimentas supracitadas, além da proibicdo quanto
ao uso de saias, bermudas e calcas curtas. Os cabelos devem estar presos, sem
adornos e com protetor para cabelos nas areas de Centro Cirurgico, Unidade de
Terapia Intensiva, Lactario, Area de preparo de dietas enterais e outros locais
indicados pelo supervisor/preceptor de estagio.

§2° - Durante o Estagio Supervisionado em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo
os alunos estagiarios devem cumprir todas as regras de vestimentas
supracitadas, além necessidade de manter os cabelos presos, com uso
obrigatorio do protetor para cabelos, sem adornos nas maos (anéis, pulseiras),

sendo proibido o uso de esmalte, brincos, piercings e demais objetos do género.

CAPITULO IX - DO INICIO E TERMINO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Artigo 17° - De acordo com o Calendario do UNICERP, sera elaborado pela
Coordenacdo do Curso o cronograma para 0 inicio e término do estagio,
resguardando as excepcionalidades. O calendario devera ser apresentado aos

alunos estagiarios durante a reunido geral antes do inicio dos estagios.

CAPITULO X - DAS MODALIDADES
Artigo 18° - As modalidades do estégio séo:
| - Observacao

Il - Participacao

Il - Regéncia

CAPITULO XI - DA DOCUMENTAQAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
Artigo 19° - Documentos necessarios para caracterizar o processo de estagio:
| - Termo de Compromisso de Estagio.

Il - Relatdrio diario de acompanhamento do estagio.

Il - Ficha de avaliacdo do estagiario.

IV - Atestado de conclusao do estagio.

V - Relatorio de estagio.
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81° - Os modelos dos documentos usados pelo aluno poderdo sofrer adaptagdes
e/ou modificacbes, de acordo com as necessidades que surgirem.
82° - O formato do relatorio serd definido por cada um dos professores

supervisores de estagio.

CAPITULO XII - DO PLANEJAMENTO E DO ATESTADO DE CONCLUSAO DO
ESTAGIO

Artigo 20° - Definida a organizacdo e a instituicdo que servirh como local de
estagio, o aluno devera cumprir o planejamento elaborado pelo supervisor do
estagio, prestando contas das tarefas cumpridas mediante anotacdo na ficha de
relatorio diario.

Artigo 21° - Concluido o estagio, o aluno devera entregar ao Supervisor de
Estagio o Atestado de Conclusédo do Estagio, devidamente assinado pelo Diretor

da Instituicdo onde foram realizadas as atividades.

CAPITULO XIII - DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Artigo 22° - A avaliacdo do Estagio Supervisionado sera de competéncia do
Supervisor de Estagio, e/ou das nutricionistas responsaveis.

Artigo 23° - A conclusdo do Estagio Supervisionado e aprovacdo no mesmo
implicam a entrega, por parte do aluno, de todos os documentos citados no artigo,
dentro do periodo letivo seguindo prazos de entregas de notas a secretaria.

81° - Os documentos deverdo ser entregues ao Supervisor de Estagio até 1

semana apos o término do estagio em cada um dos locais conveniados.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSIQ()ES GERAIS

Artigo 24° - O aluno que ndo comprovar o efetivo cumprimento do Estagio
Supervisionado através do Atestado de Conclusdo estard automaticamente
reprovado no Estagio Supervisionado e devera fazé-lo novamente, pois 0 ndo
cumprimento do numero total de horas do Estagio Supervisionado impede que o
aluno conclua o curso.

81° - Ser& permitido ao aluno a reposi¢cdo de carga horéria, mas ndo da nota

diaria, somente mediante apresentacdo de atestado meédico, de Obito familiar,
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convocacao judicial ou equivalentes, a ser entregue no setor de protocolo desta
instituicdo; devendo a reposicdo da carga horaria ser efetuada na semana
seguinte a falta, no mesmo local de estagio em que a mesma ocorreu.

Artigo 25° - Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Diretor do
UNICERP, através de requerimentos encaminhados pelo aluno ou Coordenacao
do Curso.

Artigo 26° - A presente norma aplica-se a partir do segundo semestre do ano
letivo de 2009.
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11 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares constituem-se em ac¢des de ensino, pesquisa e
extensdo de carater obrigatério a serem desenvolvidas pelo académico no
transcorrer do curso de graduagéo em Nutricdo no UNICERP. Seus objetivos sao
os de flexibilizar o curriculo do curso e propiciar aos seus académicos a
possibilidade de aprofundamento tematico e interdisciplinar.

Estas possuem carga horaria de 90 horas/aula com tempo de 60 minutos,
necessarias em sua totalidade para a colacdo de grau, sendo consideradas
atividades complementares ao curriculo do curso de Nutricdo aquelas promovidas
pelo UNICERP, ou por qualguer outra instituicdo devidamente credenciada,
classificadas nas modalidades de ensino, pesquisa, extensao, servico comunitario
e representacdo estudantil. Para se assegurar a sua diversidade, ndo sera
permitido o computo de mais de 50% da carga horaria exigida em U(nica
modalidade.

As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas em qualquer semestre
ou periodo letivo, inclusive no periodo de férias escolares, dentro ou fora do turno
regular das aulas, sem prejuizo, no entanto, de qualgquer das atividades de ensino
ministrado no Curso de Nutricdo do UNICERP, que sé&o prioritarias.
Independentemente de participar de eventos que forem promovidos ou oferecidos
pelo UNICERP, compete ao aluno desenvolver esforcos para buscar na
comunidade externa e participar da realizacdo de outros que sejam promovidos
ou realizados por 6rgaos publicos ou privados e/ou instituicbes atuantes na
comunidade, que por sua natureza possam vir a ser aproveitados com vistas a
integralizagao de Atividades Complementares.

Compete ao Coordenador do Curso de Nutricio do UNICERP encaminhar a
Secretaria Geral do UNICERP, as comprovacfes das atividades complementares
dos discentes. E da exclusiva competéncia da Coordenacdo do Curso de
Nutricdo, a atribuicdo das horas/atividades de cada aluno, atendidas suas
exigéncias Curso de Nutricdo do UNICERP.

Ja foram encerrados 0s seguintes projetos:
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Nutrivida: Programa de orientacdo Alimentar desenvolvera trabalhos educativos
para com os alunos de 1° e 2° grau em escolas do municipio de Patrocinio/MG,
com base na caréncia de informagBes basicas de nutricdo, higienizacdo e
manipulagdo dos alimentos de forma correta. Assim passando informagdes
basicas para uma boa alimentacéao.

Objetivo: Conscientizar criancas e adolescentes a cerca da importancia de

habitos alimentares saudaveis.

Rotulagem nutricional: Os alunos desenvolveréo os rotulos com as informacoes
nutricionais de forma a atender a legislacdo vigente de todos os produtos
fabricados por uma micro empresa produtora de licores.

Objetivo: Familiarizar os alunos com os diversos tipos de rotulagem e promover a

fixacdo da aprendizagem.

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
NUTRICAO

Dispde sobre as Atividades Complementares
do Curso de Nutricdo do Centro Universitario
do Cerrado-Patrocinio — UNICERP.

Capitulo | — Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 1°. Este Regulamento dispde sobre as Atividades Complementares do Curso

de Nutricdo do Centro Universitario do Cerrado-Patrocinio — UNICERP.

Capitulo Il — Das Atividades Complementares

Art. 2° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares
obrigatérios, enriquecedores e implementadores do perfii do formando;
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo de habilidades, conhecimento e
competéncia do aluno, inclusive adquirida fora do ambiente académico, incluindo

a pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
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interdisciplinaridade, especialmente nas relacbes com o mercado do trabalho e
com as acgles de extensdo junto a comunidade.

Art. 3°. S0 concebidas para propiciar ao aluno a oportunidade de realizar, em
prolongamento as demais atividades do curriculo, uma parte de sua trajetéria de
forma autbnoma e particular, com conteddos diversos que l|he permitam
enriqguecer o conhecimento juridico propiciado pelo Curso de Nutricdo do
UNICERP.

Art. 4°. Entende-se como Atividade Complementar toda e qualquer atividade, n&o
compreendida nas atividades previstas no desenvolvimento regular dos
componentes curriculares, obrigatérios ou eletivos, da matriz curricular do Curso
de Nutricdo, desde que adequada a formacdo académica e ao aprimoramento
pessoal e profissional do futuro profissional.

Paragrafo Unico. As Atividades Complementares ndo se confundem com as
disciplinas do Curso de Nutricdo.

Capitulo 1ll - Das Modalidades de Atividades Complementares

Art. 5°. Consideram-se Atividades Complementares aquelas promovidas pelo
UNICERP, ou por qualguer outra instituicdo devidamente credenciada,
classificadas nas seguintes modalidades:

| — Grupo 1: Atividades vinculadas ao ensino;

Il — Grupo 2: Atividades vinculadas a pesquisa,

Il — Grupo 3: Atividades vinculadas a extensao;

IV — Grupo 4: Atividades vinculadas ao servico comunitario;

V — Grupo 5: Atividades vinculadas a representagdo estudantil.

Art. 6°. Sao consideradas atividades vinculadas ao ENSINO, no GRUPO 1, as
seguintes:

| — A frequéncia e o aproveitamento em disciplinas nédo incluidas na matriz
curricular, oferecidos pelo UNICERP, compreendendo a area do Curso de
Nutricdo ou outras areas do conhecimento;

Il — O exercicio efetivo de monitoria no UNICERP, com formalizac&o institucional

e exigéncia de parecer final favoravel do docente responsavel;

87



[l — O efetivo exercicio de estagio extracurricular em entidade publica ou privada,
como processo de complementacdo da formacdo do aluno, e mediante
comprovacdo fornecida pela instituicho em que o interessado completou a
exigéncia legal do estagio;

IV — A participacdo em atividades extra-classe promovidas como parte da
formacdo integral do aluno, seja pelo UNICERP ou por outras instituices, como,
por exemplo: Semana Académica, Palestras, Seminarios, Simpdsios, Exposicoes,
Debates, Exibicdo e Discussao de filmes e videos, Workshops, Lancamento de
Livros e eventos similares.

Art. 7°. Sdo consideradas atividades vinculadas a PESQUISA, no GRUPO 2, as
seguintes:

| — A participacdo em projetos institucionalizados de pesquisa como aluno
colaborador; a participacdo em projetos de iniciacdo a pesquisa, orientado por
docente pesquisador da area do Curso de Nutricdo com ou sem financiamento de
instituicbes publicas ou privadas; ou, ainda, a participagdo em qualquer outra
espécie de projeto de pesquisa académica comprovado;

I — O trabalho de pesquisa e de redacdo de artigo ou ensaio, publicado
efetivamente em jornal ou revista académica, impressa ou eletrénica, do qual sera
procedida a juntada de documento comprobatério respectivo;

[l — A participacdo em grupos de estudo de temas da area do Curso de Nutricdo
ou afins, coordenados ou orientados por docentes do UNICERP;

IV — A apresentacdo comprovada de trabalhos ou comunicacbes em eventos
culturais ou cientificos, individual ou coletivamente, em semanas de iniciacao
cientifica, seminarios, e outros, organizados no ambito do UNICERP ou em outras
instituicdes de ensino superior, ou até mesmo fora do &mbito académico;

V — O comparecimento comprovado a sessdes publicas de defesa de
monografias, dissertagbes de mestrado ou de teses de doutorado, na area do
Curso de Nutricdo ou afins, do qual sera procedida a juntada de breve relatério.
Art. 8°. S&o consideradas atividades vinculadas & EXTENSAO, no GRUPO 3, as
seguintes:

| — A participacdo em atividades de extensdo universitaria, promovidas pelas
Coordenacotes de Curso do UNICERP;

88



Il — O comparecimento comprovado a eventos cientifico-culturais, realizados fora
do ambito do UNICERP, mas cujo conhecimento tedrico ou técnico seja conexo
ao perfil e as habilidades da area do Curso de Nutri¢&o.

Art. 9°. E considerada atividade vinculada ao SERVICO COMUNITARIO, no
GRUPO 4, a participacdo efetiva em programas ou projetos de servico
comunitario e ou de promocéo social, patrocinados, promovidos ou reconhecidos
pelo UNICERP.

Art. 10. E considerada atividade vinculada & REPRESENTACAO ESTUDANTIL,
no GRUPO 5, o exercicio de cargo de representacdo estudantil em entidade
nacional ou estadual, na diretoria do Diretdrio Académico e ainda nos 0Orgaos
colegiados do UNICERP, e nas representacdes de turma, computado apenas o

periodo em que estiver efetivamente matriculado no Curso de Nutricao.

Capitulo IV — Da Carga Horaria a ser Integralizada

Art. 11. O aluno deve desenvolver durante o ciclo académico uma programacao
que totalize a carga horaria minima de 110 horas a ser cumprida, conforme
determinado na matriz curricular do Curso de Nutrigao.

Paragrafo Unico. A totalizagdo das horas destinadas as Atividades
Complementares € indispensavel a colacao de grau.

Art. 12. As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas em qualquer
semestre ou periodo letivo, inclusive no periodo de férias escolares, dentro ou
fora do turno regular das aulas, sem prejuizo, no entanto, de qualquer das
atividades de ensino ministrado no Curso de Nutricdo do UNICERP, que séo
prioritarias.

Art. 13. A escolha e a validagao das Atividades Complementares devem objetivar
a flexibilizacdo curricular, propiciando ao aluno a ampliacdo epistemoldgica, a
diversificacdo tematica e o aprofundamento interdisciplinar como parte do
processo de individualiza¢do da sua formagéo académica.

Art. 14. As Atividades Complementares devem ser planejadas conjuntamente pela

Coordenacéo do Curso de Nutricdo, professores e alunos, semestre a semestre, e
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podem ser cumpridas, de acordo com os interesses dos alunos e suas vocacoes,
dentro da propria Instituicdo, ou fora dela.

Art. 15. Para assegurar seu carater autbnomo e flexivel, as Atividades
Complementares devem ser livremente escolhidas pelo aluno, observando o rol
de possibilidades admitidas pelo UNICERP.

81°. Na execucdo das Atividades Complementares, o aluno devera cumprir
sempre mais de uma modalidade prevista nesse Regulamento, visando a
diversificacdo de experiéncias Uteis a compreensdo holistica da profissdo e da
formacéo académica.

§2°. Para se assegurar a sua diversidade, ndo sera permitido o computo de mais

de 50% da carga horaria exigida em Unica modalidade.

Capitulo V — Do Acompanhamento

Art. 16. A programacao das Atividades Complementares estara sujeita a validagéo
da Coordenacédo do Curso de Nutricdo, mediante exame de sua compatibilidade
com os objetivos didatico-pedagdgicos e profissionalizantes do Curso de Nutricao,
expressos no Projeto Pedagdgico.

81°. A validacdo das Atividades Complementares sera requerida pelo aluno,
instruindo o pedido com a comprovacdo de freqiéncia, comparecimento ou
participacdo nos eventos extracurriculares.

§2°. Serdo consideradas validas, independente de justificacdo do aluno ou de
exame de compatibilidade, as Atividades Complementares oferecidas pelo
UNICERP, ou por ele referendadas, diretamente ou mediante 0s seus nucleos
e/ou coordenacdes de pesquisa e de extensao, desde que alcancado o conceito
especificado no edital apropriado.

83°. O processo de requerimento, comprovacado e validacdo das Atividades
Complementares ficaré registrado na Coordenacgéo do Curso de Nutrig&o.

Art. 17. E vedado o computo concomitante ou sucessivo de cargas horarias ou

conteudos, trabalhos, atividades ou praticas proprias das disciplinas da matriz
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curriculares, ou destinadas a elaboracdo e defesa de TCC, como Atividades
Complementares, salvo aquelas que excederem a carga horaria exigida na
referida matriz curricular.

Art. 18. O acompanhamento das Atividades Complementares desenvolvidas pelos
alunos sera exercido por um professor vinculado ao corpo docente do UNICERP,
indicado pela Coordenacédo do Curso de Nutricdo e designado por ato do Reitor
da Instituicdo, competindo-lhe:

| — cumprir e fazer cumprir as normas constantes neste Regulamento;

Il — cooperar com a Coordenacdo do Curso de Nutricdo na elaboracdo do
Programa de Atividades Complementares, dando-lhe ampla publicidade para os
alunos;

Il — acompanhar e controlar a participacdo dos alunos em acdes e eventos
promovidos pela Instituicdo, que visem o0 aproveitamento como Atividades
Complementares;

IV — apreciar e decidir a respeito da validade de documentos apresentados pelos
alunos, que objetivem aproveitamento de eventos externos como Atividades
Complementares.

V — apresentar a Coordenacdo do Curso de Nutricdo, Relatorio Semestral
detalhando as Atividades Complementares desenvolvidas pelos alunos e
validadas, acompanhado dos documentos comprovantes da sua realizagdo, com
a indicacdo das cargas horarias e da frequéncia registrada de cada um dos
alunos.

Paragrafo Unico. Compete ao Coordenador do Curso de Nutricdo examinar e
aprovar o relatorio elaborado pelo professor responsavel pelo acompanhamento
das Atividades Complementares desenvolvidas pelos alunos, bem como
encaminha-lo a Secretaria, no prazo estabelecido, para os efeitos de
contabilizacdo e de registro nos historicos escolares dos alunos.

Art. 19. Compete a Coordenacéao do Curso de Nutricao a elaboracédo do Programa
de Atividades Complementares, incluindo o elenco de atividades institucionais,
devendo o mesmo ser publicado e distribuido aos alunos no inicio de cada

semestre letivo.
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Art. 20. Independentemente de participar de eventos que forem promovidos ou
oferecidos pelo UNICERP, compete ao aluno desenvolver esforcos para buscar
na comunidade externa e participar da realizagdo de outros que sejam
promovidos ou realizados por 6rgdos publicos ou privados e/ou instituicbes
atuantes na comunidade, que por sua natureza possam vir a ser aproveitados

com vistas a integralizacdo de Atividades Complementares.

Capitulo VI — Das Disposic¢des Finais

Art. 21. As situacdes omissas ou de interpretacdo duvidosas surgidas da
aplicacdo das normas deste Regulamento, deverdo ser dirimidas pela
Coordenacéo do Curso de Nutricdo, ouvido o Colegiado de Curso.

Art. 22. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
Colegiado do Curso de Nutricdo do UNICERP.

12 - AVALIACAO

Considerando a avaliacdo como um processo que envolve todas as atividades
realizadas pelos alunos, bem como a sua postura nos encontros teoricos e
tedrico-praticos, os académicos do curso de Nutricdo serdo avaliados ndo apenas
através de resultados de exames ou trabalhos escritos, mas também o
desempenho durante a realizacao de tarefas, a capacidade de criar e raciocinar, a
capacidade de andlise e reflexdo acerca da realidade em que se encontra, serdo
elementos basicos a serem considerados na avaliacdo. Aliado a isso, cada
docente e académico devera considerar os aspectos legais acerca da avaliacéo,
propostos no Regimento do UNICERP, os quais propdem:

A verificacdo do desempenho académico sera feita por disciplina, compreendendo
a apuracao do rendimento escolar e da assiduidade.

Art. 117 — O rendimento escolar sera aferido através de avaliacbes parciais
realizadas ao longo do semestre letivo e pelo exame final.

Paragrafo Unico — As avaliagcbes para aferimento do rendimento escolar, de

acordo com a natureza da disciplina, poderéo ser realizadas de multiplas formas,
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processos e técnicas adequadas a cada situacdo, conforme normas a serem
baixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 118 — Ao final de cada bimestre letivo sera atribuido ao aluno uma nota
resultante da, somatoria de pelo menos, duas formas de avaliagdo.

§ 1° - Nas disciplinas com mais de duas aulas semanais deverdo ser aplicadas
pelo menos duas provas escritas e uma outra forma de avaliacao.

§ 2° Sera facultado, nas disciplinas com até 2 (duas) aulas semanais, ouvido o
Colegiado de Curso, a aplicacado de apenas uma prova escrita e outra forma de
avaliacdo, para obtencéo da nota bimestral.

8§ 3° Ficardo a critério do Colegiado de Curso, aprovados pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao, a forma e o numero de avaliagbes nas disciplinas
ministradas nos estagios supervisionados.

Art. 119 — A forma e os critérios estabelecidos para obtencdo das médias
bimestrais de cada disciplina deverdo constar dos planos de ensino aprovados
pelo Colegiado de Curso, 0s quais deverdo ser comunicados aos alunos no inicio
do semestre letivo Paragrafo Unico — Cabera ao professor da disciplina escolher a
forma de avaliacdo e sua aplicagdo, bem como proceder ao respectivo
julgamento.

Art. 120 — O resultado da avaliacdo bimestral serd expresso em escala de (0)
zero a (100) cem, sem casa decimal.

Art. 121 — E assegurado ao aluno o direito de requerer, via Protocolo, a revisio
de provas escritas e graficas, desde que devidamente fundamentada e no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas a contar da divulgacdo da nota pelo professor em
sala de aula.

Paragrafo Unico — O processo de revisdo de prova e seus possiveis recursos
serdo regulamentados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 122 — O aluno que deixar de comparecer a prova escrita, grafica, oral ou de
outra forma de avaliacdo pré-determinada, bem como ao exame final, devera
requerer segunda chamada junto ao Protocolo, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, justificando a auséncia e apresentando documento comprobatério, se

solicitado.
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Paragrafo Unico — Cabera ao Diretor de Ensino de Graduac&o, com base no

parecer do professor da disciplina, o deferimento ou ndo do pedido.

Art. 123 — As notas bimestrais e a média resultante do exame final deverdo ser

encaminhadas ao setor competente nos prazos fixados pelo calendario escolar.

A avaliacao dos alunos acontecera de duas formas:

e prova escrita: o total distribuido em provas escritas devera ser de 70 (setenta)
pontos.

e outras formas (debates, estudo de casos, seminérios, participacdes, painéis,
trabalhos individuais ou em grupos, trabalho de campo, aulas préticas, dentre
outras) O total distribuido em outras formas, devera ser de 30(trinta) pontos.

e As disciplinas com mais de 2 aulas semanais deverdo ser aplicadas pelo
menos 2 (duas) provas escritas e 1(uma) outra forma de avaliag&o.

e As disciplinas com até duas aulas semanais poderdo, em deciséo do colegiado,
aplicar apenas uma prova escrita e outra forma de avaliacéo.

Sera concedido exame final ao aluno que, com freqiéncia minima de 75% obtiver

meédia inferior a 60 e igual ou superior a 40 pontos. Nao ha exame final nas

disciplinas que envolvem contetidos essencialmente praticos. E considerado
aprovado, apdés o exame final, o aluno que obtiver média final 60, resultante da

média aritmética das notas entre a média semestral e a nota do exame final e

reprovado na disciplina o aluno que obtiver média semestral inferior a 40 pontos

meédia semestral inferior a 60 pontos, apds a realizacao do exame final, frequéncia

inferior a 75%.

13 - CORPO DOCENTE

Além das atribuicbes especificas do professor como profissional chave no
processo de formacao do futuro profissional da area de Nutricdo para atuar na
sociedade do conhecimento, o regimento do UNICERP aponta as seguintes

atribuicGes ao corpo docente:

As atividades dos docentes compreendem:
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Preservacgdo, elaboracdo e transmissdo de conhecimentos, a saber: aulas,
conferéncias, seminarios e outras formas de exposicdo e debate; trabalhos
praticos de treinamento;

Selecéo de alunos, docentes, pesquisadores e verificacdo de aprendizagem;
Pesquisa em geral e atividades de extensao;

Elaboracdo de trabalhos destinados a publicacdo e ligados ao ensino a
pesquisa e a extensao;

Participagcdo em congressos e reunifes de carater cientifico; programas de
cooperacdo e outras formas de intercdmbio inerentes as atividades de
extensao;

Formacao ética e civica dos alunos.

Sao considerados deveres dos docentes:

Observar, em seu procedimento docente, os principios e as normas gerais da
Instituicéo;

Apresentar, em tempo habil, para aprovacdo do Colegiado do Curso, 0s
programas das disciplinas de sua responsabilidade;

Ministrar suas aulas e cumprir, integralmente, o programa aprovado pelo
Colegiado de Curso;

Cumprir o regime escolar, os horarios estabelecidos e registrar sua frequéncia,

Anotar no Diario de Classe a frequéncia, os resultados das avaliacbes dos
alunos, a matéria lecionada e encaminha-lo ao Coordenador de Curso, nos
prazos estabelecidos;

Prestar assisténcia e orientacdo aos estudantes, promover e incentivar sua
integracdo na vida escolar, através das atividades didaticas e outros meios
julgados convenientes;

Zelar e responsabilizar-se pelo equipamento, material didatico e outros bens do
Centro Universitario sob sua custddia ou uso;

Participar das reunides e solenidades do Centro Universitario, e setor a que
pertence e cumprir, com total desempenho, todas as atribuidas no Estatuto e

neste Regimento;
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e Cumprir e fazer cumprir, nos prazos habeis, as determinacdes e solicitacfes

dos 6rgdos do Centro Universitario, bem como desempenhar os encargos e

comissoes que |Ihes forem atribuidos pelas autoridades universitarias;

e Exercer a acdo disciplinar na area de sua competéncia e apoiar medidas

disciplinares, tomadas pelas autoridades universitarias;

o Aperfeicoar-se e atualizar-se didatica e profissionalmente.

O corpo docente do Curso de Nutricdo do Centro Universitdrio do Cerrado

Patrocinio € composto por 01 docente com o titulo de doutor, 10 mestres e 11

especialistas , conforme tabela abaixo.

Disciplinas Professor Titulagéo

1° Periodo | Citologia e Histologia Carolina Nunes Valadares Mestre
Fundamentos de Anatomia Humana César Abrahao Mestre
Introduc&o a Nutricio Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
Metodologia da Pesquisa Cientifica Marisa Diniz Gongalves Machado Mestre
Portugués Instrumental Valci Aparecida Xavier Guimaraes Mestre
Quimica Aplicada Bruno Pereira Diniz Especialista
Sociologia Sebasti&o Salvino do Nascimento Mestre

2° Periodo | Bioestatistica Flavio Rodrigues Oliveira Mestre
Bioquimica Jéferson Dutra Saloméo Especialista
Fisiologia Humana Edson Rodrigues Junior Mestre
Genética e Embriologia Lilian Cristina Barbosa Doutor
Imunologia Maria Laura Carvalho de Oliveira Especialista
Psicologia Aplicada & Satde Tatiana Ribeiro Mariano de Souza Especialista
Saneamento e Satde Nelma do Carmo Fernandes Borges Especialista

3° Periodo | composicéo dos Alimentos Geise de Castro Fonseca Especialista
Farmacologia Jéferson Dutra Saloméo Especialista
Microbiologia Geral Kelly Regina da Silva Especialista
Nutricdo Humana Claudia Modesto Veludo de Oliveira Mestre
Parasitologia Crislaine Madleine Especialista
Patologia Geral Juliana de Lucas Resende Oliveira Mestre

4° Periodo | Avaliagio Nutricional
Educac&o Nutricional Geise de Castro Fonséca Especialista

Microbiologia dos Alimentos

Kelly Regina da Silva

Especiaslista
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Recomendacdes Nutricionais e Dietética Claudia Modesto Veludo de Oliveira Mestre
Técnica Dietética | Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
5° Periodo Dietoterapia | Claudia Modesto Veludo de Oliveira Mestre
Higiene na Producao de Alimentos
Nutricio em Satde Publica Geise de Castro Fonséca Especialista
Nutrigdo Materno-infantil Kely Raspante Mestre
Politicas e Programas de Alimentacéo e | paniela Aparecida Ferreira Conrado Especialista
Nutricdo
Técnica Dietética Il Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
6° Periodo | Bromatologa |7
Dietoterapia Il Claudia Modesto Veludo de Oliveira Mestre
Epidemiologia Nutricional Geise de Castro Fonséca Especialista
Sﬁ;ﬁ%:g;aﬂejamemo em Unidades de | juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
Nutricdo Aplicada ao Esporte
Terapia Nutricional
Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
Eztcéilgli’? Supervisionado em Nutri¢éo Daniela Aparecida Ferreira Conrado Especialista
Claudia Modesto Veludo de Oliveira Mestre
7° Periodo | Dietoterapia Ambulatorial e Hospitalar
Etica e Orientacio Profissional Geise de Castro Fonséca Especialista
Monografia | (disciplina sem crédito)
Dietoterapia I Claudia Modesto Veludo de Oliveira Mestre
Vigilancia Sanitaria dos Alimentos Daniela Aparecida Ferreira Conrado Especialista
Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
Eﬁf}g; Supervisionado em Nutrigéo Daniela Aparecida Ferreira Conrado Especialista
Claudia Modesto Veludo de Oliveira Mestre
8° Periodo | Consultoria em Nutrigéo Daniela Aparecida Ferreira Conrado Especialista
Gastronomia Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
Monografia | (disciplina sem crédito)
Tecnologia de Alimentos | -
Optatival | =
Estagio Supervisionado em Unidades de | Juliane Belluzzo Alba Neto Especialista
Alimentac&o e Nutrigao* Daniela Aparecida Ferreira Conrado Especialista

14 - ATIVIDADES ACADEMICAS:
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a) Desenvolvimento de estagios nas principais areas de atuacao do Nutricionista,

em hospitais, creches, instituicdes privadas em alimentacéo de coletividades.

b) Atividade extra-curricular: Com o objetivo de ampliar conhecimentos e integrar
alunos, professores e outros profissionais da area sédo organizadas atividades
complementares como: Simpdsio de Saude e Meio ambiente com a participacao
de diversos profissionais que estdo atuando em pesquisa, consultorias e na
educacgdo; seminarios com a participacdo dos alunos, professores do curso,
professores convidados e profissionais das mais diversas areas; cursos de
extensdo com temas sugeridos pelos alunos contando com participacdo dos

mesmos e de professores do curso.

c) Programas de Monitorias com prioridade para as disciplinas com carga horaria
pratica, como Anatomia. O aluno tem a responsabilidade de orientar o estudo dos

demais discentes sob a superviséo do professor da disciplina.

d) Programa de Extensdo: programacdo de atividades de extensdo em parceria
com a comunidade nos diferentes niveis de atuacdo, cursos, oficinas, palestras,
prestacdes de servicos a comunidade, entre outros; Estimulo aos alunos e
professores a participacdo em eventos, dando seqiiéncia aos projetos que ja vem

sendo realizados.

Ja foram encerrados os seguintes projetos:

Nutri consultoria: As empresas preocupadas com sua sobrevivéncia, ndo tém
medido esforcos para se adaptar as novas exigéncias do mercado. Neste
contexto, no Brasil, o setor de alimentacdo é o setor da economia que mais tem
demorado para absorver estas mudangas ocorridas no cenario mundial. Desta
forma, a consultoria de profissionais especializados na area se torna essencial no
sucesso de uma empresa alimenticia, em especial, o nutricionista e o0
administrador. Este projeto esta sendo realizado em parceria com o UNICERP JR.
Objetivos: Elaborar dois tipos de cardapios (1 pessoa juridica e outro pessoa

fisica de elevada classe econbmica ) e seus devidos custos; Dimensionar a
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cozinha industrial a ser montada; Fazer uma pesquisa de opinido sobre a

implantacédo desta empresa no municipio de Patrocinio, MG.

Dia Nacional de Saude e Nutricdo: A nutricdo e o0 comportamento alimentar tém
sido, cada vez mais, considerados na perspectiva da prevencao primaria (PERES,
1994) e, por isso, investigados no individuo e grupos saudaveis. Caracteristicas
da dieta, desequilibrio nos nutrientes que a compde, excessos ou déficit relativo
de alguns elementos, tém consequéncias negativas nos indices de saude
imediatos e a longo prazo dos individuos. Apesar de 0 acesso a uma alimentacao
adequada ser cada vez mais reafirmado enquanto direito de todo ser humano, a
desnutricdo continua a ser um dos problemas mais importantes de saude publica
do mundo atual. Paralelamente a isso, ainda vale ressaltar que o excesso de peso
vem aumentando em toda populacéo, sendo este um fator de risco para doencas
cronicas ndo transmissiveis, tais como hipercolesterolemia e outras dislipidemias,
hipertensdo arterial e suas consequéncias, diabetes mellitus, além de outras
inimeras morbidades (PHILIPP, 2003). Diante de tal fato pretende-se comemorar
o dia nacional de alimentacédo e nutricao.

Objetivo: Conscientizar a populacdo de Patrocinio, MG, a cerca da importancia
de se adotar uma alimentacdo saudavel, praticas de higiene e, consequente
melhora dos habitos de vida dos mesmos.

Educacédo Nutricional dos alunos da APAE de Patrocinio-MG: Os portadores
de necessidades especiais apresentam algumas caracteristicas inerentes a sua
condicdo, que requer uma alimentacdo diferenciada, através do diagnéstico
nutricional, para manejo adequado em cada caso. Criangas com problemas
cronicos no desenvolvimento, dentre eles a Sindrome de Down, a Paralisia
Cerebral e disfun¢des neuromusculares, apresentam distarbios da degluticdo. A
dificuldade motora dessas criancas pode afetar a fungdo motora oral, tornando-as
um grupo de risco que pode desenvolver desordens da degluticdo ou disfagia,
que por suas vezes resultam em desnutricdo ou problemas como aspiracéo de

dieta, regurgitacdo e instabilidade respiratéria. Essas dificuldades podem gerar
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aversdo aos alimentos, necessitando de uma alimentacdo especial.
(SCHALAFNER, 2002).

Objetivo: Orientar os portadores de necessidades especiais a se alimentar e
buscar alternativas para oferecer alimentos de facil mastigacdo e melhor

tolerancia, evoluindo caso a caso.

Boletim de Nutricdo e Saude: A criacdo do site do curso de Nutricdo do Unicerp
tem por objetivo envolver os alunos e professores do curso de Nutricdo com a
divulgacdo de conhecimentos sobre a ciéncia da nutricAo para a comunidade
através de um meio de propaganda em massa: a internet. A proposta parte da
observacdo de que a procura por informacdes sobre alimentacdo e nutricdo na
internet cresce a cada dia, porém em virtude da proliferacdo de contetdos pouco
confiaveis, o processo de educacdo nutricional torna-se mais dificil. A criacdo de
um elo de comunicacdo entre os alunos do curso de nutricdo e a comunidade
leiga prepara melhor estes alunos para que se tornem capazes de repassar a
teoria aprendida em sala de aula de forma objetiva, dindmica e, especialmente,
confiavel, o que favorece o processo de educacdo nutricional e aproxima ainda
mais 0s alunos da pratica da profissdo, envolvendo-os ainda mais com o curso.
Além disso, a criagcdo de um site bastante dindmico sobre nutricdo (receitas,
orientacdes nutricionais, discussao sobre assuntos atuais, divulgacao de eventos,
entre outros.) com material escrito pelos préprios alunos do curso e totalmente
supervisionado por um professor, favorece a publicidade positiva para o proprio
curso de nutricdo do Unicerp dentro do meio académico e também entre a
populacdo de Patrocinio e regido. Trimestralmente, as melhores noticias
integrardo o Boletim de Saude e Nutricdo, jornal apresentado na forma impressa e

distribuido aos alunos do Unicerp.

Nutri Risos: O projeto tem o intuito de facilitar a aceitacdo do tratamento e dos
procedimentos hospitalares, principalmente aqueles relacionados a alimentacéao,
visto que a maioria dos pacientes nao ingere boa parte da dieta que lhes é
oferecida devido a falta de apetite, alteracdo do paladar, mudanca de habitos e

horéarios alimentares e até mesmo devido a aspectos psicologicos. Toda crianca
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hospitalizada tém pelo menos uma coisa em comum: todas queriam estar fora do
hospital, brincando e se alimentando como criancas saudaveis. E os traumas
ligados a hospitalizacéo infantil como a perda de controle sobre o corpo e a vida,
atitudes negativas em relagdo as doencas, entre outros prejudicam a alimentacao
e consequentemente a sua recuperacdo. Portanto, este projeto ndo beneficia
somente a crianga, mas também seus pais, o corpo meédico e toda a comunidade.
A esséncia do projeto Nutri Risos é resgatar de forma ludica e divertida a
associacao do prazer ao consumo de alimentos, mesmo que estes facam parte de
dietas restritas e controladas, fazendo com que o paciente assuma um olhar
diferenciado sobre a alimentacdo hospitalar. Por exemplo, em casos onde o
siléncio e a quietude s&o necessarios, a mimica torna-se uma agradavel
prioridade. Em outros casos, uma alegre multa € aplicada a pacientes que
recusam a se alimentar, e nada melhor que um bom malabarismo ou teatro para
equilibrar a dieta. Este fascinio fica estreitamente atrelado a sensibilidade e
emocao que ele desperta por ser dirigido as criancas que, embora hospitalizadas,

necessitam exercer sua mais importante expressao da vida, que é sorrir.

Avaliacdo das Préaticas de Preparo de Alimentos e Aplicacdo do Controle de
Qualidade na Cantina do UNICERP: As unidades destinadas a alimentacdo
coletiva tém como principal objetivo oferecer refeicbes que atendam critérios
nutricionais e sanitarios, preservando a saude do consumidor. Nestas unidades, o
risco potencial de contaminacdes patogénicas esta sempre presente, por iSso
cresce a preocupacao com a melhoria da qualidade de seus produtos e servicos
alimenticios. A cantina do UNICERP é um estabelecimento que atende a toda
comunidade universitaria. Os alimentos passam por varias etapas até que sejam
servidas aos consumidores, etapas que conduzidas de maneira inadequada,
podem comprometer a seguranca e a qualidade dos mesmos. Para assegurar a
qualidade das refeicbes servidas se faz necessaria a implementacdo de um
sistema de controle de qualidade que atue em todas as etapas do processo. Este
trabalho tem como objetivo elaborar um diagndstico dos principais problemas
detectados na area de processamento de alimentos e aplicar um sistema de

controle de qualidade na cantina do UNICERP englobando todos os agentes
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fisicos e bioldgicos envolvidos nas etapas de recebimento, manuseio, consumo,
limpeza, preparacdo e armazenamento. Para isso, serdo realizadas observacdes
com questionario tipo CHECK-LIST e analises microbioldgicas, apresentando o
diagnostico da situagdo da cantina. Apds, serd implantado um Programa de
Controle de Qualidade baseado no sistema de Boas Praticas na Producédo e
Distribuicdo de Alimentos. E importante num processo de implementacdo de
controle de qualidade que haja envolvimento e responsabilidade de todas as
pessoas envolvidas na organizagdo, treinamento e melhoria continua. O projeto,
voltado para os alunos do 7° periodo do curso de Nutricdo, € constituido de
etapas distintas de trabalho, a saber: diagnéstico da situacdo da cantina,
implantacdo do programa de qualidade, analise microbiolégica dos alimentos e
treinamento dos funcionéarios. Ao final de cada quinzena serd realizada uma
avaliacdo dos procedimentos adotados através de check-list e de reuniées com os
funcionéarios e administracdo. Se necessario, as etapas subsequentes podem ser

reavaliadas, no sentido de se concretizar os objetivos propostos.

e) Projetos de Pesquisa: Planejamento de atividades que envolvam participacao
de profissionais com producdo cientifica relevante nas diferentes areas de
atuacdo, com o objetivo de mostrar ao aluno o papel da Universidade na sua
formacdo e promover atualizacdo do conhecimento, bem como estimular sua
participacdo em eventos de cunho cientifico como lancamento de livros e

divulgacao de publicacbes na area da Ciéncia da Nutricdo e afins;

Avaliacdo Nutricional de Estudantes Universitarios do UNICERP: Os alunos
do 3° periodo de Nutricdo coletaram os dados dos estudantes universitarios do
UNICERP e este projeto encontra-se em fase de analise de dados para posterior

redacao e publicacao.

Hortas Comunitarias e Estados de Saude de Moradores do Bairro Manoel
Nunes: Alunos do curso de Nutricdo irdo coletar dados (previsto para Marco de
2008) de saude e orientar a populacdo sobre habitos de vida saudavel e propor

intervengdes nutricionais ao publico em estudo, em convénio com a casa do

102



caminho, secretaria da agricultura do municipio de Patrocinio, bem como os

cursos de graduacao agronomia e enfermagem do UNICERP.

Existe a possibilidade de retorno de todos os projetos classificados como

finalizados.

15 - MONOGRAFIA

Um dos critérios necessarios para a conclusdo da graduacdo em Nutricdo do
Centro Universitario do Cerrado Patrocinio é a elaboracdo de uma monografia
que é apresentado a uma banca de professores do Curso no final do 8° periodo.
Quatro disciplinas sao oferecidas ao longo do curso de forma a oferecer ao aluno
o instrumental tedrico e metodoldgico para a producdo da monografia cientifica:
Bioestatistica (3° Periodo), Metodologia da pesquisa cientifica (1° Periodo),
Monografia | (7° Periodo) e Monografia Il (8° Periodo). A orientacéo é para que 0s
discentes escolham os temas dos trabalhos de conclusdo de curso dentro das
linhas de pesquisa existentes no Curso de Nutricdo (Alimentacdo Coletiva,
Alimentos Funcionais, Educacdo Nutricional, Higiene de Alimentos, Nutricdo
Clinica no adulto, Nutricdo Esportiva, Programas de Alimentacdo e Nutricdo,
Rotulagem Nutricional e Vigilancia Sanitaria dos Alimentos). A elaboracdo do
projeto e a execucado do trabalho de concluséo de curso sera supervisionado pelo
professor orientador escolhido pelo aluno e pelo tutor das disciplinas de

Monografia | e Il.

NORMAS GERAIS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Capitulo | - Conceituacao e Objetivos

Art. 1° A monografia de Concluséo de Curso é uma atividade académica curricular
dos 7° e 8° periodos do Curso de Nutric&o.

Art. 2° A monografia constitui-se de um trabalho cientifico, podendo ser uma
proposta de intervengdo, uma pesquisa bibliogréfica, experimental, descritiva ou

um relato de caso, nos varios eixos metodolégicos.
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Art. 3° S&o objetivos da monografia do curso de Nutricdo:

| - Possibilitar ao aluno o desenvolvimento de um trabalho de pesquisa sobre
tema relevante na area de Nutri¢ao.

Il - Familiarizar o aluno com as estratégias metodologicas da elaboracdo de um
trabalho de iniciacéo cientifica.

Il - Proporcionar ao aluno a utilizacdo de referencial tedrico das disciplinas no
estudo de problemas relevantes para a nutri¢gao.

Art. 4° A monografia de conclusdo de curso sera desenvolvido por meio de
disciplinas obrigatérias, denominadas Monografia | (7° periodo) e Monografia Il (8°

periodo).

CAPITULO Il - Da Coordenacéo da Monografia de Conclus&o de Curso
Art. 5° A coordenacao das monografias de conclusdo de curso séo realizadas pela

Coordenacéo do Curso.

Art. 6° A Coordenag&o compete:

| - Preparar o calendario anual com as datas para entrega do tema e orientador,
do Projeto e do Trabalho Final, bem como da avaliagdo dos mesmos pela Banca
Examinadora e da apresentacédo publica da monografia.

Il - Apresentar o calendario elaborado sobre a monografia para os membros do
corpo docente do curso em reunido do Colegiado de Curso para aprovacgao.

lIl - Cuidar para que o cronograma seja rigorosamente cumprido.

IV - Divulgar as normas da monografia para todos os alunos e professores desde
o inicio do curso.

V - Acompanhar o processo de avaliagao do projeto e da monografia.

V I- Controlar o niumero de orientandos de cada professor, bem como fazer o
levantamento dos alunos que néo indicaram tema e/ou orientador.

VII - Designar os professores que comporao as bancas examinadoras.

VIII - Mediar os problemas que surgirem, durante o ano, entre orientador e alunos.
IX - Receber as avaliagdes individuais dos alunos, bem como os resultados das
avaliacdes das bancas examinadoras.

X - Receber as monografias em sua forma final e definitiva para arquivamento e
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encaminhamento a biblioteca.

CAPITULO lIl - Dos Requisitos Gerais da Monografia de Conclus&o de Curso
Art. 7° A monografia de conclusédo de curso tem como requisitos:

| - Ser projeto de pesquisa exclusivo para o TCC.

Il - Ser desenvolvido individualmente.

Il - Ser elaborado segundo metodologia cientifica.

IV - Ser desenvolvido com a orientagdo de um professor do Centro Universitario
do Cerrado - Patrocinio e, se for o caso, de um co-orientador.

V - Cumprir as atividades segundo o cronograma proposto pela disciplina de
Monografia I.

VI - Ser o Trabalho, em sua forma final, aprovado por uma banca examinadora.

CAPITULO IV - Da Orientacéo

Art. 8° A orientagdo da monografia tem como requisitos:

I- Cada aluno deveréa escolher um professor orientador.

II- Poderéo ser orientadores os professores do Centro Universitario do Cerrado -
Patrocinio, com titulacdo minima de especialista com experiéncia na tematica
e/ou metodologia a ser desenvolvida.

Ill- Poderdo ser co-orientadores docentes ou profissionais de nivel superior com
conhecimento relacionado a teméatica ou a metodologia do trabalho e as normas
gerais da monografia

IV- O co-orientador externo ao Centro Universitario devera apresentar curriculum
vitae documentado, ser aprovado pela coordenacéo e assinar a ficha de inscri¢éo
da monografia juntamente com o orientador.

V- Cada orientador podera aceitar a orientacdo, variando de 6 (seis) a 10 (dez)
orientandos, considerando as necessidades atuais do curso.

VI- O professor escolhido pelos alunos podera recusar a orientacdo de um
trabalho, cujo tema nédo esteja dentro de sua competéncia ou de sua area de
trabalho.

VII- O orientador acompanhara o desenvolvimento do trabalho do orientando

sempre cuidando para que haja um efetivo acompanhamento do processo de
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iniciacdo a pesquisa cientifica.

VIIIl- O orientador avaliara individualmente os orientandos durante o
desenvolvimento do projeto e do trabalho. Ao final do periodo letivo devera
encaminhar as notas ao professor da disciplina de Monografia | e Il.

IX- O orientador e/ou co-orientador podera desistir da orientacédo ou co-orientacao
de um trabalho, se ndo houver o cumprimento total das normas pelo(s)

orientando(s), formalizando sua decisdo a Coordenac¢do que a apreciara.

CAPITULO V - Dos Requisitos do Projeto de Pesquisa

Art. 9° O Projeto de pesquisa devera:

I- Abranger todas as informacdes relativas a introducdo, objetivos, justificativa,
coeréncia do trabalho com a enfermagem, metodologia, cronograma, bibliografia
e anexos. Conforme a metodologia proposta devera constar dos apéndices:
instrumento usado para coleta de dados, o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido e a aprovacéo da Comité de Etica em Pesquisa- COEP do UNICERP.
[I- Ser elaborado segundo Manual de Normas para Trabalho de Conclusao de
Curso do UNICERP.

lll- Ser entregue em trés cépias digitadas e encadernadas, em data determinada
pela Coordenacdo acompanhada da indicagdo de membros para a composi¢ao

da banca examinadora.

CAPITULO VI - Dos Requisitos do Trabalho Final

Art. 10° O Trabalho de pesquisa em sua versao final devera:

I- Ser encaminhado pelo Orientador a coordenacdo utilizando formulario
especifico.

II- Ser elaborado segundo Manual de Normas para Trabalho de Conclusdo de
Curso do UNICERP.

[ll- Conter resumo acompanhado de trés descritores e/ou cabecalho de assunto
(unitermo, palavra chave) selecionados segundo orientacdo do docente da
disciplina de Monografia |l e Il.

IV- Ser entregue em trés vias encadernadas para a banca examinadora em

periodo determinado pela Coordenacdo. Se houver co-orientador o numero de
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vias sera de quatro.

V- Ser entregue, ap0s avaliacdo pela banca, em duas coOpias da versao final
revisada e encadernada a Coordenacao.

VI- Apresentar a monografia em sessdo publica, em data definida pela

Coordenacéo.

CAPITULO VIl - Da Banca Examinadora

Art. 11° Sera de responsabilidade da banca examinadora:

- Andlise e avaliacdo do projeto de pesquisa emitindo os conceitos. Os
projetos considerados INSUFICIENTES deverdo ser refeitos e reavaliados no
prazo estabelecido pela Banca Examinadora.

[I- Avaliagdo do Trabalho final em suas formas escrita e oral, levando-se em

conta os critérios de exceléncia de um trabalho de monografia.

Art. 12° A banca examinadora serd composta, além do orientador, de dois
membros indicados pelos pesquisadores.

Paragrafo Unico - Caso haja co-orientador, este participara da apresentacdo do
projeto e do trabalho, no entanto, ndo podera ser indicado como membro da
banca examinadora.

Art. 13° Poderdo ser admitidos como membros da banca, professores do Centro
Universitario do Cerrado - Patrocinio, profissionais e professores externos ao
UNICERP, com envolvimento em pesquisa cientifica e/ou notéria atuacdo na
area.

Art. 14° A sessdo de analise e discussao do projeto e de avaliacdo do trabalho em
sua versao final sera presidida pelo orientador.

Art. 15° Excetuando o orientador, cada elemento da banca atribuird nota ao
Trabalho final considerando a redacéo final e apresentacgéao oral.

Art. 16° Os integrantes da banca teréo o prazo maximo de 10 dias para leitura e
analise do projeto e do Trabalho final.

CAPITULO VIII - Da avaliagdo da monografia de conclusdo de Curso

Art 17° A avaliagdo da monografia de Concluséo de Curso constara de:
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I- Trabalho final em sua forma escrita: avaliacdo pela banca examinadora
considerando os critérios especificos. Valor 60 pontos. O trabalho podera ser:
aprovado, aprovado com restricdo ou reprovado. Para o trabalho aprovado com
restricdes, a nota, somente serd atribuida ap6s as alteracdes promovidas pelos
autores, podendo ser necessaria nova avaliacdo pela banca examinadora.

II- Apresentacéo publica: cabendo a banca a avaliacdo conforme ficha especifica -
valor 40 pontos. O trabalho que néo ficar pronto em tempo habil para esta
apresentacao publica, sera apresentado a banca em data posterior a ser definida
pela coordenacéo.

Art. 18° A nota final da monografia sera obtida através da somatoria das notas
das duas etapas de avaliagdo. Sera aprovado o aluno que obtiver o minimo de 60
pontos.

Art. 19° Discrepancias significativas de avaliacdo serdo dirimidas em reunido
convocada pela coordenacdo com a banca em questao.

Art. 20° Os alunos que ndo obtiverem a pontuacdo minima de 60 (sessenta) e
aguele que nao apresentar a monografia dentro do prazo estabelecido serdo
considerados reprovados.

Art. 21° A monografia aprovada com restricbes devera ser entregue aos autores,
com as alteracOes sugeridas pelos membros da banca dentro do prazo estipulado
no cronograma. Somente apO0s 0s autores realizarem as alteracbes sugeridas
pelos membros da banca, é que sera atribuida a nota final a monografia.

Art. 22° Do resultado da avaliacao final da banca ndo cabera recurso.

CAPITULO XIX - Das Disposic@es Finais
Art. 23° A divulgacdo das normas vigentes para a monografia sera feita pela
Coordenacéo de curso.

Art. 24° Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacgao de curso.

16 - RECURSOS DIDATICO-PEDAGOGICOS DISPONIVEIS
A apresentacgédo teorica o professor faz através de aulas expositivas, seminarios,
mesa redonda, estudos dirigidos usando recursos diversos como: quadro,

retroprojetor, projetor de slides, data show; televisédo, video, DVD, internet. Para
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as praticas de laboratério estdo disponiveis laboratérios onde o professor fixa o
conteudo tedrico, ensina técnicas laboratoriais, desenvolve técnica de preparo de
material para o estudo e pesquisa e desenvolve trabalhos de pesquisas. Além de
orientar na elaboracao de relatérios e forma de apresentacdo dos mesmos.

Os laboratorios estdo equipados para o desenvolvimento de atividades praticas
em imunologia, genética, microbiologia, bioquimica, biofisica, anatomia humana,
anatomia e fisiologia humana comparada, citologia, histologia, quimica,
informéatica, técnica dietética, nutricdo experimental e tecnologia de alimentos. Os
mesmo estdo sendo constantemente re-equipados de acordo com as pesquisas

gue estdo sendo implantadas no curso.

17 - ADEQUACAO E ATUALIZACAO DOS PLANOS DE CURSO

As ementas séo discutidas constantemente, no inicio e término de cada semestre,
de acordo com a necessidade, entre os professores do curso em reunifes do
colegiado de curso, sendo definidos ajustes nas mesmas para atender o0s
objetivos do curso e perfil profissional desejado.

Todas as ementas e os conteudos programaticos foram ajustados depois de
intensas discussfes entre os docentes do curso em reunides de colegiado. Ao
longo do semestre sdo feitas observacdes no desenvolvimento dos contetdos
programaticos, para novas discuss6es em reuniées de colegiado e conselho de

curso e propostas de reformulacdo para o semestre seguinte.

17.1 - Bibliografia

A Dbibliografia esta organizada nos planos de curso em livro basico e
complementar. O livro béasico visa a formacdo generalista proposta pelo curso,
sendo discutido pelos professores das diversas areas do curso e modificados
sempre que necessario, visando a qualidade na formagcdo do profissional. A
referéncia complementar atende a especificidade de cada conteudo observando a

relevancia do mesmo para a formacgao do nutricionista.

18 - NIVELAMENTO DOS ALUNOS
Os alunos que vem apresentando dificuldades de aprendizagem s&o nivelados

através de aulas extras ministradas pelos monitores fora do horario obrigatério. E
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estimulada também a formacé&o de grupos de estudos orientados por professores
e colegas visando sanar as dificuldades. A monitoria para aulas praticas esta
sendo adotada no curso de acordo com sua necessidade.

A instituicdo possui 0 programa de apoio ao académico (PAAC), que tem como
objetivo nivelar os alunos nos temas relacionados a portugués, matematica,

informatica e inglés.
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